ANEXO VI

ESTRUTURA DE CARREIRA

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - CRITERIOS DE PREENCHIMENTO

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

TECNICO DE NIVEL

TECNICO DE NIVEL

CARGOS INTERMEDIARIO OPERACIONAL
Assessor e Advogado | ¢ Contador e Técnico em e Agente e Recepcionista |e Agente de
Técnico informatica Legislativo servicos
Parlamentar e Coordenador e Telefonista gerais
Financeiroe |e Técnico em
de RH Contabilidade e Agente de
Vigilancia
e Motorista
CLASSES Vil VI VLI Y, \Y, 1] (1.
Ensino Superior Ensm_o Ensino Superior : g
Superior Ensino meédio
A completo e completo e .
Qualificacao . completo e : completo + curso . Ly , L Ensino
P registro no . registro no o . Ensino médio Ensino médio
Minima . registro no , especifico em area fundamental
. respectivo : respectivo completo completo
Necessaria respectivo correlata e/ou completo
Conselho de Conselho de L
Conselho de similar
Classe Classe
Classe
Requisitos
para
progressdo | Resultado da avaliacdo de desempenho dentro dos padrdes definidos pela Politica de Gestao de Pessoas + tempo minimo para
dentro do progressao dentro do intervalo de niveis definidos em trés (3) anos.
intervalo de

niveis




