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PROJETO DE LEIN....O0S /16

“Dispde sobre a recontratagdo de profissionais da
educagdo por prazo determinado para o ano de
2016, e da outras providéncias.”

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e
eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a recontrata¢do dos atuais 113 (cento e treze)
servidores temporarios ocupantes de fungdo temporaria de Professor I, e
dos atuais 39 (trinta e nove) servidores temporarios ocupantes de funcgio
temporaria de Professor II, lotados na Secretaria Municipal de Educac@o.

Art. 2° Os servidores temporarios mencionados no artigo anterior
serdao automaticamente substituidos por servidores concursados, assim que
se realize o inerente concurso publico previsto para ser realizado no ano de
2016, apos o ato de homologagdo do certame e convocagdo dos aprovados,
observada a ordem classificatoria.

Art. 3° Os servidores temporarios a que se refere esta Lei serfio
excepcionalmente recontratados por um Unico prazo improrrogivel e
determinado de 6 (seis) meses, e somente poderdo ser novamente
contratados com fundamento na Lei n°® 5.283, de 26 de novembro de 2013,
depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do término deste tltimo
contrato de trabalho temporario, nos termos do § 3° do art. 11 da
mencionada Lei, ressalvada a nomeacdo destes mesmos servidores em
decorréncia de aprovagdo em concurso publico.

Art. 4° Os novos termos de contrato administrativo de servidor
temporario que serdo celebrados entre 0 Municipio de Araguari e o0s
professores substitutos deverdo seguir o modelo constante do anexo da Lei
n® 5.283, de 26 de novembro de 2013, observada a ndo vinculacdo dos
servidores recontratados ao regime do FGTS, tendo em vista a natureza
administrativa da relagdo trabalhista decorrente do regime especial de
servidor publico temporario, nos termos do art. 2° da Lei n°® 5.283/2013.

Art. 5° Correrdo a conta das dotagbes proprias do Orcamento
Municipal, eventuais gastos com a execugdo desta Lei.
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Art. 6° Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Lei entra em vigor
na data da sua publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas
Gerais, em 25 de janeiro 2016.

/'l' € d€ Belém
refeito

Brauil;no-girges Vieira

Secretario de Administragdo

Marcia Hirom@ag:i‘)&'ég

Secretaria de Educag¢do
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JUSTIFICATIVA:
Excelentissimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores!

Estamos enviando a esta Casa Legislativa o incluso Projeto
de Lei que “Dispde sobre a recontratagdo de profissionais da educagao por
prazo determinado para o ano de 2016, e da outras providéncias.”

A Secretaria Municipal de Educac@o solicita autorizagdo
para nova contrata¢do de professores substitutos para o ano letivo de 2016,
até que seja realizado o inerente concurso publico para provimento de
vagas no Sistemna Municipal de Ensino.

A hipétese de recontratagdo de professores substitutos, sem
que se estabeleca o intersticio minimo de doze (12) meses de encerramento
entre o contrato imediatamente anterior € a nova contratagdo, nos termos do
disposto no § 2° do art. 11 da Lei n° 5.283, de 26 de novembro de 2013, ja
ocorreu.

A recontratacdo dos servidores temporarios nos termos
especificados acima, mediante prévia autorizagdo do Chefe do Executivo e
da observancia do disposto no art. 7° da Lei n® 5.283, de 26 de novembro
de 2013, para o ano letivo de 2015 foi veiculada através da edigdo do
Decreto n® 089, de 13 de novembro de 2014.

Assim, ndo existe a possibilidade, por expressa vedagdo
legal de, através de ato administrativo do Chefe do Poder Executivo, se
recontratar os professores que estavam em exercicio como servidores
temporarios no ano de 2013, para o ano letivo de 2016, sem a observancia
do intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses, depois do término de
seu ultimo contrato de trabalho temporario, nos termos do § 3° do art. 11 da
Lei n® 5.283, de 26 de novembro de 2013, sendo em virtude de lei.

Para tanto, € que se faz necessaria a aprovagao do presente
Projeto de Lei, a fim de autorizar o Poder Executivo, a recontratar como
servidores temporarios para o ano letivo de 2016, os atuais ocupantes de
funcdo temporaria de Professor I; e dos atuais 39 (trinta e nove) servidores
temporarios ocupantes de fung¢do temporaria de Professor II, lotados na
Secretaria Municipal de Educag¢do, até que haja a realizagdo do inerente
concurso publico previsto para ser realizado no ano de 2016, apds o ato de
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homologagao do certame e convocagio dos aprovados, observada a ordem
classificatoria.

O contrato de trabalho desses servidores sera por prazo
determinado de 6 (seis) meses, e improrrogavel, visto que o art. 3° do
Projeto de Lei prevé que somente poderdo ser novamente contratados estes
mesmos profissionais da educagéo, depois de decorridos 24 (vinte e quatro)
meses do término deste dltimo contrato de trabalho temporario, nos termos
do § 3°do art. 11 da Lei n°® 5.283, de 26 de novembro de 2013, a menos que
sejam aprovados em concurso puiblico.

Dessa forma, & vista do relevante interesse publico
consubstanciado na matéria que submeto a Vossas Exceléncias & que
solicito a apreciagdo com consequente votacdo e aprovagdo deste Projeto
de Lei, adotando-se em seu tramite o regime de urgéncia, com dispensa dos
intersticios regimentais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 25 de janeiro de 2016.

José de Belém
Prefeito

'
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LEI N° 5283, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

"INSTITUI O REGIME JURIDICO DA _ CONTRATAQI\O
TEMPORARIA DE SERVIDORES, PARA FUNGCOES PUBLICAS EM
SENTIDO ESTRITO, PARA ATENDER A SITUACOES DE
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO NA ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA DO
MUNICIPIO DE ARAGUARI, NA FORMA DO ART. 37, INCISO IX,
DA CON§TITUICJ\O FEDERAL, E DO INCISO IX DO ART. 83, DA
LEl ORGANICA DO MUNICiPIO DE ARAGUARI."

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte
Lei:

SEGAO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art.1°| Esta Lei institui o regime juridico dos servidores contratados para atender as situagdes de
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, pelos drgaos da Administragao Direta e
Indireta do Municipio de Araguari, ocupantes de funcéo publica em sentido estrito, para atender a
situacdes de excepcional interesse publico, na forma autorizada pela Constituigdo Federal, no art. 37,
inciso IX, e no inciso IX do art. 83, da Lei Organica do Municipio de Araguari. '

Art. 22 E de natureza administrativa, e nao contratual trabalhista ou funcional estatutaria, a contratacao
a que se refere o artigo anterior, constituindo, com relagdo a esses regimes, o terceiro regime juridico
de servidor publico municipal.

Paragrafo Unico - A contratag@o a que se refere o art. 1° ndo origina nem constitui qualquer vinculo
empregaticio entre 0 Municipio de Araguari e o servidor contratado, mas exclusivamente de natureza
administrativa, na forma estrita desta Lei.

SEGAO II
DA CONTRATAGAO

Atz A contratacdo a que se refere o art. 1°, sempre justificada no respectivo expediente
administrativo, podera ser efetuada exclusivamente para atender necessidades publicas decorrentes
das seguintes hipéteses:

| - decretacéo de estado de calamidade publica ou de estado de emergéncia no Municipio;

Il - ocorréncia de grave comogao ou situagao tumultuaria no Municipio;

Il - necessidade de admissdo de contingente extraordinario de pessoal para realizar campanhas ou
programas de saude, inclusive emergéncias em saude publica, educagao, assisténcia social, esportes

ou meio ambiente, temporarios ou emergenciais, cuja relevancia ou preméncia recomende a admissao
de pessoal além dos servidores permanentes do quadro;



IV - complementacdo emergencial de quadros destinados a cumprir programas federais ou estaduais
voltados a saude e assisténcia social,

V - realizagdo de recenseamento e outras pesquisas de natureza estatistica efetuados por orgaos
municipais indicados; '

VI - necessidade de implantagéo de servigo inadiavel, em qualquer area;

VIl - necessidade de admissao de pessoal para execugdo ou implementagao de convénio, consorcio,
acordo ou ajuste, em qualquer area;

VIl - contratagdo de professores substitutos, em qualquer hipdtese de necessidade;

IX - permitir a execugao de servigo por profissional de notdria especializagao, inclusive estrangeiro, na
area de pesquisa cientifica ou tecnolégica;

X - atividades especiais destinadas a atender a area industrial ou a encargos temporais de obras e
servigos de engenharia;

Xl - identificagdo e demarcacgéo de areas de interesse do Municipio,

Xll - servigos de vigilancia e inspecao, relacionadas a defesa agropecuaria e industrial por ocasiao de
eventos promocionais do Municipio, ou para o atendimento de situagdes emergenciais ligadas ao
comércio internacional de produtos de origem animal ou vegetal ou de iminente risco a saude animal,
vegetal ou humana;

Xl - contratagdo necessaria a instalagdo ou ao funcionamento inadiavel de servigos publicos
essenciais, por prévia e expressa autorizagao do Chefe do Executivo;

XIV - atendimento a outras situagdes emergenciais, nao previstas neste artigo.
Art. 4] O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito mediante processo
seletivo simplificado sujeito & ampla divulgagao, inclusive por meio de jornal local de circulagao diaria,

prescindindo de concurso publico.

§ 1° A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica ou estado de
emergéncia prescindira de processo seletivo.

§ 2° A contratagdo do pessoal, nos casos dos incisos VI, X, Xl e Xll do art. 3°, podera ser efetivada a
vista de notoria capacitagao técnica ou cientifica do profissional, mediante analise do "curriculum vitae".

§ 3° Sera dispensado o procedimento seletivo a que se refere este artigo, sempre que a preméncia da
contratagdo seja de tal ordem que nao recomende qualquer dilagao temporal.

Art. 5°| As contratacGes efetuadas com base nesta Lei ndo dependem da existéncia de vaga em cargo
nem em emprego publico constante dos Quadros da Administragcao Direta e Indireta, e deverao ser
publicadas na imprensa oficial do Municipio, unitariamente ou em bloco, em até 30 (trinta) dias da
contratacao, indicando-se:

| - fundamento da contratagéo, e resumo da justificativa;

Il - nome do contratado, e area de atividade;

[l - dotag@o orgamentaria onerada;



|V - prazo da contratacao e valor da remuneragao mensal.

Art. 6 A contratacao a que se refere o art. 1° dar-se-a com prazo determinado, variara conforme a
extensdo, o volume e a natureza do trabalho a ser executado, e sera efetuada atraves de termo de
contrato administrativo de servidor conforme minuta que constitui c Anexo a esta Lei.

Art. 7° As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes prazos maximos:

| - seis (6) meses, no caso dos incisos | e Il do art. 3°,

Il - doze (12) meses, no caso dos incisos I, IV, V, Xlll e XIV do art. 3¢

Il - doze (12) meses, no caso dos incisos VI, VI, IX, Xl e Xl do art. 3%

IV - vinte e quatro (24) meses, no caso do inciso X, do art. 3°.

§ 1° No caso dos incisos Xl e Xll, do art. 3°, os contratos poderao ser prorrogados desde que o prazo
total ndo exceda dezoito (18) meses.

§ 2° No caso dos incisos Il e XlI| os contratos poderéo ser prorrogados desde que o prazo total néo
exceda vinte e quatro (24) meses.

§ 3° No caso do inciso X os contratos poderao ser prorrogados desde que o prazo total ndo exceda
trinta (30) meses.

§ 4° No caso do inciso VIIlI os contratos poderdo ser prorrogados até que se conclua o ano letivo,
desde que o prazo total nao exceda vinte e quatro (24) meses.

Art. 8° E proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da Administragcdo Direta ou
Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsidiarias e controladas.

Art. ° As contratagbes somente poderdo ser feitas com observancia da dotagdo orgamentaria
especifica destinada a secretaria municipal respectiva, autarquia ou fundagao, ficando adstritas ao

limite de gasto com pessoal previsto em lei federal.

Art. 10) O contrato firmado com base nesta Lei extingue-se, sem gerar ac contratado direito a
indeniza¢ao de parte a parte, nas seguintes hipoteses:

| - cumprimento integral do ajustado, ou;
Il - término do prazo contratual, ou;

[Il - por iniciativa do contratado, se comunicada antes de 30 (trinta) dias previamente ao termo final do
contrato.

Art. 11 O pessoal contratado nos termos desta Lei nao podera:
| - receber atribuigdes, funges ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda gue a titulo precario ou em substituicao, para exercicio de cargo
em comiss@o ou designado para fungdo de confianga;

[l - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos doze (12) meses do



encerramento de seu contrato anterior,

§ 1° A observancia do prazo previsto no inciso lll, deste artigo, para a contratagdo de servidores
temporarios, sera dispensada nas seguintes hipdteses:

| - decretag@o de estado de calamidade publica ou de estado de emergéncia no Municipio;
Il - ocorréncia de grave comogao ou situagao tumultuaria no Municipio;

IIl - emergéncias em salide publica;

IV - contratagéo de professores substitutos, em qualquer hipétese de necessidade.

§ 2° Nos casos previstos no paragrafo anterior a contratagao dos servidores temporarios dependera de
previa autorizagd@o do Chefe do Executivo e da observancia do disposto no art. 7°, desta Lei.

§ 3° Os servidores contratados, que se enquadrarem nas excegdes previstas nos incisos |, I, Il e IV do
§ 1° deste artigo, seréo recontratados por prazo determinado para um Unico periodo subsequente, e
somente poderdo ser novamente contratados, depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
término de seu Gltimo contrato de trabalho temporario.

SEGAO Il
DA SEGURIDADE SOCIAL DOS CONTRATADOS

Art. 12] O pessoal contratado nos termos desta Lei vincula-se obrigatoriamente ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

SEGCAO IV
DA REMUNERAGAO

At 13 A remuneragdo mensal dos servidores contratados com base nesta Lei sera estabelecida, em
cada contrato, tendo como base a remuneragdo de servidores municipais permanentes, ocupantes de
cargos estatutarios efetivos ou de empregos permanentes, da qual ndo serdo consideradas as
vantagens pessoais, incorporadas ou nao.

Paragrafo Unico - Na falta do parametro remuneratorio a que se refere este artigo, ou em caso de
contratagao por prazo inferior a um més, a base para o estabelecimento da remuneragéo do contratado

na forma desta Lei sera dada pelos valores correntes do mercado, justificadamente nos expedientes
administrativos respectivos.

SEGAO V
DOS DIREITOS DOS SERVIDORES TEMPORARIOS

Art. 14| S3o direitos dos servidores temporarios ocupantes de funcées publicas em sentido estrito:

| - garantia de vencimento, nunca inferior ao saldrio minimo vigente;

Il - gratificacdo natalina com base na remuneracgéo integral paga em dezembro, salvo no caso de
contratagbes cuja duracdo seja por periodo inferior a 12 (doze) meses, hipétese em que, sera
calculada na forma do art. 16 desta Lei:

Il - remuneracgéo do trabalho noturno superior a do diurno;

IV - protecao dos vencimentos na forma da lei:



V - duragao do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro semanais;

VI - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de revezamento;

VIl - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIl - remuneracédo do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinquienta por cento a do normal;

IX - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a mais do que o vencimento
normal;

X - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duragdo de cento e vinte dias;
X! - licenga paternidade, de 5 (cinco) dias;
XII - reducéo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de satde, higiene e seguranga;

Xl - adicional de remuneracédo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, correspondente a
20% (vinte por cento) sobre o vencimento basico.

SUBSECAO |
DA GRATIFICAGAO NATALINA

Art. 15| A gratificagdo natalina corresponde a 1/12 (um doze avos) mensais da remuneracao a que o
servidor fizer jus no més de dezembro, pago até o dia 20 (vinte) de dezembro.

At. 16 Em caso de rescisdo do contrato de trabalho, o servidor temporério recebera Gratificagcao
Natalina proporcional aos meses de exercicio no ano, com base na remuneragao recebida no més da
rescisao.

Paragrafo Unico - A frac@o igual ou superior a 15 (quinze) dias sera considerada como més integral.

At. 17 A gratificagdo natalina ndo sera considerada como base de calculo para qualquer outra
vantagem.

SUBSECAOII
DAS FERIAS

Art. 18| O servidor temporario tera direito ao gozo de férias de 30 (frinta) dias, remuneradas com, pelo
menos, um tergo a mais do que o vencimento normal.

Paragrafo Unico - A escala de férias dos servidores temporarios serd organizada pelo superior
hierarquico de cada 6rgao onde o servidor tiver lotagao.

Art. 19 Somente depois do primeiro ano de exercicio da fungao publica o servidor temporario adquirira
direito a férias.

Art. 20| Nao tera direito a férias o servidor temporario, que durante o periodo aquisitivo, permanecer por
mais de 6 (seis) meses afastado, recebendo auxilio doenga ou auxilio doenga acidentario pelo regime

geral de previdéncia social, de forma ininterrupta ou intercalada.

At.21] E proibida a acumulagdo de férias, salvo por motivo de absoluta necessidade de servigo
devidamente comprovada e autorizada pelo titular da Secretaria de Administracéo.

At.22 Em caso de rescisdo do contrato de trabalho, por qualquer motivo, a remuneragao



correspondente ao periodo de férias ndo gozadas sera paga ao servidor temporario na rescisao.

SUBSEGAO IlI
DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 23 Salvo nos casos de revezamento semanal ou quinzenal, o trabalho noturno do servidor
temporario tera remuneragdo superior a do diurno e, para esse efeito, sua remuneracdo tera um
acréscimo de 20% (vinte por cento), pelo menos, schre a hora diurna.

§ 1° A hora do trabalho noturno sera computada como 52 (cinquenta e dois) minutos e 30 (trinta)
segundos.

§ 2° Considera-se noturno, para os efeitos deste artigo, o trabalho executado entre as 22 (vinte e duas)
horas de um dia e as 5 (cinco) horas do dia seguinte.

SEGAO VI
DAS INFRAGOES DISCIPLINARES

Art. 24 As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serdo apuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta (30) dias e assegurada ampla defesa.

Paragrafo Unico - O prazo de conclusdo dos trabalhos da sindicancia estabelecido no caput podera ser
prorrogado pelo Chefe do Poder Executivo, mediante requerimento do presidente da Comissdo
Sindicante.

SEGAO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25| As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes orcamentarias
proprias, consignadas no orgamento vigente.

Art. 26) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario,
especialmente a Lei n° 4.068, de 27 de outubro de 2004, a Lei n°® 4.723, de 29 de dezembro de 2010, a
Lei n®5.125, de 7 de margo de 2013 e a Lei n® 5.238, de 14 de agosto de 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 26 de novembro de 2013.

Raul José de Belém
Prefeito

Mirian de Lima
Secretaria de Administragao

ANEXO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIDOR PUBLICO TEMPORARIO

Pelo presente instrumento de contrato administrativo de servidor publico temporario, celebrado com
fundamento na Lei municipal n° ..., de ... de 2.00..., que pactuam o Municipio de Araguari, inscrito no
CNPJ sob o n® 16.829.640.0001/49, sediado na Praca Gaioso Neves, n° 129, no Municipio de Araguari,
Minas Gerais, doravante denominada Contratante e neste ato representada pelo seu Prefeito
Municipal, contrata o (a) sr. (a.) ..., (qualificagao) doravante denominado (a) Servidor (a) temporario (a),
nas seguintes condi¢des:

Clausula primeira: Por forga deste contrato, regido inteiramente pela Lei Municipal n° ..., de ... de ... de



201..., o servidor temporario trabalhara para o Contratante, no Municipio de ..., nas fungdes de ...,
obrigando-se a prestar os servigos de ... e outros, correlatos, que vierem a ser objeto de instrugdes ou
ordens de servigo, dentro da natureza deste contrato.

Clausula segunda: O servidor temporario recebera, mensalmente, por jornada de 8 (oito) horas, a titulo
de remuneracao pela prestacao dos servigos ora contatados, o valor de RS ..., e ainda, tera observado
0s seguintes direitos sociais:

| - garantia de vencimento, nunca inferior ao salario minimo vigente;

Il - gratificac@e natalina com base na remuneracéo integral paga em dezembro;

Il - remuneracéo do trabalho noturno superior a do diurno;

IV - protecé@o dos vencimentos na forma da lei;

V - duragédo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro semanais;

VI - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de revezamento;

VIl - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIII - remuneragao do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinquenta por cento a do normal;

IX - gozo de ferias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a mais do que o vencimento
normal;

X - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duragao de cento e vinte dias;
Xl - licenga-paternidade, de 5 (cinco) dias;

Xl - redugé@o dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de protegdo, salde, higiene e
seguranga;

Xl - adicional de remuneragao para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, correspondente a
20% (vinte por cento) sobre o vencimento basico.

Clausula terceira: O exercicios dos direitos sociais pelo contratado se dara na forma estabelecida nas
disposi¢des estabelecidas na Lei Municipal n® ..., de ... de ... de 201...

Clausula quarta: O pagamento da remuneragdo prevista na clausula anterior dar-se-3 até o 5° (quinto)
dia util subseqiiente ao da prestacao dos servicos, e sera efetuado diretamente em conta salario aberta
pelo Servidor temporario, em instituigao financeira oficial indicada pelo contratado.

Clausula quinta: O horario da prestagéo do trabalho sera de segunda a sexta-feira das __as __ horas,
edas__ as__ horas, e sera prestado pelo prazo de ... ... dias (ou meses).

Clausula sexta: Findo o prazo constante da clausula anterior, considerar-se-a extinto este contrato,
desobrigando-se o Contratante do pagamento de qualquer indenizagao ou verba rescisdria.

Clausula setima: Se durante a vigéncia do presente contrato o servidor temporario der justo motivo
para a sua rescisao, sera despedido sem direito a indenizagao, justificadamente, depois de observadas
as condicoes da Lein® ..., de ...de ... de 2.01...

Clausula oitava: Se o Contratante rescindir este contrato antes do prazo, sem justo motivo, pagara ao



servidor temporario, por metade, a remuneracao a que teria direito a receber até o término do contrato.
Por seu turno, o servidor temporario devera notificar o Contratante com, no minimo, um més de
antecedéncia, caso queira rescindir antecipadamente o presente Confrato, sob pena de obrigar-se a
indenizar o Contratante nas mesmas condicbes desta clausula.

Clausula nona: Nao existe nem se constitui qualquer vinculagdo trabalhista ou funcional estatutaria,
pela assinatura deste contrato entre o servidor temporario e a Contratante.

Clausula décima: O Contratante, ao encerramento do presente contrato, expedira Certiddo de Tempo
de Servico, contendo o periodo integral do servigo prestado, em nome do Servidor temporario, para os
fins de direito.

Clausula décima primeira: Este contrato sera pago por dotagdes orcamentarias proprias da
Contratante, consignadas em seu orgamento.

Clausula décima segunda: Questoes omissas na legislacdo serdo resolvidas entre as partes, na forma
das fontes subsidiarias de direito.

Clausula décima terceira: As partes elegem o foro da Comarca de Araguari, Estado de Minas Gerais
para dirimirem quaisquer pendéncias oriundas do presente contrato, renunciando a qualquer outro por

mais privilegiado que seja.

E, por estarem em perfeito @ matuo entendimento, firmam este contrato em 2 (duas) vias de igual teor,
na presenca de duas testemunhas infra-assinadas.

Araguari, em..., ...de 201...

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ARAGUARI

SERVIDOR TEMPORARIO

TESTEMUNHAS:

1)

2)

Data de Publicagdo no Sistema LeisMunicipais: 15/10/2014
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LEI N° 5125, DE 7 DE MARCO DE 2013.

INTRODUZ ALTERACAO NA LEI N° 4.068, DE 27 DE
OUTUBRO DE 2004, QUE "DISPOE SOBRE A CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL E INCISO IX DO ART. 83 DA LOMA, DANDO
OUTRAS PROVIDENCIAS", ALTERADA QUE FOI PELA LEI N°
4.723, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010.

A Cdmara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lej:
Art. 1°1 0 § 4°, do art. 4°, da Lei n® 4,068, de 27 de outubro de 2004, que "Dispde sobre a contratacao
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal e inciso IX do art. 83 da LOMA, dando outras
providéncias", alterada que foi pela Lei n°® 4.723, de 29 de dezembro de 2010, passa a ter esta redacdo:

"Art. 4° ...

§ 4° No caso do inciso VI os contratos poderdo ser prorrogados até que se conclua o ano letive, desde
que o prazo total nao exceda a vinte e quatro (24) meses."

Art. 2°] Rrevogadas as disposicées em contrario, a presente Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, permanecendo em vigéncia os demais dispositives da Lei n® 4,068, de 27 de outubro de 2004 e
da Lei n® 4.723, de 29 de dezembro de 2010, desde que nao modificados por esta Lei.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 7 de marco de 2013.

Raul José de Belém
Prefeito

Luiz Gonzaga Barbosa Pires
Secretdario de Administracao

Data de Publicacdo no Sistema LeisMunicipais: 10/06/2013
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DECRETO N° 89, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014.

"AUTORIZA A RECONTRATAGCAO DE PROFESSORES
SUBSTITUTOS, NA CONDICAO DE SERVIDORES TEMPORARIOS
NA HIPOTESE DO ART. 11, § 1°, INCISO IV DA LEI N° 5.283, DE 26
DE NOVEMBRO DE 2013, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS."

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n® 746/2014 da Secretaria Municipal de Educagédo que solicita
autorizagdo para nova contratacdo de professores substitutos para o ano letivo de 2015, até que seja
realizado o inerente concurso publico para provimento de vagas no Sistema Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO que o art. 11, § 1°, inciso |V da Lei n° 5.283, de 26 de novembro de 2013, autoriza a
recontratacdo de professores substitutos, na condigado de servidores temporarios, sem a observancia
do prazo previsto no art. 11, inciso I, que estabelece um intersticio minimo de doze (12) meses de
encerramento entre o contrato imediatamente anterior e nova contratagdo como servidor temporario;

CONSIDERANDO que consoante dispde o § 2° do art. 11 da Lei n® 5.283, de 26 de novembro de 2013,
na hipotese de recontratagdo de professores substitutos, sem que se estabeleca o intersticio minimo
de doze (12) meses de encerramento entre o contrato imediatamente anterior e a nova contratagéo, a
contratacao dos servidores temporarios dependera de prévia autorizagao do Chefe do Executivo e da
observancia do disposto no art. 7° da referida lei;

CONSIDERANDO que o art. 7° da Lei n° 5.283, de 26 de novembro de 2013, prevé que: no caso do
inciso VIII, do art. 3° (contratacdo de professores substitutos, em qualquer hipétese de necessidade),
os contratos poderdo ser prorrogados até que se conclua o ano letivo, desde que o prazo total nao
exceda vinte e quatro (24) meses;

CONSIDERANDO por fim que, a relagdo anexa de professores | e || que acompanha o Oficio n°
746/2014 da Secretaria Municipal de Educagdo consta o nimero de servidores temporarios em
atividade durante o ano letivo de 2014, e que a recontratacéo destes professores substitutos &
imprescindivel para o inicio do ano letivo de 2015, bem como, para que ndo haja prejuizos a
comunidade escolar, DECRETA:

Ar. 1 Fica autorizada, com base na motivacdo constante dos considerandos deste Decreto e nos
termos do § 2° do art. 11 da Lei n° 5.283, de 26 de novembro de 2013, a recontratacdo dos atuais 113
(cento e treze) servidores temporarios ocupantes de fungédo temporaria de Professor |; e dos atuais 39
(trinta e nove) servidores temporarios ocupantes de fungdo temporaria de Professor |l, lotados na
Secretaria Municipal de Educagao.

Art.2°) Os servidores temporarios mencionados no artigo anterior serdo automaticamente substituidos
por servidores concursados, assim que se realize o inerente concurso publico previsto para ser
realizado no ano de 2015, apés o ato de homologagdo do certame e convocacdo dos aprovados,
observada a ordem classificatéria.



Art. 3 Os servidores temporarios a que se refere este Decreto serdo recontratados por prazo
determinado para um Unico periodo subsequente, e somente poderdo ser novamente contratados,
depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do término de seu Ultimo contrato de trabalho
temporario, nos termos do § 3° do art. 11 da Lei n® 5.283, de 26 de novembro de 2013.

Art. 4 Os novos termos de contrato administrativo de servidor temporério que serdo celebrados entre o
Municipio de Araguari e os professores substitutos deverao seguir o modelo constante do anexo da Lei
n° 5.283, de 26 de novembro de 2013, observada a ndo vinculagdo dos servidores recontratados ao
regime do FGTS, tendo em vista a natureza administrativa da relagao trabalhista decorrente do regime
especial de servidor publico temporario, nos termos do art. 2° da Lei n® 5.283/2013.

Art. 5 Revogadas as disposicSes em contrario, este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 13 de novembro de 2014.

Raul José de Belém
Prefeito

Mirian de Lima
Secretaria de Administragdo

lara Cristina Rodrigues Alves de Faria
Secretaria de Educacao

Data de Publicacdo no Sistema LeisMunicipais: 14/11/2014
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LEI N° 5637, 7 DE DEZEMBRO DE 2015

ALTERA A REDACAO DO CAPUT E DOS §§ 1° E 2°, DO
ART. 4°, DA LEI N° 5.283, DE 26 DE NOVEMBRO DE
2013, QUE  "INSTITUI O REGIME JURIDICO DA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE SERVIDORES, PARA FUNCOES
PUBLICAS EM SENTIDO ESTRITO, PARA ATENDER A
SITUACOES DE NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE  PUBLICO NA ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA DO MUNICIPIO DE ARAGUARI, NA FORMA DO
ART. 37, INCISO IX, DA CONSTITUICAO FEDERAL, E DO
INCISO IX DO ART. 83, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE ARAGUARI",

A Cdmara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, prefeito, sanciono a seguinte Lei:

0 caput do art. 4°, da Lei n® 5.283, de 26 de novembro de 2013, que "Institui o regime juridico
da contratacdo temporaria de servidores, para fungées piblicas em sentido estrito, para atender a
situagées de necessidade temporaria de excepcional interesse publico na Administracao Direta e Indireta
do Municipio de Araguari, na forma do art. 37, dinciso IX, da constituicao Federal, e do inciso IX do
art. 83, da Lei Orgdnica do Municipio de Araguari", passa a ter esta redacio:

"Art. 4° 0 recrutamento do pessoal a ser contratado, nas hipoteses previstas no art. 3°, seri feito

mediante processo seletivo simplificado, em que haja a aplicacio de provas escritas, sujeito a ampla
divulgagdo na Imprensa oficial do Municipio, prescindindo de concurso publico.

Art. 2°| 0 § 1° do art. 4°, da Lei n® 5.283, de 26 de novembro de 2013, passa a ter asta redagao:
“Art. 49 ..

§ 1° A contratacdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica ou de estado de
emergéncia, inclusive de sadde publica, prescindird de processo seletivo ou de realizacao de provas.

0§ 2% do art. 4°, da Lei n® 5.283, de 26 de novembro de 2013, passa a ter esta redacio:

"APE: 49 wns

§ 2° A contratacdo do pessoal, nos casos dos incises X e XI, do art. 3°, poderd ser efetivada a vista
de notéria capacitacdo técnica ou cientifica do profissional, mediante aplicacdo de provas de
conhecimentos especificos e analise curricular.

Revogadas as disposicdes em contririo, esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 7 de dezembro de 2015.

Raul José de Belém
Prefeito

Braulino Borges vieira
Secretario da Administracio



