PREFEITURA DE ARAGUARI
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LETN°............... OL/(’; .................. /2017

“Dispde sobre os novos niveis de salarios da categoria
dos médicos que menciona, dando outras providéncias.”

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estabelecida nova tabela de niveis de salarios da categoria dos
medicos que menciona os quais passam a ter os seguintes padrdes de vencimentos
basicos mensais:

I — Médico Generalista de UBSF: R$9.800,00;

IT — Médicos Especialistas, quais sejam, Médico Angiologista; Médico Cirurgidio
Geral; Médico Cardiologista; Médico Dermatologista; Médico Gastroenterologista;
Médico Ginecologista; Médico Mastologista; Médico Neurologista; Meédico
Neuropediatra; Médico Oftalmologista; Meédico Ortopedista; Meédico
Otorrinolaringologista; Médico Pediatra; Médico Pneumologista; Médico Psiquiatra;
Medico Radiologista, Médico Urologista e Utrassonografista: R$5.880,00.

Paragrafo inico. Os servidores ocupantes dos cargos/empregos de que tratam os
incisos I e II deste artigo poderdo receber ainda o adicional de insalubridade, a
gratificacdo de produtividade, o adicional por tempo de servigo e a promogio devido ao
aperfeigoamento profissional, direitos estes que sdo assegurados na Lei Complementar
n° 041, de 30 de junho de 2006, no Regime Juridico Estatutario, instituido pela Lei
n°® 1.639, de 27 de fevereiro de 1974, na Consolidacdo das Leis do Trabalho Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943, para os celetistas, na Lei Orgénica do Municipio de
Araguari e na legisla¢io esparsa correlata.

Art. 2° O anexo II da Lei Complementar n® 041, de 30 de junho de 2006, passa a
vigorar acrescido desta redagdo:

“ANEXO I
DESCRICAO DOS EMPREGOS PUBLICOS DO QUADRO DE PESSOAL PREFEITURA DE
ARAGUARI '
DESCRICAQO DO REQUISITO PARA FORMA DE PROVIMENTO INICIAL
EMPREGO PROVIMENTO RECRUTAMENTO SALARIO BASE
Médico Angiologista i-r-l‘strugﬁoz Ensino i;:;temoz Mediante | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo | Concurso Publico

em Medicina, com
especializagdo  em
angiologia.
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Médico Cirurgifio Geral Instrugdo:  Ensino | Externo: Mediante | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo | Concurso Publico

em Medicina, com
especializagio em
cirurgia geral.

Médico Cardiologista Instrugdo:  Ensino | Externo:  Mediante | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo. | Concurso Publico
Experiéncia: Possuir
registro regular no

CRM
Meédico Dermatologista Instrugdo:  Ensino | Externo: Mediante | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo. | Concurso Piblico

Experiéncia: Possuir
registro regular no
CRM

Médico Gastroenterologista Instrugdo:  Ensino | Externo: Mediante | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo. | Concurso Piblico
Experiéncia: Possuir
registro regular no

CRM
Meédico Generalista UBSF Instrugdo:  Ensino | Externo: Mediante | R$9.800,00
200Hs Mensais Superior Completo. | Concurso Publico

Experiéncia: Possuir
registro regular no

CRM
Médico Ginecologista Instrugdo:  Ensino | Externo: Mediante | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo. | Concurso Pablico

Experiéncia: Possuir
registro regular no

CRM
Meédico Mastologista Instrugdo:  Ensino | Externo: Mediante | R$5.880,00
120HsMensais Superior Completo | Concurso Publico

em Medicina, com
especializagdo em

mastologia.
Médico Neurologista Instrugdo:  Ensino | Instrugdo: Ensino | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo. | Superior Completo.

Experiéncia: Possuir
registro regular no

CRM
Médico Neuropediatra Instrugdo:  Ensino | Instrucgdo: Ensino | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo. | Superior Completo

Experiéncia: Possuir
registro regular no

CRM
Médico Oftalmologista Instrugdio:  Ensino | Instrucéo: Ensino | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo. | Superior Completo.

Experiéncia: Possuir
registro regular no

CRM
Médico Ortopedista Instrugdo:  Ensino | Instrugéo: Ensino | R$5.880,00
120hsMensais Superior Completo. | Superior Completo.

Experiéncia: Possuir
registro regular no
CRM
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Meédico Instrugdo:  Ensino | Instrugio: Ensino | R$5.880,00
Otorrinolaringologista Superior Completo. | Superior Completo.
120Hs Mensais Experiéncia: Possuir

registro regular no

CRM
Médico Pediatra Instrugdo:  Ensino | Instrugdo: Ensino | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo. | Superior Completo.

Experiéncia: Possuir
registro regular no

CRM
Médico Pneumologista Instru¢do:  Ensino | Instrugdo: Ensino | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo. | Superior Completo.

Experiéncia: Possuir
registro regular no

CRM
Médico Psiquiatra Instrugdo:  Ensino | Externo: Mediante | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo. | Concurso Publico

Experiéncia: Possuir
registro regular no

CRM
Médico Radiologista [nstrugdo:  Ensino | Externo: Mediante | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo. | Concurso Pablico

Experiéncia: Possuir
registro regular no

CRM

Instru¢do:  Ensino | Externo: Mediante | R$5.880,00
Meédico Urologista Superior Completo. | Concurso Publico
120Hs Mensais Experiéncia: Possuir

registro regular no

CRM
Meédico Ultrassonografista Instrucdo:  Ensino | Externo: Mediante | R$5.880,00
120Hs Mensais Superior Completo. | Concurso Piiblico

Experiéncia: Possuir
registro regular no
CRM

»

Art. 3° O anexo V da Lei Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006, passa a
vigorar acrescido das seguintes adequagdes:

“ANEXOV :
TABELA DE NIVEIS DE SALARIO
NIVEL SALARIO BASE | EMPREGO PUBLICO
XXI R$9.800,00 Medico Generalista de UBSF
XXV R$5.880,00 Médico  Angiologista; Meédico Cirurgido Geral;, Médico
Cardiologista; Meédico Dermatologista; Médico

Gastroenterologista; Médico Ginecologista; Médico Mastologista;
Médico  Neurologista; Meédico  Neuropediatra;  Médico
Oftalmologista; Médico Ortopedista; Meédico
Otorrinolaringologista; Médico Pediatra; Médico Pneumologista;
Médico Psiquiatra; Médico Radiologista; Médico Urologista;
Médico Ultrassonografista.
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Art. 4° Correrdio a conta das dotagdes proprias do Orgamento Municipal, os
gastos com a execugdo desta Lei.

Art. 5° Revogadas as disposi¢Oes em contrario, esta Lei entra em vigor na data da
sua publicagdo, com a producao de seus efeitos a contar do més de abril de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 17
de marco de 2017.

Marcgs’Céelho de Carvalho
" Prefeito
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Thereza Chyistina fiep

Secretaria de Administragdo
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Meéa&stnﬁmﬁfé da Silva

——— Seeretario de Saude ~

JUSTIFICATIVA:




PREFEITURA DE ARAGUARI
GABINETE DO PREFEITO

Excelentissimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores!

Estamos enviando a esta Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei que “Dispde sobre os
niveis de salario da categoria dos médicos que menciona, dando outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei visa atender pleito da classe médica para que seja fixado nivel
de saldrio basico proporcional 4 extensdo e & complexidade do trabalho (art. 7°, V, da CF/88).

A Federagdo Nacional dos Médicos (FENAM) ¢€ a representante dos médicos em grau
superior € recomenda que o piso nacional da classe, calculado em 2016 R$12.993,00 para 20
horas semanais, que seja referencial nas discussdes e reivindicagdes da categoria integrando as
negociagdes coletivas.

Nesse cendrio, no final do ano de 2016 a classe médica integrante do quadro
permanente dos servidores publicos municipais intentou promover paralisagdo geral da
categoria que implicaria no colapso do servi¢o publico de satde, situag@o esta noticiada perante
a 4* Promotoria de Justica da Comarca de Araguari/Curadoria de Defesa da Saude que instaurou
NF n° 0035.16.002127-1 (314/16).

Diante disso, restou ajustado perante a Promotoria de Justica a fixagio de novos niveis
de saldrio de R$9.800,00 para médico de PSF ¢ R$5.880,00 médico especialista, valores estes
compativeis a fungdo desempenhada ¢ ao grau de responsabilidade e contraprestacdo direta a
populagdo, visto que o atual piso de R$1.258,74 para os médicos com carga horaria de 20 horas
semanais € R$8.776,54 para os médicos de PSF com carga horaria de 40 horas semanais se
revelam completamente ultrapassados e ndo condizentes com a realidade do mercado.

Trata-se de necessaria e relevante medida em prol da saide publica do nosso Municipio
a fim de proporcionar atendimento de qualidade a partir da presenca do médico durante todo o
periodo de funcionamento das Unidades de Saude (UBS’s, UBSF’s, Policlinica e Saude
Mental), iniciativa esta que implica proporcionar salario digno ao profissional médico em
contraprestacdo ao servigo prestado, sem o qual ndo ha como exigir qualidade dos servicos e
cumprimento da jornada de trabalho.

Como se nota, a adequagdo possivel no momento dos niveis de salarios de parte da
classe médica nos termos propostos no presente Projeto de Lei propiciard a adequagio
necessaria 4 manutenco da prestagdo do servico de saide no Municipio de Araguari e a
melhoria da qualidade do atend]mento e consequentemente o beneficio se estendera para

coletividade.

Dessa forma, considerando a relevancia da matéra tratada no enfocado Projeto de Lei
solicitamos a Vossas Exceléncias a sua aprovacio nos moldes em que se encontra redigido,
solicitando mais que seja adotado nos seus tramites o regmle de-drgéncia com dispensas dos
intersticios regimentais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,

margo de 2017. - <
V4

stado de Minas Gerais em 17 de

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito —~ S

a8




PROCESSO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FISCAL PARA
GERACAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO/DECLARACAO DO ORDFNADOR DE DESPESA (Art. 16, inciso I, da
LC 101/2000 — LRF) - AUMENTO MEDICOS (Generalistas e Especialistas)

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LC n”. 101/2000 nos seus artigos 15, 16 e 17 preceitua
que serd considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao patrimdnio puablico, a geracio de
despesas ou assungiio de obrigagdo que ndo seja acompanhada da estimativa do impacto
orcamentario ¢ financeiro.

e EVENTO

Alteracao da remuneragiio para atender o aumento salarial dos profissionais médicos
Generalistas do Programa de Saide da Familia (PSF) e Especialistas.

I) PREMISSA

Trata-se o presente Processo de Demonstrative do Impacto Or¢amentario-Financeiro-Fiscal
de manifestagdo acerca da elevagio de despesa de carater continuado do Poder Executivo,
decorrente da alteragiio dos salarios dos servidores médicos a vigorar a partir deste exercicio

20177,

N Geral de

Total de Gastos

Total dos

Politica Pablica / Secretaria Cargos Mensais (RS) Gastos Anuais
(8m) (RS)
Alteracio dos Saldrios / Médicos 45 211.752,67 1.694.021.36

Total

i)

METODOLOGIA DE CALCULO:

a) GASTOS MENSAIS COM A ALTERACAO DA REMUNERACAO DOS
SALARIOS/SAUDE (MEDICOS)

R$ 1,00

N" de Cargos /
Empregos

Total dos
Vencimentos

13°
(1/12 Avos)

Encargos
Patronais 22%

1/3 de Férias
(1/12 Avos)

Total dos
Gastos

e 2 |

<

159.079.65

13.256.63

1 34.997.52

4.418,87

211.752,67

Total

Memoria de Calculo;

- Encargos Patronais = 34.997,52

(Aliquota de Contribuigfo Patronal = 22% para o INSS)

- 1/3 de Férias =

)79,65/3/12=4.418.87
-

&




b) GASTOS ANUAIS COM A ALTERACAO DOS SALARIOS MEDICOS:

R$1.00

Fvento Gasto Gastos em Gastos em Gastos em
) Mensal 2017 2018 2019
Aumentos Salariais 211.752.67 1.694.021.36 990.672.80 1.050.113,16
Memoria de Calculo:
Exercicios de 2017 =211.752,67 x 8 meses = - 1.694.021,36
Exercicios de 2018 =211.752,67 x 12 meses x 6,00% = 2.693.493,96
Exercicios de 2019 =224.457.83 x 12 meses x 6,00% = 2.855.103.,60
¢) IMPACTO ORCAMENTAR[()-FINANCE]RO:
ESPECIFICACAO
EXERCICIOS
2017 2018 2019 il
1. Superavit Financeiro exercicio anterior ' 162.175,00 210.000,00 220.000.,00

2. Receita Prevista®

312.000.000,00

330.000.000.00

340.000.000,00

3. Disponibilidade Financeira (1 -+ 2)

312.162.175,00

330.210.000,00

340.220.000,00

4. Aumente Médicos

1.694.021,36

2.693.493.96

2.855.103.,60

5. Impacto Orcamentario (4/2)

0,54%

0,81%

0,83%

6. Impacto Financeiro (4/3)

0,54%

0.81%

0,83%

'Anexo de Metas Fiscais - LDO para o Exercicio de 2017;

*Anexo de Metas Fiscais — LLDO para o Exercicio 2018;

Memoria de Calculo de Superavit Financeiro do Exercicio Anterior:

2017 = Superavit Financeiro do exercicio de 2017 (R$0,00) do municipio de ARAGUARI,
mais o Superavit Orgamentario do Municipio representado pela Reserva de Contingéneia em

2017 (R$162.175,00);




2018 = Superavit Financeiro do exercicio de 2018 do Municipio de ARAGUARI, mais o
Superavit Orcamentario do Municipio representeado pela Reserva de Contingencia em 2018
(RS 210.000,060)

2019 = Superavit Financeiro do exercicio de 2019 pelo Municipio de ARAGUARI, mais o
Superdvit Orgamentario do Municipio representado pela Reserva de Contingencia em 2019
(R$220.000,00)

d) INDICACAO DA ORIGEM DOS RECURSOS EM 2016, PARA CUSTEIO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO E
COMPROVACAO DE QUE ELAS NAI IRAO AFETAR AS METAS DE
RESULTADO FISCAL PREVISTAS PARA O EXERCIO DE 2017;

As despesas decorrentes da criagdo de cargos publicos na Saltde e Educagio encontram-se
previstas na Lei Or¢amentaria Anual — LOA exercicio 2016 n° 5.679, de 29 de dezembro de
2015, ndo afetando, portanto, as metas de resultados fiscais fixadas, vez que ja se encontram
devidamente impactadas no or¢amento do exercicio conforme COMPROVACAO DE
AFETADOS DAS METAS DE RESULTADO FISCAL.

e) COMPROVACAO DE AFETACAO DAS METAS DE RESULTADO FISCAL;
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais — Poder Executivo Municipal
De acordo com o art. 20, inciso 111, letra “b”, da LC 101/2000 — LRF

Realizadas até o més de
dezembro de 2016°

R$ 1,00
Receita Corrente Liquida do Municipio® 280.574.382,584
Despesas Total com Pessoal® 134.122.037,77

Limite Estabelecido no paragrafo anico Art. 22 da LC 101/2000 — LRF 51,30%

780%

Percentual Realizado

*Refere-se ao periodo de Janeiro de 2016 a Dezembro de 2016: SIACE/LRF — Data Base: 31/12/2016
1 Refere-se ao periodo de Janeiro de 2016 a Dezembro de 2016: SIACE/LRF — Data Base: 31/12/2016
3 Refere-se ao periodo de Janeiro de 2016 a Dezembro de 2016: SIACE/LRF — Data Base: 31/12/2016

Observa-se que o percentual aplicado nos Gastos com Pessoal do Poder Executivo do Municipio
de Araguari no ultimo quadrimestre encerrado encontra-se abaixo do limite estabelecido no
paraerafo inico Art. 22 da Lei Complementar 101/2000 — LRF, no entanto, estabelecido no
parigrafo tnico do Art. 22 da Lei Complementar 101/2000 LRE, o que também pode ser
observado na previsdo SIACE/LRF evidenciado abaixo:

orém, a administragdo Municipal precisa continuar monitors ais gas imizando tais
12 1 tracio M pal precisa continuar monitorando tais gastos otimizando ta
custos para que tal economia possa ser aplicada em outras politicas publicas no exercicio de

2017.

Despesas com Pessoal e Encargoes Sociais — Poder Executivo Municipal




De acordo com art. 20, incluso III, letra “b”, da L.C 101/2000 — LRF

Previsiio SIACE/LRF em 31 de dezembro de 2017 incluso os gastos desta estimativa

R$1.00
Receita Corrente Liquida do Municipio prevista na LOA 2017 298.864.050,00
Prudéncia: Estimativa de redugiio de Receita observada a RCL recebida em (10.000.000,00)
relaciio a RCL or¢ada no exercicio de 2016 (Recebimento ICMS Royalties) -
RCL — Previsio de realizacao da receita observado a prudéncia acima 288.804.050,00
Despesa Total com Pessoal prevista (Média de 2017 x 13+—Inflm;£io) (Mais Piso 148.941.471,19
Educacio 2017)
Aumento Salarial Médicos 1.694.021,36
Redugiio de Gastos com Pessoal em virtude da Reduciio de Horas Extras e (4.400.000,00)
Regularizacio de Insalubridades pagas com base no Saliario Minimo.
Despesa Total com Pessoal prevista para o Exercicio de 2017 146.235.492,55
Limite Estabelecido letra “b”, inciso 111, Art. 20 pela LC 101/2000 — LRF 54,00%
Percentual Previsto 50,62%

Ante os indices apresentados, ¢ de extrema importancia que a Secretiria de Administracio
continue monitorando os Gastos com Pessoal neste exercicio para que tal economia possa
ser aplicada em outras politicas piblicas.

Ciente

THEREZA CHRISTINA GRIEP

Secretaria Municipal de Administragiio




f) Orcamento Provisionado para o Exercicio de 2017 incluindo o aumento dos

meédicos;
R$1.00

A) Valor provisionado para a Folha de Pagamento — Poder Executivo (ndo R$ 109.739.393.58

incluso gastos com Inativos e Pensionistas e inclusos os outros impactos

orcaimentdrios do proximo exercicio) B )
B) Valor provisionado para os Encargos Sociais / Previdenciarios R$ 25.731.536,04
C) Total Orcado para o exercicio=( A+ B) RS 135.470.929.62
D) Despesas com Pessoal Realizadas até 28/02/2017 R$ 14.798.735.30
E) Média mensal (Fevereiro de 2017) = (D / 2) RS 7.399.367.65
F) Saldo Or¢amentario Disponivel em 13/03/2017)=(C-D) RS 120.672.194,32
G) Saldo Or¢amentario Necessario para Prover os Gastos com Pessoal no R$ 75.473.550,03

Periodo de 03 a 12/2017. mais 13° Salario, mais inflagio = (D+H(Ex10x2%)) o
) Despesas referentes ao aumento do saldrio dos médicos R$ 1.694.021,36

77,

//%/Lj

MARLGS FLORENCIO RNANDES

Secretario Municipal de Planejamento, Or¢camento e Habitacio

G) INFORMACAO SOBRE A PRUDENCIA DA COMPENSACAO
FINANCEIRA;

Para dar cumprimento ao disposto no art. 17, paragrafo 2° da LC 101/2000 — LRF
considerou-se que a projegdo de crescimento do PIB de 2016 foi de -3.5% (menos trés
virgula cinco por cento) e a projecio do mercado ¢ de que a economia no exercicio de
2017 cresga 1,0% (um por cento) conforme dados do Banco Central do Brasil*. Tais
projecdes devem ser reputadas pelo Estado de Minas Gerais e pelo proprio Municipio de
Araguari que esta sofrendo uma diminuicdo significativa das receitas em fun¢io da
retragdo da economia ja citada, reafirmando que o Municipio tera que adotar medidas de
austeridade para suportar 0 aumento das despesas obrigatorias de cardter continuado, caso
todas as premissas macroeconomicas sejam mantidas.

Araguari, MG, 13 de marg¢o de 2017.

Contadora Geral do Municipio »




Aprovo o demonstrativo com os compromissos das secretarias de Administracio e
Planejamento. ¢ declaro serem verdadeiras as informagdes que deram base a opinido

AN

MARCQOS COELHO DE CARYALHO

contabil/fiscal/or¢amentaria.

Chefe do Poder Executivo




DECLARACAQ

Declaro, em cumprimento ao disposto no art. 16, 1 da LC 1001/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal, que a criagiio, expansiio ou aperfeicoamento da acdo governamental constante deste
processo, tem adequaciio or¢amentaria ¢ financeira na Lei Orgamentaria para o Exercicio
Financeiro de 2017 n°5.821 de 12 de dezembro de 2016, e é compativel coma Lei 5.777 de 11 de
Julho de 2016, que dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2017 e com o
Plano Plurianual para o quadriénio 2014 / 2017 — Lei Municipal n°5.325, de 26 de dezembro de
2013. Em caso de necessidade de suplementaciio de fichas orgamentarias das Despesas com
Pessoal e Encargos, sera enviado projeto de Lei a Caimara Municipal para adequacao do limite de
suplementagdes para atender a essas demandas. E, por ser verdade, dato e assino a presente
declaracio.

Araguari. MG, 13 de marco de 2017.

- - -

e

JOAO BATISTA ARANTES DA SILVA

Secretario Municipal de Sauade
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TERMO DE AUDIENCIA

Curadoria de Defesa da Saiade
Noticia de Fato n° 0035.16.002127-1 (317/16)

Aos 07 de dezembro de 2016, as 14:00h, compareceram
perante esta Promotoria de Justica, Curadoria da Saude, a senhora Marislene Pulsena da
Cunha Nunes, Subsecretaria da Atencdo Primaria; o senhor Braulino Borges Vieira,
Secretario Municipal de Administracdo; os médicos psiquiatras: Dr. Dantieli Freitas, Dr.
Fernando Meneguini, Dra. Luciana Meneguini, Dra. Lara Ventura R. Cunha, os médicos
generalistas da Estratégia Satde da Familia: Dra. Elda Cristina de Sousa Ribeiro, Dra.
Flavia Guedes Pimenta, Dra. Claudia Regina Alves Daud, Dr. Joaquim Moisés Torres,
Dra. Livia Coutinho Cardoso, Dra. Luiza Assad Terra, Dra. Fernanda Ferreira Amuy, Dr.
Rodrigo Ribeiro; o médico clinico: Dr. Reinaldo Francisco dos Santos Janior; Dr. Tulio
Tales Carvalho de Sousa, ortopedista; a senhora Thereza Christina Griep, Presidente da
Comissdo de Transicdo; e o senhor Jodo Batista Arantes, representando a nova gestdo da
Secretaria de Satde, Dr. Leonardo Henrique de Oliveira, da equipe de transigéo.

Inicialmente, a Promotora de Justica esclareceu que o objetivo
da presente audiéncia ¢ o de verificar com a equipe de transicdo se foi possivel analisar
proposta feita na ultima audiéncia para corre¢io dos salarios dos servidores médicos do
municipio, tendo a futura Secretdria de Administra¢do, Thereza Christina, informado que
em anéalise da folha de pagamento e da situagdo contabil do municipio verificaram que
/Qoderao enviar PL a Camara para fixagdo do salario base dos médicos da seguinte forma:

médicos de UBSF, R$ 9.800,00; médicos especialistas, R$ 5.880,00 e médicos de
UBS RS 4.900,00, valores esses que serdo acrescidos_de adicional.de. insalubridade .no
valor de R$ 176,00, produtwldade no valor de R$ 1.033,00 (exceto para.as. UBSFs) e
adicionais de promogdo de até 20% (5% para cada titulo), além de giiingiiénios de 10% a
cada cinco anos de servigo. Foi proposto, ainda, que tal projeto de lei sera enviado a
Camara Municipal na tltima semana de janeiro, apos o retorno do recesso legislativo, e
que na rf)roposta constard que tais valores deverdo ser " pagos refroativamente ao més de
que tiveram a menor corre¢do proposta por ser menor a distor¢do salarial, a equipe de

- transicdo comprometeu-se a analisar no més de janeiro se serd possivel incluir no PL
adicional de PSF no valor de 20% do salario_base. A proposta foi amplamente discutida

~"pelos médicos, que embora ndo tenham tido aceito sua proposta inicial pelo municipio,
_concordaram em, por ora, continuarem prestando os atendimentos a populagdo conforme
agenda que ja vinha sendo praticada ¢ comprometeram-se a implementar efetivamente
jornada de 20 horas nas UBS’s ¢ nos ambulatorios de especialidades a partir do més de
fevereiro desde que efetivamente protocolado o PL na Cémara Municipal na ultima -
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semana de janeiro. Com relagdo aos médicos de UBSF se ndo for possivel a concessdo do
adicional supracitado, $erA comunicado pela nova Secretiria de Administragio
Promotoria até o dia 25/01/17 ¢ ser marcada nova reunido com esses médicos no més de
fevereiro. Considerando que ainda hé pleito dos médicos pela melhoria salarial, ajustou-
se, finalmente, que apés o fechamento do primeiro quadrimestre, no més de maio de 2017
serd realizada nova reunido para analise de possibilidade do municipio oferecer novo
aumento ou acordar redugdo de jornada sem prejuizo do saldrio. Nada mais havendo,
mandou a Promotora de Justica encerrar o presente termo. Eu » Liana Cunha Alves,
Oficiala do Ministério Piblico, o digitei e assino.

— "
CristinaEagdndes Siqueira
Promotora de Justica

9

\ ]

{\

Cientes e de acordo:
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TERMO DE AUDIENCIA

Curadoria de Defesa da Satde
Procedimento Preparatério n® 0035.16.002127-1 (317/16)

Aos 26 de janeiro de 2017, as 14:00 horas, compareceram perante esta Promotoria
de Justica, Curadoria de Defesa da Saude, o senhor Jodo Batista Arantes da Silva,
Secretario Municipal de Saude, a senhora Karina Santana da Silva, subprocuradora
do Municipio, Tereza Cristina Griep, Secretaria de Administra¢gio Municipal, Dr.
Leonardo Henrique de Oliveira, Procurador do Municipio e os senhores Waltenes
Caetano da Silva Vieira e Carlos Eduardo Delboni analistas de suporte da
Sonner Sistemas limitados.

Inicialmente, os representantes do  Municipio
esclareceram que solicitaram a presente audiéncia para justificar que ndo sera
possivel cumprir o prazo ajustado na audiéncia de 07/12/2016, no sentido de remeter
a cAmara Municipal projeto de lei prevendo a corre¢do do salario dos médicos do
municipio, ja na Gltima semana de janeiro. Esclareceram que o projeto de lei se
encontra pronto conforme minuta em anexo, porém, néo foi possivel ainda calcular o
impacto financeiro que o mesmo tera na folha de pagamento do municipio, visto que
em razdo da transicdo de governo, encontraram o sistema de contabilidade da
prefeitura com relatérios sem preenchimento e tiveram dificuldades de obter os
dados da contabilidade do ano de 2016 para que possam ser langados no sistema e
calcular o indice de comprometimento do or¢amento com a folha de pagamento do
ultimo quadrimestre de 2016, o que é necessario que seja encaminhado em anexo ao
projeto. Acrescentaram que necessitam ainda, assim que lancados tais dados no
sistema, submeté-los a auditoria j4 contratada da UFU para verificar sua
fidedignidade, considerando que também tiveram conhecimento que esses dados ndo
foram remetidos ao Tribunal de Contas durante todo o ano de 2016. Frisaram que
todas as providéncias para corrigir essas irregularidades e conseguir calcular o
impacto financeiro do aumento que sera concedido aos profissionais médicos, ja
estio em andamento, tendo os representantes da Empresa Sonner, responsavel pela
operacionalizacdo do Sistema de informatica da prefeitura confirmando
tecnicamente que ja na proxima semana serd possivel regularizar a alimentagdo do
sistema para disponibilizar os dados a UFU para conferéncia. Dessa forma,
solicitaram a dilagdo de prazo por mais 15 dias, até 14/02/2017, para remessa do
referido projeto de lei 4 Cémara, ressaltando que o Municipio mantém a proposta
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feita aos médicos de pagamento dos novos valores retroativamente ao més de janeiro
de 2017, o que, alids, sera inserido no projeto de lei, pois ndo constou expressamente
no artigo 5° da minuta apresentada. Diante dos documentos e explicacdes
apresentadas pelo municipio, a Promotora de Justiga acolheu as justificativas e
prorrogou os prazos ajustados na ultima audiéncia tanto para envio do projeto e Lei
a Camara como para a efetiva implementagdo da jornada de 20 horas para
14/02/2017, solicitando a Secretaria de Satide que comunique aos representantes dos
médicos Dr. Renato Nunes Santana, Dra. Claudia Regina Alves Daud e Dr. Reinaldo
Francisco dos Santos Junior. Nada mais havendo, mandou a Promotora de Justica
encerrar o presente termo. Eu Thaiane de Sousa Paiva , Estagiaria do
Ministério Publico, o digitei e assino.

Cristina Fagundes Siqueira
Promotora de Justica

Cientes e de acordo:
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LEI COMPLEMENTAR N° 41/2006
NOVO RECURSO

)T Baixeagoraonovo
ESTRUTURA [

DO PLANO [
DE | e
EMPREGOS  [&H Nl
PUBLICOS E (AN
CARREIRAS J N/ P» GooglePray |
o | _ Saongk By

ADMINISTRAGCAO DIRETA DO
MUNICIPIO DE ARAGUARI
ESTABELECE, NORMAS DE
ENQUADRAMENTO, INSTITUI NOVO
QUADRO DE SALARIOS E
VENCIMENTOS, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS."

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte
Lei Complementar:

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Capitulo |
DOS PRINCIPIOS

Esta Lei Complementar dispde sobre o Plano de Empregos Publicos e Carreiras da
Administragéo Direta do Municipio de Araguari, bem como estabelece normas de enquadramento, e
institui novo quadro de saldrios e vencimentos, com base nos seguintes principios e valores:

| - a valorizagdo do empregado publico e servidor municipal como condigdo essencial para o sucesso
de uma politica de pessoal e de atendimento a populagdo voltada para a qualidade e eficiéncia na
prestacéo do servigo publico;

Il - a promogdo funcional na carreira de acordo com a formagédc e qualificagdo profissional do
empregado publico e progresséo segundo o resultado da avaliagédo do seu desempenho;

ill - a participagdo dos empregados e servidores no planejamento e na gestdo do Municipio de
Araguari.
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|GRUPC 10 |administrador; Advogado; Agente Administrativo; Analista de Pessoal; Analista de Sis
|administrativo - Contabil - |Arquiteto; Arquiteto/Urbanista; Arquivista; Auxiliar Administrativo; Economista; Enq
|Controle Interno Financeiro - |Civil; Procurador Municipal e Supervisor Técnico de Controle e Avaliagdo.

|Juridico e Planejamento |

ANEXO Il
DESCRICAO DOS EMPREGOS PUBLICOS DO QUADRO DE PESSOAL PREFEITURA DE
ARAGUARI



|DESCRIGAO DO EMPREGO

| REQUISITO PARA PROVIMENTO

FORMA DE RECRUTAMENTO

PROVIMENTO INICIAL

| | |
| PUBLICO | | | SALARIO BASE |
| | | =| |
| ADMINISTRADOR |Instrugdo: Ensino Superior |Externo: mediante concurso | RS 850,00
|120 Hs Mensais |completo |piblico | \
| |Experiéncia: Possuir registro | | |
| |regular no dérgao de classe. | | |
ot o | rrmrmmrmsnr e s s e m e mmm— |rrmmrrnem e e ——— |
| ADVOGADO |Instrugao Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso | R$ 850,00
|120 Hs Mensais |Completo. |Piblico. | |
| |Experiéncia: Possuir registro | | |
| |regular na OAB. | | |
|- | oo [ -m e | =mmmmemm e !
| AGENTE |Instrugdo: Ensino Médio |Externo: Mediante Concurso | R$ 550,00]
| ADMINISTRATIVO |campleto |Piblico. | |
|220 hs | | | |
o | mmmmm oo | 2 m e | =mmmmm e e |
|AGENTE COMUNITARIO |Instrugdo: Ensino Fundamental |Externo: Mediante Concurso | R$ 614,28]
|DE SAUDE |completo. |Pablico | |
1220 Hs Mensais | | |
e P B | mmm=mrmmgg s —— |
|AGENTE COMUNITARIO |Ensino Fundamental |Externo: Mediante processo | RS 1.014,00]
|DE SAUDE | |seletivo | |
[-mmmmmme oo [ oo |- mmmm oo | =mmmmm oo i
|AGENTE SANITARIO |Instrucdo: Ensino Fundamental |Externo: mediante concurso | RS 420,00]
1220 Hs Mensais |Completo |publico. | |
ettt [reammseppnem e e s e ittt bt |
|AGENTE SOCIAL |Instrucdo: Ensino Superior em |Externo: Mediante Concurso | R$ 500,00]
|120 Hs Mensais |servigo |Pdblico. | |
| |social ou Pedagogia. | |
| |Experiéncia: possuir inscricgio] | |
| |nos érgios de classe. | |
|=mmmmr e [=mmm e e e e e [ m e e e e R |
| ALMOXARIFE |Instrucdo: Ensino Médio |Externo: Mediante Cancurso | R$ 450,00
|220Hs Mensais |completo |Piblico \ |
R | = | =mm e [=mmmmmmmm e |
|ANALISTA DE PESSOAL |Instrucio Ensina Médio |Externo Mediante Concurso R$ 630,00]
1220 Hs Mensais |completo. |PUbTico. |
st eainadi |=mmm ekl o e R L E e s e e |
|AGENTE DE COMBATE AS|Ensino Fundamental |Externo: Mediante Processo R$ 1.014,00]
| ENDEMIAS | |seletivo plblico. |
R e e it e et T I
|AGENTE DE FISCALIZA-|Instrucdo: formacido em ensino |Externo: mediante concurso R$ 1.842,57|
|GAO 220 horas |superior |piblico |
I e B [smmssesmrsmse s s e s | s s e S e |
|ANALISTA DE SISTEMA |Instrucgdo : Ensino Superior |Externo: Mediante Concurso R% 850,00|
1120 Hs Mensais |Completo. |Piblico. |
| |Experiéncia: Possuir graduacio| |
| [em | |
| |Ciéncia da computagdo. |
ittt o PR s e e e e
|ARQUITETO |Instrucdo : Ensino Superior |Externo:: Mediante Concurso R$ 850,00|
1120 Hs Mensais |Completo. |PibTico. |

|Experiéncia
|regular no
|CREA,

Possuir registro

|ARQUITETO URBANISTA |Instrugéo: Ensino Superior |Externo: mediante concurso R$ 850,00]
1120 hs mensais |CompTleto |piblico |
| |Experiéncia: Possuir registro |

| |regular no I I
| | CREA \ |
e L e R e e lEessssbsorr donnnmonn iSEERE 2mns | Srornnrnar TS TR e |
|ARQUIVISTA |Instrugdo: Ensino Superior |[Externo: mediante concurso RS 850,00]
|120 Hs Mensais |completo. |piblico. |
il M i e ot o e it e it bt bttt it b |
|ASSISTENTE SOCIAL |Instrugdo: Ensino Superior |Externo: mediante concurso | RS 850,00]
|120Hs Mensais |Completo |publico. | |
[ mmmm e oo [=m == | mmmmm e oo [ =mmmmm oo s
| AUXILIAR |Instrucdo: Ensino Fundamental |Externo: mediante concurso | RS 450,00]
| ADMINISTRATIVO |completo. |publico. | |
|220 Hs Mensais | | | |
[=mmmmmm e I mmrrm s omrsnre e o s | s |
|AUXILIAR DE |Instrugdo: Ensino Fundamental |Externo: mediante concurso | R$ 390,00]
| ALMOXARIFE |completo |piblico. | |
|220Hs Mensais | | |

R R | = mm oo [=mmmm e R |
|AUXILIAR DE |Instrugdo: Ensino Médio |Externo: mediante concurso | R$ 400,00]
|BIBLIOTECA |cempleto |plibTico. | |
|220Hs Mensais | | |

| oo | -mmm oo [-mmm e m e e e [ = m o |
IAHVT\TAB DE. !Tnc?ru;ﬁn- Ensino EFundamental lExterno: mediante conhcursgo R3 Annlnnl

| CIRURGIAQD DENTISTA

lrnmp1nfn

1220 MHe Mancaic
+ +

T

|

T

!

T
IAHYT\TAD DE !Tn(#rncin- Epnsinog Médig |Externo—mediante—CconcHrso } RS R?n!nn!
LENEERMAGEM RSE !rnmp1nfn o-—Tdonico—da !pﬁh1{rn J |
!17n Hs !FnFnFm:gnm ou—Auxiliar da ! |
| lsauda. | 1 1
T T T t e
| | Experidncias—Rossuir registro—| 1 |
T T ) T T T
| | | |
| fo | | i

(Redacio

(Redagdo

(Redagdo

(Excluidc
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—} (Excluidc

T

| completo-—a Tacns o Amao
T {7z

| deLnihls !
T T T
| lepFfarmanam YAt E-ar—d ! L
T t G g T T
| lsalide | |
T T T T
| | ExmapdSneda Possir—Ragistro—L }
T TER T T
| lng l

T T T

] L CORERN 1

(Excluide

|AUXILIAR DE SAUDE
|BUCAL 220 horas

| oo | oo | m s

|AUXILIAR TECNICO D
| ENFERMAGEM DO

| TRABALHO 220 h

|

|BIBELIOTECARTA
[120 Hs Mensais

[ =mmmmm e R

|BIOLOGO
1120 Hs Mensais

|

superior|Externo: Mediante

| BUCOMAXILO
|OROFACIAL
|ESPECIALIZACAQ
| ESTOMATOLOGIA

|Instrucde: Ensino médio
|completo

E |Instrucdo: Ensino Pés-Médio
lou técnico em auxiliar de
|Enfermagem do trabalho.
|Experiéncia: registro no or
|de fiscalizac@o de classe

|Instrucao
|completo
|Experi&ncia

|graduacao em
|Biblioteconomia

Ensino Superior

POsSsuUir

|Instrucio
|completo

|Experigéncia : Possuir regis
|regular no drgdo de classe.

Ensino Superior

|[Externo: Mediante
|PUblico

|Externo: Mediante
|Plblico
|

gao|

|Externo: mediante
|publico.
|

|Externo: mediante
|piblico.
tro|

DOR|Instrugdoc: Ensino

COM |completo

EM|especializacao Bucomaxilo

|orafacial

em

odontologia, com|Pliblico

por |

com Especializagdo]

1120 horas

‘ ____________________
| CADASTRADOR

|FISCAL

1220 Hs Mensais

| ____________________
| CANTINEIRA

1220 Hs Mensais

| ____________________
| CARPINTEIRO

1220 Hs Mensais

|CIRURGIAC DENTISTA
1120 Hs Mensais

[resumss s gagiem
| COORDENADOR DE

| CRIANGA E

| ADOLESCENTE

1220 Hs Mensais

| COORDENADOR

| EDUCACTONAL DE
| CRIANCA E
| ADOLESCENTE (220

|horas mensais)

| COORDENADOR DE

| TRANSPORTE ESCOLAR
1220 Hs

| ____________________
| COVETRO

| 220Hs

|

I ____________________
| CUIDADOR ESCOLAR
1220 horas

|CUIDADGR DO  SEXO
|MASCULINO 220 horas

|DESENHISTA
1220 Hs Mensais

| ____________________
|DIGITADOR

|220Hs Mensais

|

|

|

|em Estomatclogia

|Instrucdo: Ensino Médio
|Completo.
\

[=mmmmmm e ===

mediante concurso

|Instrugdo: Ensino Fundamental
|CompTleto

[ mmmmm o R

|Instrugdoc: Ensino Fundamental
|CompTeto.

|Experiéncia: Possuir pratica
lem trabalhes correlatos no
Iminimo de

|02 anos.

|Instrucdo
|completo.

Ensino Superior

|Externo: mediante
|plblico

|Externo
[piblico

|Externo: mediante
|ptblico.

|

|Externo
[pliblico.

|Experiéncia : Possuir registro|

|regular no
|cre,

|Instrugdo : Ensino médio
|compTleto

|Instrucdo :Formacao
| Pedagogia

|

|

|Instrugdo: Ensino Médio
|completo y
|

|Instrugdo: Ensino Fundamental
|Incompleto

|Experiéncia: Possuir
|experiéncia em trabalhos de
|Pedreiro

|Instrugdo: Ensino médio
|completo
|Instrugao: Ensino médio
|completo

|Instrugdo: Ensino Médio
|completo.

|Experiéncia: Possuir pratica
|em trabalhos correlatos.

|Instrugdo: Ensino Médio
|Completo

|Experiéncia: Curso de
|capacita¢io na drea de
|Informatica

|Externo: mediante
|piblico.

em|Externo: mediante

|piblico.
|

J _____________________________

|Externo: Mediante
|PibTlico

| = m e e

|Externo: Mediante
|PUblico

|

| == m e

|Externo: Mediante
|PibTico

J _______________________________

|Externo: Mediante
|PibTico

==

|Externo: Mediante
|Piblico.
l

|Externo: Mediante
[PibTico

|

|

|

concurso

concurso

concurso

concurso

concurso

concurso

concurso

mediante concurso

concurso

cancurso

concurso

concurso

concurso

Concurso

concurso

concurso

R$ 1.

R§ 1.

R$

R$

788,00

| (Redagao
------ |
344,00| (Redacao

850,00]

------ |
187,49]
|
|
|
| (Redagao
------ |
450,00]
|

—————— |
390,00]

|
------ a

R$450,00]

RS

660,00]
\

RS 1.917,78] (Redacao
| <

RS

RS

RS

RS

450,00

uuuuuu s
420,00]

788,00]

| (Redagao
—————— J
788,00

| (Redagdo
~~~~~~ i

R$430,00]

R$

------ |
430,00]
|



R ——— |
| ECONOMISTA
|120Hs Mensais

|Instrugdo:
|completo

|Externo:
|PibTico

Ensino Superior

| |Experiéncia: Possuir registro
| Ine érgdo de classe |

|EDUCADOR FISICO
1120 horas

| |Experiéncia: Registro no érgdo|

| |de

|Secretaria Municipal|Instrugdo: Ensino Superior

|de Esportes e

| Juventude

|Educador Fisico

|120 horas |
| (modalidades: de|
|Basquetebol; de|
|Futebol de Campo; |
|de Futsal; de Ginas-|
|tica 0limpica; de |
|HandeboT; de|
|Natacdo; de|
|voleibal) |
|Educador Fisico |
| (Secretaria Munici-|

|pal de roliticas
|sobre Drogas)

| EBUEADOR—FISTCO—

|1')n hopac

|m dalidadas:—da

in1'\’mn~i a—da ‘

|[ELETRICISTA |Instrucdo: Ensino Fundamental |Externo Mediante Concurso
[220 Hs Mensais |completo. |Piblico.

| |Experiéncia: Possuir pratica |

| |comprovada no minimo 02 anos. |

e [mmmm e st e e R Dt
{ENCARREGADOQ [Instrugdo: Ensino Fundamental |Externo: Mediante Concurso

1220 Hs Mensais |Completo, |Piblico.

== i e e s s s S
|ENDODONTISTA |Instrucdo: Ensino Superior |Externo: mediante concurso

1120 Hs |[completo em |piiblico

| |odontologia |

| |Experiéncia: Especializagdo nal

| |[drea e dinscrigdo no érgdo de |

| |classe. |

ittt bt R e Tt R e L L e ettt bty
|ENFERMEIROQ |Instrugdo: Ensino Superior |Externo: Mediante Concurso

1120 Hs Mensais |completo, |piblico.

| |Experiéncia: Possuir registro |

| |regular no |

| | COREM. |

| s e RS T st |pemsmesrs s s asmm s se s
|ENFERMEIRO DE PSF |Instrugdo: Ensino Superior |Externo: Mediante Concurso

1220 Hs Mensais |Completo. |Piblico

|ENGENHEIRO AGRONOMO
|120 Hs Mensais

|ENGENHEIRO CIVIL
|120 Hs Mensais

|ENGENHEIRO SEGURANGA
| TRABALHO

|120 Hs Mensais

|

{ ____________________
| ENGENHEIRO DE
| SEGURANGA DO

| TRABALHO lengenharia em seguranca do |

[180 h |trabalho. |

| |Experiéncia: registro no érgao]

| |de fiscalizacio de classe |

R e e e e |Esiserer e s n e s n s e el
| ENGENHEIRO |Instrugao Ensino Superior |Externo:

| SANITARISTA |completo. |PdbTico.

1120 Hs Mensais
|

\
\
\
[
|
|
|
|
|
|
|
|
\ |
|
|
|
|
|
I
|
|
|

|Experiéncia: Registro no 6rgao]
|de

fiscalizacdo de classe |

|

\
\
|gasquetabol do— |
| Futebol de campor—de|

| Futsal—deGinastd -.\‘

|Experiéncia Possuir registro|
|regular no |

| COREM. |
|Instrucdo: Ensino Superior |Externo:
| Completo |Piblico

|Experiéncia: Poessuir Registro |
|no CREA : |

Mediante Concurso

|Instrugdo: Ensino Superior |Externo:
|Completo |Piblico
fiscalizacao de classe |
______________________________ e
|[Externo:
dalcoempleto |[PUbTico

|Instrugdo : Ensino Superior |Externa
|completo. |Piblico
|Experiéncia : Possuir registro|
|regular no |

|CREA. |

|Instrucdo: Ensino Superior
|Completo.

|EXperiéncia Possuir registro|
|regular no |
|CREA. |

et S e g e R i e S S R S
|Externo:
|[Completo com especializagdo em|Piblico.

[Instrugdo: Ensino Superior

|Experiéncia Possuir registro|
|regular no |

|Externo:
|PibT1ico.

Mediante concurso

Mediante Concurso

Mediante Concurso

Mediante Concurso

R$ 850,00]

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ‘
RS 6,20]
hora/aulal

I

_____________________ i
RS 9,89

hora/aulal

At |

horafaylal

R$ 850,00]

_____________________ |
RS 850,00]

R$ 4.032,00]
|

|
|
|
|

_____________________ |
R$850,00]

|

|

|

(Redacdo

(Descricé
(Redacao

(Redacao



piablico

lprnaufmMTen | complato
TEo P

} } }
120 Hs—Mensais lExperidneia——Rossuir—registro} } |
} feegular—ho—drgio—de—classe } 1 L (Exclufdc
s s b Jinsniisimcaeomisiistiaiiinl i S e e f s s |
| FARMACEUTICO |Instrugdo: Ensino Superior |Externc: Mediante Concurso | - R$ 850,00]
|120Hs Mensais |Completo |Pablico I |
| |Experiéncia: Possuir registro | | |
| |regular no drgido de classe | ] |
[rommmr e B St e e s lrmeomenmemne e s |
|FISCAL AMBIENTAL |Instrugaoc : Ensino Médio |Externo : Mediante Concurso | RS 400,00]
|220 Hs Mensais |Completo. |PabTlico. | |
[mmmmmmm oo [ === R [ =mmmmm oo \
|FISCAL DE POSTURAS |Instrugdo : Ensino Médio |Externo: Mediante Concurso | R$ 400,00]
|220 Hs Mensais |completo. |Pablico. | |
| f=mmmmmmmmmmmmeeee B [-mmmmmmm oo L
|FISCAL SANITARIO |Instrugdo : Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso R$ 850,00]
1120 Hs Mensais |Completo em Biologia ou |Piblico. |

| |[Medicina veterinaria. |

[ mmmm e |- R By t

|FISCAL SANITARIO - |Instrugdo: Ensino Superior |Externc : Mediante Concurso R$ 1,061,23| (Redagdo
| FORMAGAD EM |em enfermagem. |PUublico. |
| ENFERMAGEM |Experiéncia: registro no 6rgao|

| |de fiscalizagao de classe |

R R SOCRa e EE e | == mmmmmm o mm oo oo [mmmmm e e E

|FISCAL SANITARIO - |Instrugdo: Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso RS 1.061,23| (Redagdo
| FORMAGAD EM lem biomedicina. |Piblico. |
| BIOMEDTCINA |Experiéncia: registro no 6rgio|

| |de fiscalizagio de classe |

[ =mmm e e T |

|FISCAL SANITARIO - |Instrucdo: Ensino Superior |Externo : Mediante concurso R$ 1,061,23| (Redacgdo
| FORMACAC EM |em edontologia. |PibTico. |
|ODCNTOLOGTA |Experiéncia: registro no érgio]

| |de fiscalizacao de classe |

|FISCAL SANITARIO - |Instrugdo: Ensino superior |Externo : Mediante Concurso RS 1,061,23| (Redagao
| FORMACAC EM |em Farmdcia. |PGblico. |
| FARMACIA |Experiéncia: registro no drgao| |

| |de fiscalizagdo de classe |

|FISCAL SANITARIO - |Instrugdo: Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso R§ 1.061,23| (Redagdo
| FORMAGAD EM |em Bioquimica, |Piblico. |
|BIOQUIMICA |Experiéncia: registro no 6rgio|

i |de fiscalizacdo de classe |

lmmmmmmeom oo e T |

|FISCAL SANITARIO - |Instrucdo: Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso R$ 1.061,23| (Redacdo
| FORMACAO EM |em Nutrigio. |Piblico. |
|NUTRICAOQ |Experiéncia: registro no orgéo] |

|

| |de fiscalizagdo de classe |

| =mmmmmmm e T e L t

|FISCAL SANITARIO - |Instrucdo: Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso R$ 1,061,23| (Redacgio
| FORMACAQ EM |em Engenharia civil, |Piblico, |
| ENGENHARTA CIVIL |Experiéncia! registro no drgiol| |

| |de fiscalizagdo de classe |

|FISCAL SANITARIO - |Instrucdo: Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso R$ 1.061,23| (Redagao
|ARQUITETURA |Experiéncia: registro no drgdo| |

| |de fiscalizacdo de classe |

[=mmmmmmm e T e S t

|FISCAL SANITARIO - |Instrugdo: Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso R$ 1,061,23| (Redacdo
| FORMAGAD EM lem Biologia. |PabTlico. |
|BIOLOGIA |Experiéncia: registro no érgdo| |

| |de fiscalizacdo de classe |

|7mesarrrernsrronenen s S |rrmroronsrrsorere s RRSEER SRR RS
|FISCAL SANITARIO - |Instrugdo: Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso

| FORMACAQ EM |em Medicina veterinaria. |Pablico.

|MEDICINA VETERINARIA|Experiéncia: registro no érgdol

| |de fiscalizagdo de classe |

_____________________ |
R$ 1.061,23| (Redagdo

|FISCAL SANITARIO - |Instrug@o: Ensino Superior |[Externo : Mediante Concurso R$ 1.061,23| (Redagao
| FORMAGAO EM |em Engenharia de Producdo. |[PubTico. |
| ENGENHARTA DE |Experiéncia: registro no ¢rgéo| |
| PRODUGAO |de fiscalizagdo de classe | |
[-mmmmmmmmemmeee fmmm oo P t
|FISCAL SANITARIO - |Instrugdec: Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso R$ 1.061,23| (Redagio
| FORMAGCAO EM lem Engenharia de Alimentos. |Piblico. |
| ENGENHARIA DE |Experiéncia: registro no drgao| |
| ALIMENTOS |de fiscalizacdo de classe | |
i iintinine P e e S e e i e | e e i |
|FISCAL SANITARIO - |Instrugdo: Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso R$ 1.061,23| (redagdo
| FORMAGAD EM |em Agronemia. |Piblico. |
| AGRONOMIA |Experiéncia: registro no érgio| |

| |de fiscalizagdo de classe |

e | =mmmmm e [ =mm oo

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

| FORMAGAD EM |em Arquitetura. |Piblico. | |

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

I

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

[Fremme s |
|
|
|
|
|
|

|FISCAL SANITARIO - |Instrucdc: Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso R$ 1.061,23| (rRedacgdo
| FORMAGAD EM |em Engenharia de seg. do Trab.|piblico. |
|ENGENHARIA DE SEG. |Experiéncia: registro no drgao| |
|BO TRABALHO |de fiscalizagdo de classe | |
e A [rmrescrmanesmmesrees-srena . B e e E |
|FISCAL SANITARIO - |[Instrugdo: Ensino Superior |Externo : Mediante Cencurso R$ 1.061,23| (Redagio



| FORMAGAD EM |em Engenharia Sanitaria. |Pablico. | |
| ENGENHARIA |Experiéncia: registro no orgdo| | |
| SANTTARIA |de fiscalizagao de classe | |

[=mmmm e e [ =mmmm oo [ ==mmmmmm e |
|FISCAL DE TRANSITO |Instrucgio Ensino Médio |Externo: Mediante Concurso | R$ 400,00]
1220 Hs Mensais |completo, |Pablico. I |
[ =ommmmm oo | == | =m e R e |
|FISCAL |Instrugdo: formacdo em ensino |Externo: mediante concurso | R$ 1.980,60]
| TRIBUTARIO |superior |piblico | |
| (220 horas mensais) | | | | (rRedagdo
!cr:r‘p\‘n TRIBUTARIG lIr\cfrﬂl;".\n —Ensino—ddic !E'*nrnn' mediante CoRCHESo L RS A:nlnnl
;')'Jﬂ M Ilnnb-\'ir !r‘ m;:'l to- Ip:"}b'!-irn & I
[ -mmmmm e == mmm oo | =mmm oo | -mmmmmm oo |
|FISIOTERAPEUTA |Instrucdo Ensino Superior |Externo: Mediante Concurso | R$ 850,00]
|120 Hs Mensais |completo. |Piblico. | |
| |Experiéncia : Possuir registro| | |
| |regular no drgio de classe, | \

| | s s s s s s s [ s s S R R R |
| FONOAUDIGLOGO |Instrucgde : Ensino Superior |Externo: Mediante Concurso | R$ 850,00
1120 Hs Mensais |completo. |Pablico. | |
| |Experiéncia: Possuir registro | | |
| |regular no érgdo de classe. | I

et e R P ST e Jemmrrnrmrern s s r s e |
| GEOGRAFO |Instrucio Ensino Superior |Externo: Mediante Concurso | R$ 850,00]
|120 Hs Mensais |completo. |Péblico. | |
| |Experiéncia : Possuir registrol | |
| |regular no | I |
| | CREA | | |
| s | == e e === ettt e ottt |
|INCINERADOR DE LIXO |Instrugdo: Ensino Fundamental |Externo: Mediante Concurso | R$ 400,00]
|HOSPITALAR |Completo, |Piblico | |
|220Hs | | | |
R [ == R e [=mmmmmm oo |
|INSTRUTOR DE ARTE |Instrugdo: Ensino Fundamental |Externo: Mediante Concurso | RS 4,00 H/A|
|CENICA |Completao. |Piblico. | |
|220 H/A Mensais |Experiéncia: Possuir Curso | |

| |Especifico em teatro. | |

e D e lmrintcaatnns e st et e e [rrrmrammm e ne o |
|[INSTRUTOR DE [Instrucdo: Ensino Fundamental |Externo: Mediante Concurso | R$ 4,00 H/A|
| ARTESANATO |completo, |PibTico. | |
|220 Hs Mensais |Experié&ncia: Possuir pratica | | |
| |em trabalhos correlatos. | |

R —— P [ mmmm oo | som s s |
|INSTRUTOR DE |Instrugéo Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso | RS 5,28H/A|
| BASQUETEBOL |Completo. |piblico. | |
120 Hs Mensais |Experiéncia : Possuir | |

| lgraduagdo em Educag¢do Fisica e] | |
| |inscrigdo no 6rgdo de classe | |

e L f s mm s e i rmmsrnme s s e e | mmmmm i ————— |
|INSTRUTOR DE CORTE E|Instrucdo: Ensino Fundamental |[Externo: Mediante Concurso | R$ 4,00 H/A|
| COSTURA |Completo |Piblico. | |
1220 Hs |Experiéncia: Possuir | |

| lexperiéncia em corte e costural | |
[ommmm e == o R \
|INSTRUTOR DE |Instrugdo: Ensino Fundamental |[Externo: Mediante Concurse | R$ 4,00H/A|
| EMPREENDIMENTC EM |CompTleto |piblico | |
|GERAGAC DE RENDA |Experiéncia: Possuir | |

1120 Hs Mensais |experiéncia em trabalhos | |

| |correlatos | | |
[ -mmmmmm oo [ =mmmmmm oo == m o R |
|INSTRUTOR DE FUTEBOL|Instrucdo : Ensino Superior |Externo: Mediante Concurso | R$ 5,28 H/A]|
|DE SALAO |completo. |Piblico. | |
|120 Hs Mensais |Experiéncia : Possuir | |

| |graduacao em Educagdo Fisica e] | |
| |inscri¢do no drgao de classe | | |
R R [ =mmmmm e [ =mmmmmmmm oo :
| INSTRUTOR DE |Instrugio Ensino Superior |Externo : Mediante Concurso | R$ 5,28 H/A|
|GINASTICA OLIMPICA |completo. |PibTico. | |
|120 Hs Mensais |Experiéncia : Possuir | |

| |gradua¢io em Educagdo Fisica e | |
| |inscricdo no érgao de classe | | |
|memsmermme e [=rmm e e s e S (s s s R S S S | sesssm s i a e |
|INSTRUTOR HANDEBOL |Instru¢do: Ensino Superior |Externo: Mediante Concurso | R§ 5,28 H/A|
|120 Hs Mensais |Completo. |Piblico. | |
| |Experiéncia: Possuir graduagdo| | |
| |em Educag¢do Fisica e inscrigdo] | |
| |no 6rgio de classe. | |

| -mmmmm oo [ == m e [ =m oo [ =mmmm e |
|INSTRUTOR DE |Instrucdo: Ensino Médio |Externo: Mediante Concurso | R$ 4,00H/A|
| INFORMATICA |cempleto |Piblico. | |
|220Hs Mensais |Experiéncia: possuir curso de | | |
| |capacitacio na drea de | |

| |informatica, | | |
|==m=mmm e | sememrssasnmn s s S [rrsenss s e s am |
|INSTRUTOR DE LIBRAS |Instrucgdo: Ensino fundamental |Externo: mediante concurso | RS 4,00 H/A|
|120 Hs Mensais |completo |pablico | |
| |Experiéncia: possuir curso de | | |
| |Tinguagem de libras | | |
R —— | oo e | =mmmm e |
| INSTRUTOR DE |Instrugdo: Ensino Fundamental |Externo: Mediante Concurso R$ 4,00 H/A|

|MANICURE
1220 Hs Mensais

|Completo.
|Experiéncia: Possuir prdtica
lem trabalhos correlatos no

|Publico.
|
|



R
| INSTRUTOR DE
|MARCENARIA

|120 Hs Mensais

[eesusagps sy eareuny
| INSTRUTOR DE NATAGAD
1120 H/A Mensais

|

P
|INSTRUTOR DE
|VOLEIBOL

|120 Hs Mensais

|

| ____________________
|INSTRUTOR DE LIBRAS

| S S
|INTERPRETE DE LIBRAS
|220 Hs mMmensais

‘ ____________________
| JARDINEIRO
[220 Hs Mensais

e
| JORNALISTA
[120 Hs Mensais

|[MARCENEIRO
|220 Hs Mensais

|MECANICO
1220 Hs Mensais

|MEDTICO ANGIOLOGISTA
1120 horas

|MEDICO CLINICO GERAL
1120 Hs Mensais

| ____________________
|MEDICO CIRURGIAOQ
|GERAL 120 horas

|MEDICO CARDIOLOGISTA
|120 Hs Mensais
|

l ____________________
|MEDICO

| DERMATOLOGISTA

|120 Hs Mensais

| ____________________
|MEDICO DO TRABALHO
|120 Hs Mensais

|MEDICO DO TRABALHO
|180 h

|minime de |
102 anos. |
|

Mediante Concurso

|Instrucdo: Ensino Fundamental |Externo

|Completo. |Piblico.

|Experiéncia: Possuir prdtica |
|em trabalhos correlates no

|
Iminimo de |
|02 anos. |
|t mmer e naneenrereann st nrnars T L R S
|Instrugdo : Ensino Superior |Externo:
|completo. |Piblico.

|Experiéneia @ Possuir |
|graduagdo em Educacao Fisica el
|inscricdo no érgao de classe. |

|Instrugdo : Ensino Superior |Externo:
|Completo. |PUblico.

|Experiéncia : Possuir |
|graduagao em |
|Educagdo Fisica.

|Instrugdo: Ensino Fundamental |Externo:

|completo. |PibTico
|Experiéncia: Curso em |
|Linguagem de |
|Libras |

e e e | =

|Instrucdo: Ensino Fundamental.|Externo:
|Experiéncia: Possuir curso na |Plblico.

|Tinguagem de surdo e mudo. |

|Instrucdo: Ensino Fundamental.|Externo:
|Experiéncia: Possuir Pratica |Publico.

lem trabalhos correlatos, |

|Instrucdo: Ensino Superior |Externa:
|completo. |Piblico.

|Experiéncia: Possuir registro |
|regular no drgdo de classe |

|Instrucao ; Ensino Fundamental|Externo:
|Completo. |Piblico.

|Experiéncia: Possuir pratica |
|comprovada de no minimo 02 |
|anos, |

|Instrugcdo: Ensino Fundamental |Externo:
|Completo. |Piblico.

|Experiéncia: Possuir curso |
|prefissionalizante em mecdnical
le pratica de no minimo 02 |

|anos. |
N i s it
|Instrugdo: Ensino superior |Externo:

|completo em Medicina, com|Piblico

lespecializacao em Angiologia |

|Instrucdo : Ensino Superior |[Externo:

|completo. |Piblico.

|Experiéncia : Possuir registro|

|regular no |

| CRM. |

| s S S BT R, [Satiomedbsineno R e ssnne s
|Instrugdo: Ensino superior|Externo:

|completo em Medicina, com|Piblico

|especializacao em Cirurgial
|Geral |

|Instrugdo : Ensino Superior |Externo:

|Completo. |Publico.

|Experiéncia : Possuir registro]

|regular no |

| CRM. l
B (Y L e el L L
|Instrugdo : Ensino Superior |Externo:

|completo. |PibTico.

|Experiéncia : Possuir registro]

|regular no |

| CRM, |

e 1 s e S S S S
|Instrugdo : Ensino Superior |Externo:

|completo. |Pablico.

|Experiéncia : Possuir registro]
|regular no |
| CRM., |

|Instrugdo : Ensino Superior |Externo:
|completo com especializacdo em|Publico.

|medicina do trabalhec. |
|Experiéncia: registro no orgio]
|de fiscalizacdo de classe |

Mediante

Mediante

Mediante

Mediante

Mediante

Mediante

Mediante

Mediante

Mediante

Mediante

Mediante

Mediante

Mediante

Mediante

cancurso

cancurso

Concurso

Concurso

concurso

Concurso

concurso

concurso

concurso

Concurso

concurso

Concurso

Concurso

Concurso

RS 4,00H/A]|

| (Redacao

| (Redagao

R$ 850,00
|




|MEDICO

|Instrucdo

| GASTROENTEROLOG ISTA|completo.

120 Hs Mensais
|

l __________________
|MEDICO GENERALISTA

|PSF
1220 Hs Mensais

|Experiéncia
|regular no
| CRM.,

|Instrugio
|completo.

|Experiéncia :

| regular no

Ensino Superior

|Externo: Mediante
|PibTico.

Possuir registro|

Ensino Superior

IMEDICO GINECOLOGISTA|Instrugdo : Ensino Superior

|120 Hs Mensais

I __________________
|MEDICO MASTOLOGISTA

1120 horas

[ S R

|MEDICO NEUROLOGISTA

|120 Hs Mensais
|

|completo.

|Experiéncia :

|regular no
| CRM,

=== | - s -
superior|Externo: Mediante
com|Publico

|Instrucao:

|completo em
|especializagdo em Mastologia

|Instrugdo
|completo.
|Experiéncia
|regular no
| CRM,

|MEDICO NEURCPEDIATRA|Instrucio

|120 Hs Mensais
|

|MEDICO
|OFTALMOLOGISTA
|120 Hs Mensais
|

|MEDICO
|OTORRINCLARINGO
|LOGISTA

|120 Hs Mensais

|[MEDICO PEDIATRA
[120 Hs Mensais

|completo.
|Experiéncia
|regular no
| CRM.,

|Instrucao
|completo.
|Experiéncia
|regular no

|Instrucao
|completo.
|Experiéncia
|regular ne
|CRM .,

|Instrucao
|Completo.
|Experiéncia
|regular no
| CRM.

|MEDICG PNEUMOLOGISTA|Instrucio :

1120 Hs Mensais

|[MEDICO PSIQUIATRA

1120 Hs Mensais

|MEDICO UROLOGISTA

1120 Hs Mensais
|

[MEDICO

|ULTRASSONOGRAFI STA

]1120 Hs Mensais
I

I __________________
|MEDICO VETERINARIC

1120 Hs Mensais

|MOTORISTA
|220 Hs Mensais

|NUTRICIONISTA
1120 Hs Mensais

| ODONTOPEDIATRA

|completo.
|Experiéncia
|regular no
| CRM,

|Instrugao
|Completo.
|Experiéncia
|regular no
| CRM.

|Instrugdo
|completo.
|Experiéncia
|regular no

|Instrugdo
|completo.
|Experiéncia
|regular no
| CRM.

|Instrugdo
|Completo.

Ensino
Medicina,

Ensine Superior

|Externo: Mediante
|Piblico.

Possuir registro|

|Externo: Mediante
|PibTico.

Possuir registro|

|Externo: Mediante
|Piblico.

Possuir registro|

Ensino Superior

|Externo: Mediante
|PubTico.

Possuir registro|

Ensino Superior

|Externc: Mediante
|Piblico.

Possuir registro|

Ensino Superior

|Externo: Mediante
|PGbTico.

Possuir registro|

Ensino Superior

|Externo: Mediante
|PdbTico.

Possuir registro|

Ensino Superior

|Externo: Mediante
|Piblico.

Possuir registro|

Ensino Superior

|Externo: Mediante
|Piblico.

: Possuir registro]

Ensino Superior

|Externo: Mediante
[PUbTico.

pPossuir registro|

Ensino Superior

|Externo: Mediante
|Piblico.

Possuir registro|

Ensino Superior

|[Externo: Mediante
[PUbTico.

|Experiéncia : Possuir registro]|

|regular no

|Instrug¢do: Ensino Fundamental

|Completo.
|Experiéncia

6rgao de classe.

Possuir CNH

|

|Externo; Mediante
|piblico.

|

|categoria na categoria exigida]

Ipara a fung

|Instrucio
|completo.

|Experiéncia :

|regular no

|Instrucgio:

ao.

Ensino Superior

orgao de classe

Ensino Superior

|[Externo: Mediante
|pibTico.

Possuir registro|

|Externo: Mediante

Concurso

concurso

Concurso

Concurso

concursa

concurso

concurso

Concurso

concurso

concurso

concurso

concurso

concurso

concursao

concurso

concurso

|
|
|
|
|
|

R$

Categoria B-R$
Categoria C-R$
Categoria D-R$

.187,49]

850,00]

850,00

—————— x
475,00
530,00]
700,00]

(Redacéo



1120 horas lcompleto em odontologia, com
| |especializagdo em Odontopedia-

| jtria

[=mmm e |
| ODONTOPEDIATRA COM|Instrugdo: Ensino Superior
|ESPECIALIZACAC EM|completo em Odontologia, com

|PNE 120 horas |especializacao em Odentopedia-
| |tria com Especializag@o em PNE
|QFFICE BOY

|220H s Mensais

|Instrugdo: Ensino Fundamental
|completo

|operador de Maquinas|Instrugdec: Ensino
1 (220 haoras) |CompTleto

médio

Habilitacdo como
veiculos categoria

| |Experiéncia:
| |condutor de
| |"pn

: LEVES Complato
P

|piblico

|

|[Externo: Mediante Concurse
[Piblico

\

\

S S
|Externo: Mediante Concurso
|PibTico.
S s
|[Externo: Mediante Concursec
|Piblico.

R$ 1.187,49]

_____________________ I
R$ 390,00

|
_____________________ I
R$ 977,90

|

|
|
|
|

| 220-Hs—Mansais

a RoSsSUIF

Exberiancs
L

neridpncia-aem trabalhaoc

=

| |Experiéncia: Possuir pratica
| |em trabalhos correlates no

|

| ! 1 1
1 1 t {
| 1 l ]
t } } {

[l | ! I} !

} - } } 1

] | ] 1 1

t 1 } } }

1 leprralatac 1 | 1

T T had T T T

| 1 E | |

!nucnnhf\r) DE AJII'\QI!TMAC}TFrt-v-uYﬁn- Encina kFundamental fr: tomn Mnl‘i;\‘n-‘-l\ CoRcUrso : PS 7nnlnn=

lnEcAnAS leamnlat [Tl " | 1

} : Ho R . } {

1220 ue Manca-c | Expariancs Pocciids Ch | | 1

R g At : : } +

} | compativel para—acategoria—dol | I
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| PEDAGOGO SOCTAL |Instrugdo: Ensino Superior |[Externo: Mediante Concurso | R$ 999,30

|120 horas |completo. |PibTico. | |

| |Experiéncia: Registro no orgio| | |
| |de fiscalizagdo de classe | |

| -mmmmmmmm oo e L | | =mmmmmm e |

| PEDREIRO |Instrucdo: Ensino Fundamental |Externo: Mediante Concurso | R$ 480,00]

1220 Hs Mensais |completo., |Piblico. | |

|
|

| Iminimo de |

| |02 anos.

[ sy

| PERIODONTISTA |Instrugdo: Ensino Superior

1120 horas |completo em oOdontologia, com

| |especializacdo em Periodontia

[=mmmm oo | o mmmmmmmmmmoeeee

| PINTOR |Tnstrugdo : Ensino

|220 Hs Mensais | Fundamental.

| |Experiéncia : Possuir pratica
| |em trabalhos correlatos no

| Iminimo de

| |02 anos.

[ s SRS
|PINTOR LETRISTA |Instrugdo: Ensino Fundamental
1220 Hs Mensais | completo

| |Experiéncia: Possuir Priatica

| |em trabalhos correlatos no

| |minimo de

| |02 anes.

| mmmmm s —— | ases e S i
| PROCURADOR MUNICIPAL|Instrucdo: Ensino Superior

| |Completo.

| |Experiéncia: Possuir

| |Graduacao em

| |Direito e registro na OAB

[esusga s i sl s s
|Instrucdo: Ensino Superior

| COMPUTADOR |Completo. '

1220 Hs Mensais |Experiéncia: Possuir

| |Graduagido em

| |Ciéncia da Computagao

R [resmsmasrasassomon cr s mmenune
| PSICOLOGO |Instrugdo : Ensino Superior
1120 Hs Mensais |completo.

| |Experiéncia Possuir registro
| |regular no érgdo de classe.
e e | ===
|PSICOLOGO ESCOLAR |Instrucao: Ensino Superior
|120Hs |completo

| |Experiéncia: Possuir registro
| |no érgaoc de classe.

| PROGRAMADOR DE

|REDUTOR DE DANOS A |Instrugdo: Ensino Médio Com-
| SAUDE |pleto.

1220 Hs |

|marrssrmom e P S
| SEGURANGA |Instrugdo: Ensino Fundamental

1220 Hs Mensais |completo.
| |Experiéncia : Possuir curso
| |especifico em seguranga.

| SERRALHEIRO |Instrugdo: Ensino Fundamental

|Externo: Mediante Concurso
|PabTlico.

|

[ i W S R S
|Externo: Mediante Concurso
|Piblico.

|

|

|

|
e e P
|Externo: Mediante Concurso
|Piblico.

I

|

|

|

[ s oo s e e
|Externo: Mediante Concurso
|piblico de provas e titulos.

|

|

|

e e e e
|Externc: Mediante Concurso
|Pdblico.

|

|

|

[ s e
|Externo: Mediante Concurso
|PubTico.

|

|

e et e e
|Externo: Mediante Concurso
|PUbTico

|

|

[ s e S
|Externo: mediante concurso
|publico.

|

s e s s S e s
|Externc: Mediante Concurso
|Publico.

|

[

By e TR s S
|Externo: Mediante Concurso

RS 1.187,49]
|
|

_____________________ ‘
R$ 480,00]

\

|

|

|

|
_____________________ |
R$ 430,00

|

|

|

|

|
_____________________ I

220h mensais
R$2.121,40

bDedicacao exclusiva
R$3.207,55

R$ 850,00]

_____________________ |
RS 400,00]

_____________________ |
R$ 450,00]
|

_____________________ |
R$ 480,00
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1220 Hs Mensais

]1220Hs Mensais
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|Instrugdo: Ensino Fundamental,|Externo:

|SERVIGOS GERATS

1220 Hs Mensais

| ____________________
| SUPERVISOR DE
|REDUTOR DE DANOS A

| SAUDE

|120Hs Mensais

I
el S SR SR
| SUPERVISOR
|HOSPITALAR

|120 Hs Mensais

|SUPERVISOR T. SER.
[CON. AVALIAGAO
[120 Hs Mensais

\

[mmmmm o e e
Ensino Médio
|completo e curso técnico de

|TECNICO EM ALIMENTOS
|220 Hs Mensais

[ oo | 2=

ITECNICO EM ENFERMA-|Instrucdo: Ensino Médio

| GEM

| TECNICO EM
| LABORATORIO
1220 Hs Mensais

lomm o R e EE LR N f =
Ensino Médio
|completo e curso técnico na

|TECNICO EM SEGURANGA
| TRABALHO
1220 Hs Mensafis

fmmmmm e | =
|TECNICO DE SEGURANGA|Instrugdo: Ensino Técnico em
|seguranga do trabalho.

|DO TRABALHO
1220 Hs Mensais

|TECNICO EM
| AGROPECUARIA
1220 Hs Mensais

| TECNICO EM HIGIENE
|DENTARIA
|220 Hs Mensais

ITECNICO EM RAIO X
1120 Hs Mensais

| TECNICO
|QUIMICO/PISCINAS
120 Hs Mensais

‘ ____________________
| TELEFONISTA

/160 Hs Mensais

|

|Complete.

|Experiéncia: Possuir Pratica
lem trabalhos correlatos no

Iminimo de
|02 anos,

|Incompleto

|Instrucdo: Ensino Superior

|SERVENTE DE PEDREIRO|Instrugdo: Ensino Fundamental |Externo:

|Publico.

|Completo. Experiéncia: possuir|piblico.

lgraduacio em

|servic¢o Social ou Psicologia e|
linscrigdo no 6rgao de classe. |

|Instrugdo : Ensino Superior

|completo.

|Experiéncia: Possuir graduacio]

|em

|administracio Hospitalar.
_____________ T e R S

lInstrugdo : Ensino Superior

|completo.
|Experiéncia :

Inormas do sus
|Instrucio

|aTlimentos
|Experiéncia

Iminifio de
|02 anos.

|completo e curso técnico
| enfermagem
|Instrugdo : Ensino Médio

{completo.
|Experiéncia

Iminimo de
|02 anos.

|Instrugéo

larea.

|Experiéncia : Possuir pratica
|em trabalhos correlatos no

Iminimo de
102 anos.

Possuir pratica
lem trabalhos correlatos no

Possuir pratica |
|em trabalhos correlatos e

Mediante
|Pidblico.
mediante
|ptiblico.
|Externo: mediante
|
------ |
|Externo: Mediante
|Piblico.
|
|
|Externo: mediante
|publico.
|
|
|Externo: mediante
|ptiblico.

|Externo: Mediante
em|Piblico

|Externo: mediante
|puiblica.

Possuir pratica |
|em trabalhos correlates no

|Externo: mediante
|piblico.

|Externo: mediante
|piblica.

|Experiéncia:.Registre no érgio|

|de fiscalizacio de classe.

|Instrucao

larea.
|Experiéncia

Ensino Médic
|completo e curso técnico na

Possuir pratica
lem trabalhos correlatos no

|[Externo: mediante
|publico.

Iminimo de i

{02 anos.

(e NN PRl e L ORI

|Instrugdo: Ensino Médio |Externo: mediante
|completo, {piblico.
|Experiéncia: Possuir pr atica

lem trabalhos correlatos no |

Iminimo de |

|02 anos. |

f = |

|Instrucdo : Ensino Médio |Externo: mediante
|completo e curso técnico na lpliblico.

|area. |

|Experiéncia: Passuir |

|inscrigdo no 6rgao de classe, |

| L = .13

|Instrucdo : Ensino Médio |Externo: mediante
Icompleto. 3 |publica.

| |

I ______________________________

|Instrucdo: Ensino Fundamental [Externo: mediante
|completo Ipiblico,

|Experiéncia: Possuir pratica
|em trabalhos correlatos no

Iminimo de
101 ano.

|
|
|
|

concurso

concurso

concurso

concurso

concurso

concurso

Concurso

cancurso

cancurso

concurso

concurso

concurso

concurso

concurso

concurso

788,00]
|
|
460,00
|
|
|
|
|

460,00]

400,00]

I
|
|
|
I

(Redagdo

(Redagao



