GABINETE DO PREFEITO .
Oficio : 225842017 ( '
Assunto : Contém mensagem modificatival pr.0 5o de lei n.]
Orgdo : Gabinete do Prefeito ? d BSPO ’

Araguari, 11 de dezembro de 2017.
Senhor Presidente,

Venho até Vossa Exceléncia formular mensagem
modificativa ao Projeto de Lei identificado pela seguinte ementa: “Dispde
sobre a criagdo de cargos de Advogado na Assessoria Juridica da
Superintendéncia de Agua e Esgoto - SAE, e da outras providéncias.”

1°) O § 1° do art. 2° do Projeto de Lei em referéncia
passa a ter esta redacgdo:

“Art. 2°..

§ 1° O ocupante do cargo de Advogado que optar pela
jornada de 6 (seis) horas didrias terd direito a um abono
no valor de R$2.437,98 que integrara sua remuneracao.

2°) O “caput” do art. 5° do Projeto de Lei em referéncia,
passa a ter esta redagdo:

“Art. 5° O quadro I do Anexo III da Lei Complementar
n°® 043, de 30 de junho de 2006, anteriormente
modificado pela Lei Complementar n° 049, de 6 de
julho de 2007, passa a vigorar acrescido da seguinte
adequagdo:

ANEXO III

Quadro 01
Tabela de vencimentos dos Cargos de Provimento em Comissio

N* CARGOS Quant. VENCIMENTO - RS

_— . s L
03 Assessor Juridico 04 224277 /
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B

PREFEITURA DE ARAGUARI -* .4




PREFEITURA DE ARAGUARI
GABINETE DO PREFEITO

Assim sendo, solicito aos nobres Edis que seja acolhida
a mensagem modificativa, para a pronta aprovagio do enfocado Projeto de
Lei.

Com protestos de estima e consideragdo a Vossa
Exceléncia e demais Vereadores, subscrevo.

Atenciosamente.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito

Excelentissimo Senhor

Luiz Antbnio de Oliveira

DD. Presidente da Camara Municipal de Araguari-MG.
Nesta.
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LEI COMPLEMENTAR N° 49/07.

"INTRODUZ ADEQUACOES NA LEI
COMPLEMENTAR N° 43, DE 30 DE
JUNHO DE 2006, QUE "DISPOE
SOBRE A NOVA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL , DA
SUPERINTENDENCIA DE AGUA E
ESGOTO - SAE, INSTITUI O PLANO DE
REMUNERACAO E CARREIRAS DO
PESSOAL DA AUTARQUIA, DANDO
OUTRAS PROVIDENCIAS"."

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte
Lei Complementar:

O § 2° do artigo 45, da Lei Complementar n® 43, de 30 de junho de 2006, passa a ter esta
redacao:

"Art. 45 ...

§ 2° Os quantitativos dos cargos comissionados de superintendente, superintendente adjunto, assessor
juridico, controlador interno, gerentes, coordenadores e assistentes s@o os constantes do anexo 1,
quadro 02 da Lei Complementar n® 43, de 30 de junho de 2006, com as adequagdes introduzidas pela
presente Lei Complementar.”

O artigo 61, da Lei Complementar n°® 43, de 30 de junho de 2006, passa a ter esta redagao:
"Art. 61 Promogao é a passagem do servidor para a classe imediatamente superior a que pertence,
dentro da mesma carreira, automaticamente, apés avaliagdo dos documentos exigidos pela

Coordenacg8o de Recursos Humanos da Superintendéncia de Agua e Esgoto, comprobatérios que o
servidor faz jus a classe pretendida.

Paragrafo Unico - vetado."

Ficam revogados os incisos I, Il e Il do artigo 62, da Lei Complementar n° 43, de 30 de junho
de 2006, cujo caput passa a ter esta redacao:

"Art. 62 A promogao se processara automaticamente na medida em que os empregados apresentarem
os documentos em atendimento ao anexo V da Lei Complementar n° 43, de 30 de junho de 2006."

Art. 4 | O artigo 83 da Lei Complementar n° 43, de 30 de junho de 2006, passa a ter esta redacao:

"Art. 63 As linhas de promogdo estdo representadas no anexo V da LEI COMPLEMENTAR N° 43, de



30 de junho de 2008."

[ Art. 5° | O artigo 64 da Lei Complementar n® 43, de 30 de junho de 2006, passa a ter esta redacao,
sendo acrescentado ao mesmo ¢ paragrafo unico seguinte:

"Art. 64 Para concorrer a promogao, o servidor devera apresentar a documentagdo comprobatoria a
classe pretendida em atendimento ao anexo V da Lei Complementar n® 43, de 30 de junho de 2006.

Paragrafo Unico - A documentagdo comprobatéria tem que ser pertinente ao cargo efetivo."
O artigo 65 da Lei Complementar n® 43, de 30 de junho de 2006, passa a ter esta redagao:

"Art. 85 A cada classe atingida pelo empregado publico, em virtude de sua promogao, correspondera
um percentual conforme anexo V da Lei Complementar n® 43, de 30 de junho de 2006, que sera
aplicado sobre seu salario.”

O artigo 66 da Lei Complementar n® 43, de 30 de junho de 2006, passa a ter esta redagdo,
ficando acrescentado ao mesmo os paragrafos 1°, 2° e 3°, seguintes:

"Art. 66 Os percentuais obtidos na promog&o de acordo com anexo V da LEl COMPLEMENTAR N¢ 43,
de 30 de junho de 2006, nao sdo cumulativos um sobre o outro, sendo isolados, e, assim, 0 empregado
publico apenas mudard o seu percentual de promogao, conforme a classe para se efetuar o calculo
sobre o salario em que for enquadrado no anexo referido neste paragrafo, ficando proibida a
acumulacao de um percentual de promogdo de uma classe sobre outro percentual de promogaoc de
outra classe.

§ 1° Fica permitida a promog¢ao para cada emprego publico aos servidores que pedem acumular mais
de um emprego publico em conformidade com a Constituicgo Federal.

§ 2° Fica estabelecido para o empregado publico que estiver na situagdo disposta neste capitulo, que
este devera ser promovido imediatamente a classe a qual tiver direito, apos conclusao dos trabalhos de
apuracao pela Comissao de Desenvolvimento Funcional da documentagao comprobatoria referente a

classe pretendida.

§ 3° Fica estabelecido quando da abertura de concurso publico para a admissdo de empregado
publico, que devera ser obedecida a classe inicial de enquadramento para fins de remuneracao.”

O artigo 67 da Lei Complementar n° 43, de 30 de junho de 20086, passa a ter esta redaggo:

"Art. 87 O desvio de funcdo ndo gera direito & promogdo, com excegdo exclusivamente para os
reabilitados definitivamente pela Previdéncia Social.”

Fica acrescentado paragrafo nico no art. 75, da LE| COMPLEMENTAR N° 43, de 30 de junho
de 20086, com esta redagao:

"Art. 75....

Paragrafo Unico - Nos termos da Lei Organica Municipal, sera concedido ao servidor da Autarquia o
adicional correspondente a dez por cento (10%), apds completar cinco (5) anos de efetivo exercicio na
sua fungdo, bem como o ‘adicional de um sexto (1/6) depois de vinte e cinco (25) anos de efetivo
exercicio, ambos incidentes sobre o vencimento basico do cargo ou do emprego que ocupe.”

Fica acrescentado paragrafo Unico ao art. 80, da LEl COMPLEMENTAR N° 43, de 30 de junho
de 2006, com esta redagao:

"Art. 80 ...



Paragrafo Unico - O nomeado para cargo estatutario de provimento em comissao ou de confianga, em
regime de dedicacdo exclusiva, para o qual seja exigido curso superior, cujos vencimentos estao
estabelecidos no anexo lll, quadro 1, da Lei Complementar n° 43, de 30 de junho de 2006, podera
exercer, cumulativamente, havendo compatibilidade de horério, outra atividade particular de carater
empregaticio, profissional ou publica, desde que esta Ultima esteja em consonéncia com as excegdes
estabelecidas nas alineas do inciso XV, do art. 37, da Constituicao Federal."

Ficam acrescentados os incisos XIV e XV, ao artigo 98 da Lei Complementar n® 43, de 30 de
junho de 20086, passando os seus incisos Xl e Xll| a ter estas redagdes:

"Art. 98 ...

. Xl - um (1) de coordenador de tratamento de agua e esgolo;
Xl - seis (6) de assistente de coordenagao;

XIV - dois (2) de assessor juridico;

XV - nove (9) de assistente da superintendéncia."

Em razéo do disposto no artigo 11, fica introduzida adequag&o no quadro 01 do anexo lll, da
Lei Complementar n® 43, de 30 de junho de 20086, na forma seguinte:

"ANEXO Il QUADRO 01
TABELA DE SALARIOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQO

CARGOS | Quant.| salario - RS |

Fica acrescentado o inciso VII, ao art. 99, da LEI COMPLEMENTAR N° 43, de 30 de junho de
20086, com esta redacéo:

"Art. 99 - ...

VIl - controlador de registro para auxiliar de operagao e manutengao."

Art. 14 - | Fica introduzida adequagao no quadro 02, do anexo IV, da LEI COMPLEMENTAR N° 43, de
30 de junho de 20086, guanto a correcéo do cargo de motorista de caminhao, na forma seguinte:

"ANEXO IV QUADRO 02
ESTRUTURA DE CARREIRA

CARGQOS PROPOSTOS E CRITERIOS DE PREENCHIMENTO



| cargos | Técnico de | Técnice de Nivel Intermedidrio | Técnico de Nivel |
| | Nivel | | Operacional |
| | superior | | |

Vs s |ss |Motorista de|... | == | s55 |
| \ [ | caminhao | | | |

Art. 15 - | Ficam introduzidas adequagdes no anexo V, da LEl COMPLEMENTAR N° 43, de 30 de junho
de 2006, que consistem nas corregbes dos empregos publicos de motorista, motorista de caminhao,
operador de maqguinas pesadas e pedreiro e das letras de enquadramento do motorista, do motorista
de caminh&o, do operador de maquinas pesadas e do pedreiro nas respectivas classes, na forma
seguinte:

"ANEXO V

ELENCO DE EMPREGOS PUBLICOS E SUAS CLASSES CORRRELATAS DE ENQUADRAMENTO E
PARA FINS DE PROMOGAO

| CARGO | Classe de | 2® Classe | 3* Classe [4? Classe| 52 Classe]
| | Enquadramento | 5% | 10% | 15% | 20% |
I | | | | | |
| | | l.. [ | |
[===mm e === | === | === |========- | === |
|Motorista |11 131 | s 3 |L1.1.1 |L2.1 |
 Samaiamsee et s S s e [ [ |
|Motorista de|Il |31 |L1.1 jL1.1.1 L2 |
| caminhio | | | | | |
|srrmmmermnenn—ne e = e |zt S I
| Operador de|I1 131 jLi.1 | O R A B jL2.1 |
|Mdquinas | | | | | |
| Pesadas | | | | |
e = i B e |=m=mm e [ | o=l |
| | | loas [.n- | |
| i e Stk e e EE s [ seiiesemncsics | e [ |
|Pedreiro 1A |8 |C |D |E |

I | | [ I I [

Ficam introduzidas adequagdes na continuagdo do anexo V, da LEl COMPLEMENTAR N° 43,
de 30 de junho de 2006, que consistem na corregdo das letras das classes L1, L2, L3, L4 e L5, g, ficam
criadas as letras de enquadramento 11, J1, L1.1, L1.1.1 e L2.1, especificamente para 0os empregos
publicos de motorista, motorista de caminhao e operador de maquinas pesadas, na forma seguinte:

"CARACTERISTICAS DAS CLASSES - CONTINUAGAO DO ANEXO V



| Classes | piscriminacdo da Classe |

|11 |Conclusdo da 42 série do ensino fundamental ou equivalente +|
| |experiéncia comprovada.

|31 |Conclusdae da 42 série do ensino fundamental ou equivalente +|
| |curso de capacitagdo|
| |com carga horaria minima de 40 horas. |

|5t 18 F B |Conclusde do ensino fundamental ou eguivalente + experiéncial
| | comprovada. |
e o |
L2 |conclusdo do ensino médio + experiéncia comprovada + curso]
| | técnico |

| |profissionalizante. -
|Z=sr=r B |
|L2.1 |conclusdo do ensino fundamental ou equivalente + experiéncial
| | comprovada + cursos|

| |de capacitacao, que somadas nao podem ser inferiores a 120]
| |horas, ou conclusdo do ensino médio ou equivalente.

|mmmassme e |
|L3 |conclusdo do 2° grau técnico ou profissionalizante.

Jmmmmrme e e e e e R S R S i R e A T B |
L4 |conclusde do 2° grau técnico + curso de capacitacdo de no
| Iminimo 40 horas.

| == T ]
|LS |conclusdao do 2° grau técnico + somatoria de 120 horas de|
| |cursos de capacitagdo.
i e e |
|L6 |conclusdo do 2° grau técnico + especializacio na dreal
| |pertinente ao exercicio do emprego piblico. |

As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrdo por conta das dotagdes
proprias da Superintendéncia de Agua e Esgoto - SAE, ficando autorizado o Superintendente a
proceder aos ajustamentos necessarios no orgamento da Autarquia, podendo para tanto, abrir crédito
especial ou suplementar, valendo-se de recursos provenientes do excesso de arrecadacéo efou de
anulacao total ou parcial de dotagdes do mesmo orgamento em igual valor.

Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicagio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 6 de julho de 2007.

Marcos Antdnio Alvim
Prefeito

Jodo Evangelista
Superintendente da SAE

Data de Insercdc no Sistema LeisMunicipais: 03/12/2013



