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“Faz a transformagdo de cargos publicos de provimento
em comissdo de Coordenador de Creche em Diretor de
Centro Municipal de Educagdo Infantil (CMEI), dando
outras providéncias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam transformados 13 (treze) cargos de provimento em comissao
de Coordenador de Creche, previstos no paragrafo tGnico do art. 18 da Lei
Complementar n° 032, de 24 de margo de 2004, em 13 (treze) cargos de
provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneracao pelo Chefe do Poder
Executivo, de Diretor de Centro Municipal de Educagao Infantil (CMEI).

§ 1° O vencimento base do cargo de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exonera¢ido pelo Chefe do Poder Executivo, de Diretor de Centro
Municipal de Educac¢do Infantil (CMEI), sera o constante do Anexo VI da Lei
Complementar n° 032, de 24 de margo de 2004.

§ 2° Os cargos publicos previstos neste artigo serdo regidos pelo Estatuto
dos Servidores Ptblicos Municipais de Araguari.

Art. 2° O Anexo VI da Lei Complementar n® 032, de 24 de marco de 2004,
passa a vigorar acrescido da seguinte alteracdo:

“ANEXO VI - SALARIO/VENCIMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Descrigdo do cargo em Requisito para Forma de Vencimento base
comissdo provimento Recrutamento (R$)
Diretor de Centro Instrugdo: Nivel Interno, mediante
Municipal de Educagao superior. nomeagao por ato do 1.117.67
Infantil (CMET) Experiéncia: Chefe do Poder
graduacdo em Executivo
pedagogia ou
normal superior

Paragrafo tmnico. Fica excluida do Anexo VI da Lei Complementar n® 032,
de 24 de marco de 2004, a descricdo do cargo de Coordenador de Creche, em
razio de sua transformacdo em cargo de Diretor de Centro Municipal de
Educagao Infantil (CMEI).
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Art. 3° Correrdo a conta das dotagdes proprias do Orgamento Municipal,
consignadas & Secretaria Municipal de Educac@o, os gastos com a execu¢do desta
Lsi.

Art. 4° Revogadas as disposi¢des em contrario, a presente Lel entra em
vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais,
em 26 de janeiro de 2018, e
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JUSTIFICATIVA:
Excelentissimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores!

Estamos enviando a essa Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei
que “Faz a transformagdo de cargos piblicos de provimento em comissao de
Coordenador de Creche em Diretor de Centro Municipal de Educagdo Infantil
(CMEI), dando outras providéncias.”

A transformacdo dos cargos constantes neste Projeto de Lei ¢
necessaria em razio da atualizacdo da Lei Complementar n° 032, de 24 de mar¢o
de 2004, em razdo das disposi¢des constante da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio Nacional, que extinguiu a nomenclatura de creches, sendo substituida
por escola de educa¢do infantil.

Os atuais ocupantes dos cargos de Coordenador de Creche, que
exercem a fun¢io de Coordenador de Centro de Educagdo Municipal Infantil,
realizam as mesmas atividades, e assumem a mesma responsabilidade dos
diretores de escolas do ensino fundamental, ministrado nos Centro de Educa¢@o
Municipal.

Ademais, existem educadores que sdo designados para fung@o de
Coordenador de Centro de Educacio Municipal Infantil, que também sao
servidores publicos do Estado de Minas Gerais, na area de educacio, e somente
existe a possibilidade cessdo destes servidores em tempo integral ao Municipio
de Araguari, desde que estes estejam exercendo a fungdo de diregdo de unidade
de ensino, seja em escola de ensino fundamental, seja em escola de educacgdo
infantil, conforme justifica o Secretario Municipal de Educagdo no Oficio n°
0015/2018 — SME.

Destarte, diante da importincia dos objetivos consubstanciados
neste Projeto de Lei, solicitamos 4 Vossas Exceléncias seja ele acolhido em todos
0s seus termos, para a sua pronta aprovacdo, o que desde ja requeiro que seja
adotado em seus tramites o regime de urgéncia, com dispensa dos intersticios
regimentais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas

el

Gerais em 26 de janeiro de 2018. /

Marcos Coelho de Carvalho
/ Prefeito
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versio consolidada, com alteracdes até o dia 17/03/2017

LEI COMPLEMENTAR N° 32/04.

"DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARREIRA E  SALARIO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE
ARAGUARI-MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte
Lei Complementar:

Capitulo |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Esta Lei Complementar dispde sobre a instituigao, implantagéo e gestao do Plano de Carreira e
Salario da Educacao Publica Municipal de Araguari-MG, que obedece ao regime celetista e estrutura-
se em um quadro composto de cargos, empregos publicos e suas classes. (Redag&o dada pela Lei
Complementar n° 42/2006)

Para efeito desta Lei Complementar sdo adotadas as seguintes definicées:

| - emprego publico é o conjunto de atribuicdes, deveres e responsabilidades cometidos ao servidor
publico, criado por lei, com denominagao propria, numero certo & vencimento especifico;

Il - rede municipal de ensino & o conjunto de instituigdes que realiza atividades de educacgdo sob a
coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacao;

Il - Magistério Publico Municipal o conjunto de profissionais da educacdo, fitulares dos cargos de
professor |, professor I, pedagogo do ensino publico municipal, professor de educagéo especial e
professor do ensino profissionalizante;

IV - como profissionais da educagéo além da recreadora de creche o secretario escolar;
V - classe de empregos publicos é o agrupamento de cargos da mesma natureza funcional, mesmo
nivel de vencimento, mesma denominagao e substancialmente idénticos quanto ao grau de dificuldade

para seu exercicio;

VI - carreira é a série de classes semelhantes, do mesmo grupo ocupacional, hierarquizados segundo
a natureza do trabalho e grau de conhecimento necessario para desempenha-la;



Fica estabelecido que os detentores dos cargos em comisséo ou de confianga receberdo os
seus vencimentos de acordo com o anexo VI desta Lei Complementar.

Os detentores dos cargos descritos no anexo VI desta Lei Complementar, deverao
desempenhar suas fungdes em regime de quatro (4) horas, seis (6) horas, oito (8) horas ou em tempo
integral, sendo seus vencimentos correspondentes aos constantes do anexo supracitado.

Paragrafo Unico - Ficam criados treze (13) o cargo em comissao de coordenador de creche, cujos
requisitos para o provimento, forma de recrutamento e salério base inicial estdo especificados no
anexo V| desta Lei Complementar.

Capitulo V4
DOS PROFISSIONAIS DO-MAGISTERIO

Capitulo VI
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO (REDACAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 42/2006)

Sao considerados profissionais da educacéo, além dos que exercem atividades de docéncia,
isto &, dos professores, aqueles que oferecem suporte pedagégico direto a tais atividades, quais sejam,
diretores, administradores escolares ou especialistas em planejamento escolar, inspetores,
supervisores e orientadores educacionais e aqueles que exercem a fungdo de recreadores nas creches
do Municipio, bem como os coordenadores das creches e secretarios escolares. (Redacdo dada pela
Lei Complementar n® 42/2006)

Paragrafo Unico - Também se considera profissionais do magistério os assistentes educacionais,
mesmo que na condigdo de inativos. (Redagao acrescida pela Lei Complementar n® 35/2005)

A carreira do Magistério Publico Municipal abrange a educag&o infantil, o ensino fundamental,
o ensino médio, a educacgéo especial e o ensino profissionalizante.

Para efeito desta Lei Complementar considera-se Professor |, o professor que leciona nas
salas do Pré-escolar e nas salas de 12 a 4 série do ensino fundamental do Municipio.

§ 1° Para efeito desta Lei Complementar considera-se Professor de Educacdo Especial, o professor
que leciona na Escola de Educagdo Especial destinada aos portadores de deficiéncias fisicas e/ou
mentais do Municipio. (Paragrafo Unico transformado em § 1° pela Lei Complementar n° 35/2005)

§ 2° O professor | cedido para lecionar em instituicdes privadas destinadas a alunos com necessidades
especiais e/ou com deficiéncia, faz jus a gratificacéo estabelecida no inciso Il e § 3°, do art. 31, da Lei
Complementar n° 32/04, de 24 de margo de 2004. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n°
35/2005)

Para efeito desta Lei Complementar considera-se Professor de ensino profissionalizante o
professor que leciona nos cursos profissionais de educagao basica.

Para efeito desta Lei Complementar considera-se Professor Il, o professor que leciona nas
salas de 52 a 82 série do ensino fundamental e 12 a 32 série do ensino médio do Municipio.
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ANEXO VI - SALARIO/VENCIMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

NOMEADOS EM CARGO EM COMISSAO OU DE CONFIANCA

| | |de até|
| | 200 alunos. |
e B | wmmmmm m e |

| DESCRICAO DO | REQUISITO PARA | FORMA DE RECRUTAMENTO | PROVIMENTO |
| CARGO EM | PROVIMENTO | | INICIAL |
| COMISSAO | I | SALARID-BASE |
: ) |z ! !
|DIRETOR I|Instrucao: nivel|Interno: mediante eleigdo|R$1.200,00 |
|18 h diarias | superior, area de|e nomeacdo através de|mensais para os|
| |pedagagia au da|decreto do Poder|diretores que|
| |educacao. |Executivo Municipal. |atuam em aescolas]|
|

|

|DIRETOR II|Instrucao: nivel|Interno: mediante eleicao|R$1.440,00 |
|18 h diarias | superior, area dele nomeacdo atraves de|mensais para os]|
| | pedagogia ou da|decreto do poder |diretores que|
| |educaciao. |Executivo Municipal. |atuam em escolas|
| | | |de 201 a 500]
| | | |alunos. |
s ey [ | mmmmm e e |EsE s TmaRese |
| DIRETOR III|Instrucdo: nivel|Interno: mediante eleicac|R$1.733,40 |
|8 h diarias | superior, area de|e nomeacdo através de|mensais para o0s|
| | pedagogia ou da|decreto do Poder|diretores que|
| |educacio. |Executive Municipal. |atuam em escolas|
| | | |com mais de 501]
| | | |alunos. |
e s |
| VICE-DIRETOR |Instrucdo: nivel|Interno: mediante|RS 700,00
|4 h diarias | superior, area de | nomeacdo atraveés de|mensais. |
| |pedagogia ou da|decreto do Poder| |
| |educacao. |Executive Municipal. | |
| e R T | S R e iR |
| COORDENADOR DE|Instrucdo: nivel|Interno: mediante|RS 700,00]
| CRECHE |superior. Experiéncia:|nomeacao através de|mensais. |
|18 h diarias |possuir  graduacdoc em|decreto do Poder| |
| |pedagogia ou normal|Executive Municipal. | |
| | superior, | | |
I

| | | |

OBSERVACOES:

1) A eleigdo dos (as) diretores (as) escolares sera por via dire ta, com a participacao dos professores e
funcionarios das escolas, dos pais de alunos e dos alunos com idade igual ou superior a dezesseis (16)
anos.

2) Serdo eleitos os (as) diretores (as) que alcangarem o maior nimero de votos no estabelecimento de



ensino em gue concorrer a eleicao.

3) A eleigdo constante deste anexo VI s6 seréa realizada a partir de janeiro de 2009, ficando garantida
aos (as) atuais titulares do cargo de diretores (as) escolares sua permanéncia até o término deste
mandato. (Redacéo dada pela Lei Complementar n® 42/2006)

Data de Insercédo no Sistema LeisMunicipais: 23/03/2017
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Assunw* SOEECﬁtdF eﬁanomgno de ijeto de Lei para alteracio de pomenclatura de

—— funcie

Senhores Secretarios,

1. Com saudacdes cordiais, serve o presente para solicitarmos a elaboragio de projeto de
lei para que seja alterado o Art. 18 § Unico da Lei Complementar n® 32/2004, assim como o seu
anexo VI, para alteracio da nomenclatura da fungéo de Coordenador de Creche, para Diretor
de Centros Educacionais Municipais - CMEI's.

2. Nossa motiva¢io inicial consiste na necessidade de atualizacio da Lei referida, pelo
fato de que desde que as chamadas creches foram passadas da alcada de assisténcia social para
a algada da educacido por forg:a da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB n°

9.394/96, que passou a exigir dos profissionais a formagdo em magistério para atuarem nessas
unidades de educacdo infantil, a nomenclatura creche foi extinta, sendo substituida De}

denominago escola de educacdo infantil, no nosso municipio nominada como Centr

Municipal de Educagio Infantil.

3. Elucidamos que tal medida objetiva apenas regulamentar o que jé ocorre na pratica,
CMET's, unidades que funcionam como escolas municipais
de educacio infantil, realizam as musmas atividades e assumem responsabilidades similares

pﬂIS aC‘ n OC’Cah

Cocrdenadoras dosg

Municipais - CEM's.

—aquelas incumbidas .aos*DxreLo es das escolas de ensino fundamental, os Centros Educacionais

—4.— Outro fate a ser considerado ¢ que existem educadores no nosso quadro funcmna_ane

possuem, também, cargo no estade, atuando nas duas esferas governamentais; e alguns destes,
4331;1 cuahdade—do—‘gabahho CGithClﬂ’reﬁe—Cﬂm?ﬁéﬁﬁﬁ'—c “habilidades demonstrados, sio

convidados por nés para assumirem a gestdo dos CMEI's. Assim, por se ‘tratar de funcdo de
conflanga de dedicagdo integral e exclusiva, esses educadores precisam 'obter junto a
Superintendéncia Regional de Ensino autorizagdo para estarem temporariamente cedidos ao

municipio para atuagio exclusiva.

UNCPAL IBdfém sébnforme orientacio da Superintendéncia, o estado nio entende ou aceita
r@msiamragﬂao?denador pois os educadores daguele ente s6 podem se licenciar do sen

405600 |

Lbepfacﬁgs e autouzados para atuareim exclusivamente no municipio, se for para

4 l _______



~assumir a funcio cuja nomenclatura seja de Dirego de umdade de ensmo seja de escola de
 ensino fundamental, seja de escola de educacio infantil. e '

6. Desta forma, a mamfestaq:ao da Secretaria Mumclpal de Educagao é de que taI
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