“Substitui o anexo I da Lei n° 6.032, de 4 de abril de 2018, que
“Estabelece o piso salarial dos profissionais do ensino bésico da
rede publica municipal de Araguari, ativos, inativos e
pensionistas, para o exercicio de 2018, em cumprimento as
disposi¢des da Lei n°® 11.738, de 16 de julho de 2008, dando

3% 33

outras providéncias”.

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O anexo I de que trata o art. 6° da Lei n® 6.032, de 4 de abril de
2018, que “Estabelece o piso salarial dos profissionais do ensino basico da rede publica
municipal de Araguari, ativos, inativos e pensionistas, para o exercicio de 2018, em
cumprimento as disposi¢des da Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, dando outras
providéncias”, passa a ser o constante desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, permanecendo
inalteradas as demais disposigdes da Lei n°® 6.032, de 4 de abril de 2018, desde que néo
alteradas pela presente Lei, com a producdio dos seus efeitos a contar de 1° janeiro de
2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estadg. de Minas Gerais,
em 23 de abril de 2018.

glho de Carvalho
Prefeito

Marcos

Secretaria de Administragdo

WW( 4 ds

J arlos Macedo de Oliveira
ecretario de Educagéo
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JUSTIFICATIVA:

Excelentissimo Senhor Presidente ¢ Senhores Vereadores!

Estamos enviando a esta Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei
que “Substitui o anexo I da Lei n° 6.032, de 4 de abril de 2018, que “Estabelece o piso
salarial dos profissionais do ensino basico da rede publica municipal de Araguari,
ativos, inativos e pensionistas, para o exercicio de 2018, em cumprimento as
disposi¢des da Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, dando outras providéncias™.”

Ocorreu um equivoco ao estabelecer no anexo I, da Lei 6.032, de
4 de abril de 2018, os salarios basicos do Supervisor Escolar I, II e III, bem como do
‘Orientador Escolar I, II e III, no valor de R$2.455,35 (dois mil, quatrocentos e
cinquenta e cinco reais e trinta e cinco centavos), correspondente ao valor integral do
piso da educagdo, para uma jornada de 120 horas mensais, sendo que o valor correto
proporcional ¢ de R$1.637,28 (um mil, seiscentos e trinta e sete reais e vinte e oito
centavos), como no caso fixado para o Inspetor Escolar, no mesmo anexo.

Dessa forma, para que os salarios basicos do Supervisor Escolar I,
Il e III, bem assim do Orientador Escolar I, I e III, ndo fiquem incorretos em relagdo ao
Inspetor Escolar € preciso adequar os respectivos valores para R$1.637,28 (um mil,
seiscentos e trinta e sete reais e vinte e oito centavos), conforme o novo anexo L.

Apenas a titulo de informagdo pode-se verificar que nos anos
anteriores sempre foi adotada a proporcionalidade dos salarios basicos do Supervisor
Escolar I, II e III, assim como do Orientador Escolar I, II e III, no tocante ao piso
salarial da educagéo, portanto nio estd havendo redugfo, mas sim corre¢do do que ja era
praticado na legislagdo pretérita.

Dessa forma, solicitamos a Vossas Exceléncias que seja aprovado
o enfocado Projeto de Lei nos moldes em que se encontra elaborado, adotando-se nos
seus tramites o regime de urgéncia com dispensa dos intersticios regimentais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas
Gerais em 23 de abril de 2018.

7~
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito




SESSHT

oorjqnd
0SINOUOY AUBIPAL OYJRGERI) 2P OPRIIIW Ol JOLIAXY

eifoFepad wo opdeuno] :0gdnnsuy

SIRUBUIAS SBIO ()f
2UIISIOPY 2
eJUBLID) 9P [BUOIORINP JOPEUIPIOO))

06°1+8°1

oorqnd
0SINOUO AUBIPIL OY[EGRI} 9P OPEIIIW OU “OWIMIXE

"OIpILU [9ALU OBANSU]

SIBUBIIAS SEIOY (f
IB[09ST OLIPIINag

SE'SSH'T

‘oo11qnd
0SINGLO0O S)UBIPALL OY[EGEI} 3P OPBIIIL OLF JOUWINX

» Olppw
OUISUD OU OPNGO “OLISISEI / [BULIOU 0SIND :0BANISU]

SIEUBLLIS SBI0Y (f
BIOPEAIONY

B $9°E1

“oarjqnd
OSINIUOD JJUBIPLU ‘OY[eqern) 9P OPEIIA OU [0WIAXY

‘leuoissiyoxd
ogdene ap vasg eu 021J19adsa Jouadns joaju (ogdnnsup

QUEZI[BUOISSIJOI] OUISUZ] 2P JOSSIJOI]

B $9°El

‘oo1iqnd
0SINIUOD AURIPAU OY[BGEN SP OPROIIW OU ;OLIANXT

"0JN9JLIND
op seoaiyyoadsa searg no Jouadns euuou ‘e1Sodepad wa
ruapd BINIBIOUDI] 2P OSIND W2 ‘Jouadns jaAju ogdnnsu]

sresua 1 0Z |
[e10adsy opdeanps ap 10SS0J0I]

B $9°E1

oonjqnd
0SINJUOD UBIPIW “OY[EGEL) 9P OPBOISW OU (O

“JR[NOLLNO ZLew ep seoijioadss sealy e ajuapuodsaiioo
'ua[d BINJRIOUDI] 2P 0SIND W ‘Jouadns [aAu j0gANnSU]

STBUBLUDS | T
11 Jossajoid

B $9°E]

oorjqnd
0SINJUOD SIUBIPAW “OY[BqE) 2P OPBOIW OU [OLLIXY

“SRINJRIoUD1] Senno 3 Jouadns [euuou ‘eiSoSepad wa
eus(d BIMBIOUD01] 9P 0SIMD W2 ‘Jouadns [aAju ogdnnsu)

STESUOUI U] (7]
V - [ 10883J01

B $9°E1

PO/EO/VT AP TEQ U DT
ep opdesrjqnd ap ejep e e sopessodwd 3 SOpESINIUCD
ougisisew op sreuoissiyoid so ered seuade opmiuLag 4

* olppul
OUISUS OU OPNGO ‘ouISISew / [BULIOU 0SIND (0BANNSU]

SresudW 1 0Z1
1 10ss2J01g

8TLEY']

‘oorjqnd
0SINOUOCD AURIPAW “Ol[EqRI) 2P OPEIIIW OU :OWIAXF

“[BUOIIBONP3 OBdBIUALIO
wd ogdeN[iqey 2 Jouadns eutiou no ersofepad wo
euayd ogdenpers ap 0smno wa “1011adns [AJU ;ogdnnsu]

stesuaw 4 o7
TIT [BUOIoEANPZ] JOPEIUALIO

8TLEY]

‘oa1[qnd
0SINDUOD JJUBIPIW ‘Ol[EGRI} 2P OPBIIOW OU OLIAXT]

“[euolaeonpa OpdejuaLIo
wa ogdei[iqey 2 Jouadns reunou no erdofepad wo
eua[d opdenpers ap 0sino wo “1ouadns [PAJU opdnnsu]

stesuaw 4 01
11 [BUOIOBINPY JOPRIUBLIO

8TLEY'T

‘ootfqnd
0SINOUOD AUBIPAW ‘OL[EGE) 3P OPEIIIL OU JOWINXT]

‘TeuoioeoNpa OgdejuaLIo
wa ogdeniqey Jouadns [euriou no eidodepad wo
euajd ogdenpess ap osing wa “10uadns [9AIU JopAnnsuy

slesuat y 0Z1
[ [BUOIORINPH JOPBIUSLI)

8TLEY]

“ootjqnd
0SINJUOD URIPAW “OYJEqEI} 3P OPEIIIL OU JOWINXE]

“IB[00§2 ogsIATadns
wa opden|iqey 2 jouradns [euuou no eiSo3epad wa
euajd ogdenpes3 ap 0smo wo ‘Jouadns (AU ogAnnsu]

siesuaul y Oz |
111 1ej0osy Josiatadng

BTLEY']

“oa11qnd
0SINOUOD URIPIUL “OY[RGRI) 9P OPBIISW OU ;OWINXT

“T2[0952 ogsialadns
w3 ogden|iqey a jouadns euuou no eiSoSepad ws
eua|d opdenpei3 ap osmnd wa ‘Jouadns oAU ‘ogdnnsuy

sresuaw Y Oz
11 Tejoosy 1os1a1adng

8TLEST

“oo1jqnd
OSINJUOI JJURIPSLU “OY[RYRL) OP OPEOIIW O [OUINXT

"Tej02sa oesiatadns
wa ogdenqiqey 2 Jouadns jeuuou no eisoSepad wo
eud|d opdenpesd ap osmo wo “louadns [pAlu jogdnnsuy

stesuaul [ OZ1
] Tejoosy Josiatadng

8TLEY]

“oo1jqnd
0SINJUOD AUBIPSW “OYf[EqeN) 2P OPEIIA OU :OLLAXH

OLIddHdd Od ALANIAVD
RIVNOVEY dd VIANLIHATId

Bo1j10adsa
ogdenpeid-sod 2 Jouadns feunou no erdodepad wa
eua[d ogdenpess ap osino wo “rouadns [PAIU :opdnnsuy

stesww Yy Oz [
Tej0osy Jojadsuj




PREFEITURA DE ARAGUARI
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LEI N° 6.032. de 4 de abril de 2018.
“Estabelece o piso salarial dos profissionais do ensino basico da rede publica

municipal de Araguari, ativos, inativos e pensionistas, para o exercicio de 2018,
em cumprimento as disposigdes da Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008,

dando outras providéncias.”

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito,

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O piso salarial para os profissionais do ensino basico da rede publica
municipal de Araguari, que abrange a educacfio infantil, fundamental e de nivel médio,
ativos, inativos e pensionistas, sera de R$ 2.455.35 (dois mil, quatrocentos e cinquenta e
cinco reais e frinta e cinco centavos), pago proporcionalmente, tomando-se por base a
Jornada de até 40 (quarenta) horas semanais.

§ 1° O piso salarial para os profissionais do ensino bésico da rede publica municipal
de Araguari, a que se refere o caput deste artigo, é fixado como salario ou vencimento base
do servidor, nos termos do julgamento pelo STF na ADI n° 4167, de 2008, que declarou a
constitucionalidade do art. 2° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008.

§ 2° O piso salarial a que se refere o capur deste artigo, somente sera devido para os
profissionais do ensino basico da rede publica municipal que se encontrarem em efetivo
exercicio, atuando ¢ lotados no Sistema Municipal de Ensino.

Art. 2° Os ocupantes dos empregos e cargos publicos de Recreadora, no efetivo
exercicio da fun¢do no Sistema Municipal de Ensino, desde que tenham a qualificagdo
técnica e profissional exigida em lei federal, terdo direito a receber o piso salarial de que
trata o artigo anterior desta Lei, considerada a jornada semanal de 40 (quarenta) horas.

Art. 3° Os ocupantes dos empregos e cargos publicos de Bibliotecario, no efetivo
exercicio da fungdo no Sistema Municipal de Ensino, terfo direito a receber uma
complementagdo salarial proporcional ao valor do piso salarial dos profissionais do ensino
basico da rede publica municipal, estabelecido no art. 1° desta Lei, calculado sobre a

jornada mensal de 120 (cento e vinte) horas.

Art. 4° Aplicam-se as disposi¢des desta Lei aos ocupantes dos empregos priblicos
de Coordenador Educacional de Crianga e Adolescente, que terfio direito a receber o piso
salarial como profissionais da educagfo para uma jomada de 40 (quarenta) horas semanais,
desde que em efetivo exercicio da fungo no Sistema Municipal de Ensino.

Art. 5° Os profissionais da educagéo, em efetivo exercicio no Sistema Municipal de
Ensino, nos niveis basico e médio, acometidos de doenga ocupacional ou néo, que os
impeca de exercer a fung¢do para a qual foram concursados, e que forem submetidos &
regular procedimento administrativo de readaptagdo ou reajustamento funcional, desde que
continuem lotados na Secretaria Municipal de Educagéo ou em seus 6rgdos, terdo direito,
enquanto permanecerem nesta situagéo, ao piso salarial mensal de R$ 2.455,35 (dois mil,
quatrocentos e cinquenta e cinco reais e trinta e cinco centavos), calculado
proporcionalmente, em relagéo a sua jornada de trabalho. /
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Art. 6° Em fungo da adog&o do piso salarial dos profissionais do ensino bésico da
rede piblica municipal, o anexo I da Lei Complementar n° 32, de 24 de marco de 2004,
que foi alterado pela Lei Complementar n° 65, de 29 de dezembro de 2009, pela Lei
Complementar n® 73, de 30 de maio de 2011, pela Lei Complementar n°® 75, de 4 de agosto
de 2011, pela Lei Complementar n® 92, de 22 de julho de 2013, pela Lei Complementar n°
102, de 28 de maio de 2014, pela Lei Complementar n° 114, de 20 de maio de 2015, pela
Lei Complementar n° 128, de 25 de abril de 2016, ¢ pela Lei n® 5.850, de 17 de marco de

2017, passa a ser o constante desta Lei.

Art. 7° A quitagdo das diferencas de salario ou vencimento retroativas as
competéncias de janeiro de 2018 até a data de entrada em vigor desta Lei, decorrentes da
aplicagdo do piso salarial, serdo pagas de forma parcelada, de acordo com a
disponibilidade orgamentéria e financeira da Fazenda Publica Municipal, em até 10 (dez)

VEZLS.
Pardgrafo unico. O pagamento das diferencas a que se refere o caput deste artigo

poderd ser feito juntamente com a folha de saldrios e vencimentos dos servidores

beneficidrios.

Art. 8° Os profissionais da educagdo escolar basica, definidos nesta Lei, terdo
direito a receber o piso salarial a que se refere o art. 2°, ainda que exergam suas funcdes em
outros o6rgdos da Administragdo Municipal, ou cedidos mediante convénio a entidades
educacionais publicas ou privadas, desde que estejam atuando como educadores

exclusivamente em atividade de docéncia.

Art. 9° Para atender as despesas com a execugdo desta Lei fica o Poder Executivo
autorizado a abrir créditos especiais no vigente orgamento do Municipio, valendo-se para

tanto da anulacdo total ou parcial de dotagdes em igual montante.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio, permanecendo
inalteradas as demais disposi¢@es ndo expressamente modificadas de outras leis ordinarias

ou complementares que tratam da matéria.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 4 de

abril de 2018.
Marcos Coelho de Carvalho
" Prefeito
,_/f”" \‘\\ 3 A7
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Secretério de Educagio-

Secretarla de Administragéo
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LEIN®5.850, de 17 de marco de 2017.

“Estabelece o piso salarial dos profissionais do ensino bésico da
rede publica municipal de Araguari, ativos, inativos e
pensionistas, para o exercicio de 2017, em cumprimento as
disposi¢des da Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, dando

outras providéncias”.

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° O piso salarial para os profissionais do ensino basico da rede piblica municipal de Araguari,
que abrange a educacdo infantil, fundamental e de nivel médio, ativos, inativos e pensionistas, sera de RS
2.298,80 (dois mil, duzentos e noventa e oito reais e oitenta centavos), pago proporcionalmente, tomando-se

por base a jornada de até 40 (quarenta) horas semanais.
§ 1% O piso salarial para os profissionais do ensino basico da rede publica municipal de Araguari, a

que se refere o caput, é fixado como saldrio ou vencimento base do servidor, nos termos do julgamento pelo
STF na ADIn® 4.167, de 2008, que declarou a constitucionalidade do art. 2° da Lei n° 11.738, de 16 de julho
de 2008.
§ 2° O piso salarial a que se refere o caput, deste artigo, somente sera devido para os profissionais
do ensino basico da rede publica municipal que se encontrarem em efetivo exercicio, atuando e lotados no

Sisterna Municipal de Ensino.

Art. 2° Os ocupantes dos empregos e cargos publicos de Recreadora, no efetivo exercicio da fungio
no Sistema Municipal de Ensino, desde que tenham a qualificagdo técnica e profissional exigida em lei
federal, terdo direito a receber o piso salarial proporcional de que trata o artigo anterior desta Lei, considerada

a jornada semanal de 40 (quarenta) horas.

Art. 3° Os ocupantes dos empregos e cargos publicos de Bibliotecirio, no efetivo exercicio da
fun¢do no Sistema Municipal de Ensino, terdo direito a receber uma complementagio salarial proporcional ao
valor do piso salarial dos profissionais do ensino basico da rede publica municipal, estabelecido no art. 1°
desta Lei, calculada sobre a jornada mensal de 120 (cento e vinte) horas.

Art. 4° Aplicam-se s disposi¢des desta Lei aos ocupantes dos empregos piiblicos de Coordenador
Educacional de Crianga e Adolescente, que terdo direito a receber o piso salarial como profissionais da
educagio para uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, desde que em efetivo exercicio da funcdo no

Sistema Municipal de Ensino.

Art. 5% Os profissionais da educacdo, em efetivo exercicio no Sistema Municipal de Ensino, nos
niveis basico ¢ médio, acometidos de doenga ocupacional ou ndo, que os impega de exercer a funcdo para a
qual foram concursados, e que forem submetidos & regular procedimento administrativo de readaptacdo ou
reajustamento funcional, desde que continuem lotados na Secretaria Municipal de Educacdo ou em seus
Orgéos, terdo direito, enquanto permanecerem nesta situagdo, ao piso salarial mensal de RS 2.298,80 (dois
mil, duzentos e noventa e oito reais e oitenta centavos), calculado proporcionalmente, em relac3o a sua

jornada de trabalho. ‘

Art. 6° Em funcdo da adogdo do piso salarial dos profissionais do ensino bésico da rede publica
municipal, o anexo I da Lei Complementar n° 032, de 24 de marco de 2004, que foi alterado pela Lei
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Complementar n® 065, de 29 de dezembro de 2009, pela Lei Complementar n° 073, de 30 de maio de 2011,
pela Lei Complementar n° 075, de 4 de agosto de 2011, pela Lei Complementar n° 092, de 22 de julho de
2013, pela Lei Complementar n° 102, de 28 de maio de 2014, pela Lei Complementar n® 114, de 20 de maio
de 2015, e pela Lei Complementar n° 128, de 25 de abril de 2016, passa a ser o constante desta Lei.

Art. 7° A quitagdo das diferencas de salario ou vencimento retroativas as competéncias de janeiro de
2017 at¢ a data de entrada em vigor desta Lei, decorrentes da aplicagdo do piso salarial, serfo pagas de forma
parcelada, de acordo com a disponibilidade orgamentéria e financeira da Fazenda Pablica Municipal, em até

11 (onze) vezes.
Pardgrafo unico. O pagamento das diferengas a que se refere o capur deste artigo poder4 ser feito

Juntamente com a folha de saldrios e vencimentos dos servidores beneficiarios.

Art. 8° Os profissionais da educagdo escolar bdsica, definidos nesta Lei, terfio direito a receber o
piso salarial a que se refere o art. 2°, ainda que exercam suas funcdes em outros orgdos da Administragdo
Municipal, ou cedidos mediante convénio a entidades educacionais piblicas ou privadas, desde que estejam
atuando como educadores exclusivamente em atividade de docéncia.

Art. 9° Correrdo 4 conta de dotagGes préprias do orgamento municipal os gastos com a execucio
desta Lei, ficando, todavia autorizado o Poder Executivo a abrir créditos especiais no vigente orcamento do
Municipio, caso se faga necessério, valendo-se para tanto da anulacio total ou parcial de dotagdes em igunal

montante.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio, permanecendo inalteradas as demais
disposi¢des ndo expressamente modificadas de outras leis ordinarias ou complementares que tratam da

matéria, com a produgdo dos seus efeitos a contar de 1° de janeiro de 2017,
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAR], Estado d/eMiJerais, em 17 de margo de 2017.

-

e

4
Marco&C{Iho de Carvalho

// Prefeito

Thereza Christina Griep
Secretéria de Administragdo
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