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PREFEITURA DE ARAGUARI
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LET N°.............. ‘ ..... A A ——

“D4 nova redagdo ao art. 4° da Lei n° 5.892, de 25 de maio de
2017, que “Institui no Municipio de Araguari o incentivo finan-
ceiro variavel por desempenho de metas aos servidores ptblicos
municipais estatutarios/celetistas da satde integrantes das equi-
pes de atenglo basica, que aderirem ao PMAQ/AB — “Programa
Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengéo Ba-
sica”, dando outras providéncias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 4° da Lei n® 5.892, de 25 de maio de 2017, que “Institui no
Municipio de Araguari o incentivo financeiro variavel por desempenho de metas aos servidores
publicos municipais estatutarios/celetistas da satide integrantes das equipes de aten¢do basica, que
aderirem ao PMAQ/AB — “Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo
Basica”, dando outras providéncias”, passa a ter esta redacdo:

“Art. 4° O valor do incentivo PMAQ/AB repassado por meio desta Lei ndo tem na-
tureza salarial e ndo se incorporara a remuneragdo do servidor beneficiario, ndo
servindo de base de calculo para recebimento de qualquer outra vantagem funcio-
nal.”

Art. 2° Revogadas as disposi¢des em contrario, a presente Lei entra em vigor na
data de sua publicagéo, permanecendo em vigéncia os demais dispositivos da Lei n® 5.892, de 25
de maio de 2017, desde que ndo modificados por esta Lei.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estad
agosto de 2018.

inas Gerais, em 2 de

MarcosCoelho de Carvalho
Prefeitd

Tara Cristira Borges
Secretaria Intgtina de Satde



PREFEITURA DE ARAGUARI
GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA:
Senhor Presidente e Senhores Vereadores!

Vimos pelo presente encaminhar para apreciacdo de Vossas Exceléncias o Projeto
de Lei identificado pela ementa “Da nova redacdo ao art. 4° da Lei n® 5.892, de 25 de maio de
2017, que “Institui no Municipio de Araguari o incentivo financeiro variavel por desempenho de
metas aos servidores pablicos municipais estatutdrios/celetistas da salde integrantes das equipes
de ateng¢dio basica, que aderirem ao PMAQ/AB — “Programa Nacional de Melhoria do Acesso e
da Qualidade da Aten¢do Basica”, dando outras providéncias.”

Através da Lei n® 5.892, de 25 de maio de 2017, foi criado no Municipio de Ara-
guari o incentivo financeiro variavel por desempenho de metas aos servidores publicos munici-
pais estatutarios/celetistas da satide integrantes das equipes de atengdo bdsica, que aderirem ao
PMAQ/AB — “Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica”, e
no seu artigo 4° estabelece que:

“Art. 4° O incentivo PMAQ/AB em nenhuma hipotese se incorporara a remunera-
¢lo do servidor, sendo sua natureza estritamente indenizatéria, considerando a vi-
géncia do PMAQ, portanto sem qualquer incidéncia de encargos sociais e traba-
lhistas.”

Ocorre que, a Secretéria Interina de Satde através do Oficio n® 1219/2018/SMS —
cOpia anexa, entende que o incentivo PMAQ/AB ndo tem natureza indenizatéria e para que nédo
seja prejudicado o repasse respectivo solicita a alteragio do mencionado art. 4°, da Lei n® 5.892,
de 25 de maio de 2017, para tanto propomos a nova redagdo do referenciado dispositivo legal,
conforme consta neste Projeto de Lei.

Assim sendo, sdo relevantes e meritorios os objetivos consubstanciados neste Pro-
jeto de Lei, que ora submetemos ao aprego de Vossas Exceléncias, 4 busca de pronta aprovagéo,
quanto a qual solicitamos seja observado o regime de urgéncia com dispensa dos intersticios re-
gimentais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado
agosto de 2018.

nas Gerais, em 2 de
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Marcos’/Coelhg de CaTvalho
Prefeito



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
Secretaria de Salade

Rua Dr. Afranio, n® 161, Centro.

saude@araguari.mg.gov.br
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Araguari, 10 de Julho de 2018.

OFIiCIO: 1219 /2018/SMS
Origem: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Destino: A Procuradoria Geral do Municipio

[lustre Procurador Geral,

Com os cordiais cumprimentos, sirvo-me do presente para requerer a
alteracao da lei municipal n® 5892/2017, que “Institui no Municipio de Araguari o
incentivo financeiro variavel por desempenho de metas aos servidores publicos
municipais estatutarios/celetistas da saude integrantes das equipes de atencéo
basica, que aderirem ao PMAQ/AB- Programa Nacional de Melhoria do Acesso e
da qualidade da Atengado Basica”.

O artigo 4° da referida lei informa que a remunerag@o € estritamente
indenizatéria e sem qualguer incidéncia de encargos sociais e trabalhista, o que
ndo permite o referido repasse, tendo em vista que a Lei do PMAQ dispée como
mero incentivo, ndo de natureza indenizatoria.

Desta forma, solicitamos a alteragdo/revogacao do artigo 4°, uma vez
gue o Departamento Financeiro esta impedido de realizar o repasse financeiro.

Assim, encaminho a Procuradoria Geral do Municipio para as
providéncias que entender serem cabiveis.

Atenciosamente, . ;
. A l\vl ‘ L)

lara Cristi?fa Borges
Secretaria Mqucipal de Saude

A Procuradoria Geral do Municipio -
Ao DD. Procurador Geral do Municipio WA
Dr. Leonardo Henrique de Oliveira o AD HA %
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LE! N° 5892, DE 25 DE MAIO DE 2017,

"Institui no Municipio de Araguari o
incentivo financeiro varidvel por
desempenho de metas aos servidores
publicos municipais
estatutarios/celetistas da saude
integrantes das equipes de atencao
basica, que aderirem ao PMAQ/AB -
"Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e da Qualidade da Atencao
Basica", dando outras providéncias."

A Camara Municipal de Araguari, Estade de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte
Lei:

Institui no Municipio de Araguari o incentivo financeiro variavel por desempenho de metas aos
servidores publicos municipais estatutarios/celetistas da salde integrantes das equipes de atengao
bésica, que aderirem ao PMAQ/AB - "Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atencdo Basica", denominado Componente de Qualidade do Piso de Atengéo Basica Variavel (PAB
Variavel) de que trata a Portaria n° 1.645, de 2 de outubro de 2015, do Ministério da Saude.

§ 1° De acordo com a Portaria n° 1.645, de 2 de outubro de 2015, o PMAQ-AB tem por objetivo induzir
a ampliacdo do acesso e a melhoria da qualidade da atengéo basica, com garantia de um padrao de
qualidade comparavel nacional, regional e localmente, de maneira a permitir maior transparéncia e
efetividade das agbes governamentais direcionadas & Atengéo Bésica em Saude.

§ 2° O Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengao Basica (PMAQ/AB) esta
organizado em 3 (irés) fases e um Eixo Estratégico Transversal de Desenvolvimento que compdem um

cicio, conforme segue:
| - Fase 1 - Adesdo e Contratualizacao;

| - Ease 2 - Certificacdo (avaliagdo externa/avaliagdo dos indicadores/autoavaliagao);

[l - Fase 3 - Recontratualizag&o.

§ 3° O Eixo Estratégico Transversal de Desenvolvimento deve ser entendido como transversal a todas
as fases, de maneira a assegurar que as agdes de promogao da melhoria da qualidade possam ser
desenvolvidas em todas as etapas do ciclo do PMAQ/AB.

§ 4° O incentivo de que trata esta Lei é variavel e esta diretamente vinculado ao periodo de vigéncia do
PMAQ que prevé o referido incentivo e sera assim distribuido:

| - 50% (cinquenta por cento) do valor serdo repassados as equipes de salde que aderirem ao
Programa e se dara nos termos desta Lei e seu regulamento, conforme avaliag@o externa, rateado

https://Ieismunfcipais_com.br."a1;’mg/a.’araguari/lei-ordinaria/ZD‘l71590,’5892lle;’-ordEnaria-n-5892-201?-Enstitui-no-municipio-de-araguari-o-incentivo‘.. 113



10/07/2018 Lel Ordinana bcas LU 7 Ge Araguar i

igualitariamente independentemente da categoria profissional;

Il - 50% (cinquenta por cento) do valor serdo aplicados na estruturagao da Atengédo Basica, orientado
pelas matrizes estratégicas apds a aplicagao da Auto avalia¢ao de Melhorias do Acesso e Qualidade -
AMAQ, considerando as prioridades de cada equipe, com enfogue nas agdes de saude e nos servigos

de salde,

Sempre que o Municipio de Araguari receber valores fixados no Programa de Melhoria do
Acesso e Qualidade da Atengdo Basica (PMAQ/AB), previsto na Portaria n° 1.645, de 2 de outubro de
2015, do Ministério da Salde, 50% (cinquenta por cento) do montante recebido a tal titulo sera
repassado s equipes certificadas que aderirem ao programa, sob a forma de incentivo aos respectivos
servidores e condicionado ao montante de valores efetivamente recebido pelo Municipio, conforme
avaliagdo externa do Ministério da Salide, tendo como base a portaria vigente do PMAQ/AB,

independente da categoria profissional.

O servidor tera direito ao PMAQ/AB, somente se desempenhar suas fungdes no periodo
minimo de 12 (doze) meses, que antecederem ao més de concesséo do beneficio.

§ 1° O servidor publico concursado tera direito ao incentivo do PMAQ/AB enquanto desempenhar suas
funcdes nas unidades que aderirem ao referido programa.

§ 2° Os profissionais terdo direito ao recebimento do incentivo PMAQ/AB somente nos meses
trabalhados, ndo fazendo jus ao pagamento deste incentivo em periodo de gozo de licenca (exceto
licenca salde de quinze dias), acidente de trabalho, férias e licenca maternidade/paternidade,
conforme previsto em lei) ou suspenso.

§ 3° O servidor publico que assinou o Termo de Adesao ao PMAQ no Ultimo ciclo, e que foi transferido
para outra unidade de saude nao certificada pelo PMAQ, tera direito a receber os valores referentes
apenas a primeira concess@o do beneficio, mesmo estando lotado em outra unidade de satde,
considerando que o valor depositado atualmente € resultado da Certificagdo prévia e da

Recontratualizacao.

O incentivo PMAQ/AB em nenhuma hipdtese se incorporara a remuneragéo do servidor, sendo
sua natureza estritamente indenizatéria, considerando a vigéncia do PMAQ, portanto sem qualquer

incidéncia de encargos sociais e trabalhistas.

As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo a conta das dotagdes
rcamentérias especificas constantes na legislacao orcamentéria, em especial vinculadas ao recurso

o bloco da Atencéo Primaria/Programa de Meihoria do Acesso e da Qualidade (PMAQ/AB).

2 0

O repasse financeiro aos servidores devera ser realizado nos meses de julho e dezembro de
cada ano.

§ 1° Ressalta-se que o valor ja depositado € resultado da Certificagdo e condicionado as metas

atingidas.

§ 2° Os valores a serem pagos aos servidores na primeira concessao do beneficio, apas entrar em
vigéncia esta Lei, serd a divisdo do montante dos recursos recebidos no periodo de janeiro de 2017 a
junho de 2017, sendo os préximos correspondentes aos valores recebidos a cada semestre.

A Secretaria Municipal de Satide, através do Departamento de Recursos Humanos, juntamente
com os Apoiadores Institucionais do PMAQ-AB, apresentard lista com os nomes dos servidores que
atingiram a meta estabelecida, para receberem o devido beneficio, comprovando documentalmente
esta condicdo e, posteriormente, serdo repassadas as respectivas informagdes ao gestor do Fundo
Municipal de Satde para que o0 mesmo possa encaminha-las a folha de pagamento.

https:.’.’!eismunicipais.com.br/a1/mgfa.’araguari/lei-ordinaria/ZO1TISQO/SSQQ/Iei»ordinaria—n-5892-2017-institui~no-rnunic:ipio-denaraguari-o-incentivo... 2/3
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A regulamentag@o da presente Lei ocorrerd mediante decreto no qual serdo estabelecidas as
condigbes complementares para a concessao do incentivo variavel por desempenho de metas.

Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, tendo sua vigéncia enquanto perdurar o
Programa PMAQ/AB Acao/Servico/Estratégia - "Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade
(RAB-PMAQ-SM)", do Governo Federal, revogadas disposigbes em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 25 de maio de 2017.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito

Thereza Christina Griep
Secretaria de Administracao

Jodo Batista Arantes da Silva
Secretario de Saude

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 31/05/2017
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