PREFEITURA DE ARAGUARI
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEINC....oooooo A 5 05010,

“Dispde sobre a alteracdio na Lei n° 1.639, de 27 de
fevereiro de 1974 que “Dispde sobre o Estatuto dos
Funciondrios do Municipio de Araguari” e na Leil
Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006, que
“Dispde sobre a Estrutura do Plano ‘de Empregos
Publicos e Carreiras da Administracdo Direta do
Municipio de Araguari estabelece, normas de
enquadramento, institui novo quadro de salarios e
vencimentos, dando outras providéncias.”

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova € eu,
Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O pardgrafo tnico do art. 25 da Lei n° 1.639, de 27 de fevereiro de 1974,
que “Dispde sobre o Estatuto dos funciondrios do Municipio de Araguari”, passa a ter
esta redacéo:

“Art. 25. ..

Pardgrafo Unico. Somente serd promovido o servidor, desde que tenha

completado 3 (trés) anos de efetivo exercicio na classe inicial da carreira.”

Art. 2° O art. 28 da Lei n°® 1.639, de 27 de fevereiro de 1974, que “Disp&e sobre
o Estatuto dos funcionérios do Municipio de Araguari”, passa a ter esta redagdo:

“Art. 28. Poderad ser promovido o servidor em exercicio de mandato eletivo,

tendo direito ao recebimento do adicional de promogio o servidor do quadro

efetivo, investido em cargo de provimento em comissdo ou em funcio

gratificada ou de confianca.”

Art. 3° O art. 201 da Lei n°® 1.639, de 27 de fevereiro de 1974, que “Dispde sobre
o Estatuto dos funcionérios do Municipio de Araguari”, passa a ter esta redag&o:

“Art. 201. O Prefeito Municipal, por ato individual fixard os cargos e o0s

servidores que ficam sujeitos ao regime de tempo integral, tendo em vista a

essencialidade, a complexidade e responsabilidade das respectivas atribuicdes e

funcdes.”

Art. 4° O caput do art. 202 da Lei n° 1.639, de 27 de fevereiro de 1974, que
“Dispbe sobre o Estatuto dos funcionérios do Municipio de Araguari”, passa a ter esta
redacéo:

“Art. 202. O servidor, que esteja em regime de tempo integral terd direito a

percep¢do de uma gratificac8io correspondente a 100% (cem por cento) do nivel

de vencimentos a que estiver enquadrada, vedada a percepcdo de horas
extraordindrias.

22

i Complementar n° 041, de
Plano de Empregos Publicos ¢

Art. 5° Transforma o paragrafo tnico do art. 92
30 de junho de 2006, que “Dispbe sobre a Estrutusg
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Carreiras da Administracdo Direta do Municipio de Araguari estabelece, normas de
enquadramento, institui novo quadro de saldrios e vencimentos, dando outras
providéncias”, em § 1°, ficando acrescentado ao mesmo o § 2° com esta redacéo:
“Art. 92. ... '
§ 1° Os servidores detentores de cargo em comisséo, fazem jus ao recebimento
de 13° saldrio, férias mais um terco (1/3), licenca-prémio, adicional por tempo de
servico, correspondente & dez por cento (10%) do vencimento que receber no
cargo, a cada periodo de cinco (5) anos de efetivo exercicio, € um sexto do
mesmo vencimento apds vinte e cinco (25) anos de efetivo exercicio.
§ 2° Os servidores efetivos do quadro permanente, investidos em cargos de
provimento em comissdo, em funcdo de confianca ou funcdo gratificada, além
dos direitos previstos no pardgrafo anterior, terfio direito ao adicional de
promoc¢do.”

Art. 6° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data
da sua publicacgéo.

inas Gerais, em 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estad
de fevereiro de 2019.

oelhe de Carvalho
Prefeito
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JUSTIFICATIVA:
Excelentissimo Senhor Presidente ¢ Senhores Vereadores!

Estamos enviando a esta Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei que
“Disp0e sobre a alteracdo na Lei n° 1.639, de 27 de fevereiro de 1974 que “Dispde
sobre o Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Araguari” e na Lei
Complementar n® 041, de 30 de junho de 2006, que “Dispde sobre a Estrutura do
Plano de Empregos Publicos e Carreiras da Administragdo Direta do Municipio de
“Araguari estabelece, normas de enquadramento, institui novo quadro de saldrios e
vencimentos, dando outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei trata de alteracdes na Lei n° 1.639, de 27 de
fevereiro de 1974 e na Lei Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006, no que refere
as normas que integram o regime juridico dos servidores municipais.

O Projeto de Lei, dentre outras matérias, cuida de melhor adequar o
regime de tempo integral a que poderfo estar sujeitos os servidores municipais
estatutdrios, visto que pela atual redacéo do art. 202 da Lei n° 1.639, de 27 de fevereiro
de 1974, o Chefe do Executivo poderd designar alguns cargos para trabalharem em
regime de tempo integral.

A proposta constante deste Projeto de Lei é para que os servidores
estatutdrios, que pelas funcdes de essencialidade que desempenham possam ser
colocados em regime de tempo integral de trabalho, o que lhes propiciard o
recebimento, em sua remuneracdo, da gratificacdo de tempo integral, no valor de 100%
(cem por cento) do vencimento base.

O Projeto de Lei veda ainda o pagamento de horas extraordinérias, ao
servidor, cujo cargo esteja em regime de tempo integral. Tal vedaco é necessaria, pois
o servidor em regime de tempo integral ird ser remunerado pelo trabalho, com a
gratificacdo de tempo integral.

Dessa forma, a vista do relevante interesse publico consubstanciado na
matéria que submeto a Vossas Exceléncias ¢ que solicito a apreciacdo com consequente
votagdo e aprovagdo deste Projeto de Lei, que transformado na respectiva Lei,
propiciard a adequacfo no regime juridico dos servidores, adotando-se em seu trimite o
regime de urgéncia, com dispensa dos intersticios regimentais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Est
em 4 de fevereiro de 2019.

Minas Gerais,

Marcos.€oelho \56: Carvalho
Prefeito
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LEI'N® 1639

"DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ARAGUARI”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, decretou e eu sanciono a seguinte lei:

TiTULO |

Capitulo Unico

DISPOSICOES PRELIMINARES

Esta Lei institui o regime juridico dos funciondrios publicos do Municipio de Araguari, Estado de
Minas Gerais.

Para os efeitos deste Estatuto, funciondrio é a pessoa legalmente investida em cargo publico.

Cargo Pdblico € criado por Lei, com denominag3do prdpria, em nimero certo e pago pelos cofres
do Municipio, cometendo-se ao seu titular um conjunto de deveres, atribuicdes e responsabilidades.

os vencimentos dos cargos publicos obedecerdo a padrdes fixados em Lei.
Os cargos publicos s3o considerados de carreira ou isolados.

§ 12 S3o de carreira.os que se integrem em classes e correspondam a profissdo ou atividades com
denominacdo propria.

§ 22 S3o isolados os que ndo se podem integrar em classes e correspondam a certa e determinada
funcdo.

§ 32 Os cargos de carreira sdo de provimento efetivo, os isolados s3o de provimento efetivo ou em

comissdo, segundo o gue for determinado por Lei.

Classe é o agrupamento de cargos que, por Lei, tenham idéntica denominacdo, 0 mesmo -
conjunto de atribuigdes e responsabilidades e 0 mesmo padrio de vencimento.
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com a administracio municipal;

§ 22 Havendo fusdo de classes, a antiguidade abrangeré o efetivo exercicio da calasse anterior.

§ 32 Quando ocorrer empate na classificacdo por antiguidade na classe, terd preferéncia, sucessivamente:
I - o funcionario de maior tempo de servigo municipal;
Il <o de maior tempo de servigo municipal;

Il - o de maior prole;

IV - 0 mais idoso.

§ 42 na apura¢do do requisito do item Ill do paragrafo anterior, ndo sera considerados os filhos maiores e
os que exercem qualquer atividade remunerada.

§ 52 Quando marido e mulher forem funciondrios municipais, os pontos relativos aos filhos serdo

computados unicamente para o cabeca do caszl. Quando o cabeca do casal for titular de cargo isolado, os
encargos de familia computar-se-do em favor do outro cénjuge, se funcionario.

As promocBes serdo realizadas de seis em seis mesas, havendo vaga.

§ 12 Quando n3o decretada no prazo legal, a promocgdo produzird seus efeitos a partir do Ultimo dia do
respectivo semestre.

§ 22 Para todos os efeitos, serd considerado promovido, o funcionério que vier a falecer sem que tenha
sido decretada, no prazo legal, 2 promocdo que cabia por antiguidade.

§ 32 Ao funciondrio afastado para tratar de interesse particular somente se abonardo as vantagens
decorrentes de promocgdo a partir da data da reassuncio.

N&o concorrerdo a promogdo os funciondrios que nio tiverem, pelo menos, um ano de efetivo
exercicio na classe, salvo se nenhum preencher essa exigéncia.

Pardgrafo Unico - Em nenhum caso serd promovido o funcionério em estagio probatério.

E vedado ao funcionario pedir, por qualquer forma, sua promocio.

Paragrafo Unico - Ao funcionario é assegurado o direito de recorrer das promocgdes, quando entender que
tenha sido preterido.

As promogcdes serdo processadas por Comissdo Especial, nomeada pelo Prefeito.
Pardgrafo Unico - As normas para o processamento das promocdes serio objeto de regulamento,

notadamente quanto aos critérios para promog¢do por antiguidade, por merecimento e quanto aos
recursos.
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Sé por antiguidade podera ser promovido o funcionario em exercicio de mandato eletivo.

SECAQ IV
DA TRANSFERENCIA

A transferéncia, em virtude de readaptacdo do funcionério, serd processada de oficio:
| - de uma para outra carreira de denominag3o diversa;

II - de um cargo isolado, de provimento efetivo, para outro de carreira;

Haverd, ainda, transferéncia:

|-de um cargo de carreira para outro de carreira;

Il - de um cargo de carreira para outro isolado, de provimento efetivo;

[l - de um cargo isolado, de provimento efetivo, para outro da mesma natureza.

§ 12 A transferéncia, prevista neste artigo, sé podera ser feita a pedido do funcionario.

§ 22 A transferéncia, a pedido, para cargo de carreira, s6 podera ser feita para vaga que tiver de ser
provida mediante promocdo por merecimento.

Somente havera transferéncia para cargo de igual padrdo de vencimento, atendidas, sempre a
conveniéncia do servi¢o e a exigéncia de habilitagdo profissional.

O intersticio para a transferéncia serd de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias na classe ou
cargo isolado.

Pardgrafo Unico - N&o poderd ser transferido o funciondrio que se achar em estagio probatério.

A transferéncia, por permuta, somente serd processada a pedido escrito dos interessados,
preenchidos 0s requisitos exigidos nessa Secao.

SECAO V
DA REINTEGRACAO

A reintegracdo, que decorrerd de decisdo administrativa ou judicial com trinsito em julgado, é o
reingresso do funcionario no sérvio publico, com ressarcimento dos prejuizos decorrentes do
afastamento.

Quando a reintegragdo resultar de decisdo judicial, serdo também ressarciveis as custas e
honordrios de advogado.
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Il - as atividades que, sem cardter de emprego, se destinam a difusdo e aplicacdo de idéias e
conhecimentos, excluidas as que impossibilitem ou prejudiquem a execucdo das tarefas inerentes ao
regime do tempo integral;

Il - a prestacdo de assisténcia ndo remunerada a outros servicos, visando a aplicacdo de conhecimentos
técnicos ou cientificos, quando solicitada através da reparticio a que pertence o funcionério;

IV - a prestagdo de servigos técnicos, sem cardter de emprego, desde que ndo prejudiquem as tarefas

inerentes ao cargo.

O Prefeito Municipal, por decreto fixara os cargos que ficam sujeitos ao regime de tempo
integral, tendo em vista a essencialidade, complexidade e responsabilidade das respectivas atribuicdes,
bem como as condi¢des do mercado de trabalho para as atividades correspondentes.

O funcionario, cujo cargo esteja em regime de tempo integral terd direito 2 percep¢do de uma
gratificac@o correspondente a 100% (cem por cento) do nivel de vencimentos a que estiver enguadrado,
mediante a prestacdo de 40 (quarenta) horas semanais de servico.

Paragrafo Unico - A gratificagdo a que se refere o presente artigo, incorporar-se-a aos vencimentos apenas
para efeito de aposentadoria, desde que o funcionario conta 5 (cinco) anos de exercicio no regime. Caso

ndo conta com o tempo mencionado, e sobrevindo a sua aposentadoria, a incorporacdo far-se-a
proparcionalmente ao periodo em que esteve sob regime de tempo integral.

TITULO IV
DOS DEVERES E DAS PROIBIGOES

Capitulo |
DOS DEVERES

Sdo deveres do funciondrio, alem dos que lhe cabem em virtude de seu cargo ou funco e dos
que decorrem, em geral, da sua condic¢do de servidor publico:

| - comparecer a reparti¢do nas horas de trabalho ordindrio e nas de extraordinario, quando convocado;

Il - executar os servigos que lhe competirem e desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for
incumbido;

Il - tratar com urbanidade as colegas e o publico, atendendo a este Gltimo sem preferéncias pessoais;

IV - obedecer as ordens superiores, devendo representar imediatamente, por escrito, contra as

manifestacdes ilegais;
V - zelar pela economia e conservagdo do material que Ihe for confiado;

VI - atender prontamente a expedicdo das certiddes requeridas para a defesa do direito e esclarecimento
de situagdes;
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LEI COMPLEMENTAR N° 41/2006 -

"DISPOE SOBRE A ESTRUTURA DO PLANO DE EMPREGOS
PUBLICOS E CARREIRAS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO
MUNICIPIO DE ARAGUARI ESTABELECE, NORMAS DE
ENQUADRAMENTO, INSTITUI NOVO QUADRO DE
SALARIOS E VENCIMENTOS, DANDO  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei
Complementar:

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Capitulo |
DOS PRINCIPIOS

Esta Lei Complementar dispSe sobre o Plano de Empregos Pulblicos e Carreiras da Administracio
Direta do Municipio de Araguari, bem como estabelece normas de enquadramento, e institui novo
quadro de saldrios e vencimentos, com base nos seguintes principios e valores:

| - a valorizagdo do empregado pudblico e servidor municipal como condigdo essencial para o sucesso de
uma politica de pessoal e de atendimento a populag¢do voltada para a qualidade e eficiéncia na prestacio

do servico publico;

Il - @ promogéo funcional na carreira de acordo com a formacg3o e qualificacdo profissional do empregado
publico e progressdo segundo o resultado da avaliacdo do seu desempenho;

1l - a participa¢do dos empregados e servidores no planejamento e na gestdo do Municipio de Araguari.

Capitulo Il
DA ESTRUTURA DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL

httos://leismunicinais com hria/malalaracnari/lai-comnlementari200R/5/41 lai-camnlementar-n-41-200A-disnna-anhre_a-eatr iiiira-dn-nlann-da-a
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- pelo vencimento do cargo em comissdo.

Pardgrafo Unico. N&o serd facultado ao servidor, em qualquer hipétese, acumular o vencimento dos dois
cargos a que se refere o caput deste artigo.

Os cargos de provimento em comissdo necessdrios a estrutura administrativa passam a ser os
constantes do anexo VIlI desta Lei Complementar.

i

Extinto qualquer 6rgdo da estrutura administrativa, automaticamente extinguir-se-30 os cargcs
comissionados ou as funcdes grahﬁcadas correspondentes as suas chefias.

As nomeacBes dos secretdrios e demais ocupantes de cargos comissionados ou de confianca,
obedecerdo aos seguintes critérios:

| - os secretdrios e demais titulares de igual nivel hierarquico sdo de livre nomeacdo e exoneracio do
Prefeito;

Il - os dirigentes de unidades de nivel hierdrquico inferior ao de secretaria serfio designados pelo Prefeito,
por indicagdo do respectivo secretdrio ou titular de drgdo de igual escaldo hierdrquico.

O empregade publico, detentor de cargo em comissdo ou de confianca, quando da sua
exoneracgdo, retornara automaticamente a seu cargo de origem, seguindo as tabelas de saldric a que
tivesse direito ao tempo correspondente conforme anexos |1l e V desta Lei Complementar, se porventura
tiver sido bem avaliado neste periodo.

Pardgrafo Unico. Os funciondrios detentores de cargo em comissio ou de confianca, fazem jus ao
recebimento de 132 saldrio, férias mais um terco (1/3), adicional por tempo de servico, correspondente a
dez por cento (10%) do vencimento que receber no cargo, a cada periodo de cinco (5) anas de efetivo
exercicio e um sexto do mesmo vencimento apds vinte e cinco (25) anos de efetivo exercicio.

Os detentores de cargos em comissdo ou de confianca receberdo os seus vencimentos e subsidios
de acordo com o anexo VIl desta Lei Complementar, exceto os cargos de diretor de escola, vice-diretor e
coordenador de creche, que fazem parte de plano especifico do Magistério Publico Municipal, instituido
pela Lei Complementar n2 32/04, de 24 de margo de 2004 e suas alteragbes.

Os ocupantes dos cargos descritos no anexo VIl desta Lei Complementar, deverdo desempenhar
suas funcdes em regime de oito (8) horas ou em dedicacdo exclusiva, estando os seus vencimentos
correspondentes estabelecidos neste mesmao anexo.

Pardgrafo Unico. O nomeado para cargo estatutdrio de provimento em comissio ou de confianca, em
regime de dedicacdo exclusiva, para o qual seja exigido curso superior, fica sujeito ao cumprimento da
jornada de duzentos e vinte (220) horas mensais, podendo exercer, cumulativamente, havendo
compatibilidade de horario, outra atividade particular de carater empregaticio, profissional ou publica,
desde gue esta dltima n3o esteja em consondncia com as excecdes estabelecidas nas alineas do inciso
XVI, do art. 37, da Constituicio Federal.

As nomenclaturas dos cargos em comiss3o ou de confianga, sdo as constantes do anexo VIl desta
Lei Complementar '
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Fica alterada a nomenclatura do emprego publico técnico incinerador de lixo hospitalar para
incinerador de lixo hospitalar.

Fica alterada a nomenclatura do emprego ptbli co de engenheiro para engenheiro civil.

Para fazer face aos gastos com a execugdo desta Lei Complementar, fica o Chefe do Executivo
autorizado a abrir crédito especial e/ou suplementar no orgamento municipal, no valor correspondente as
despesas com pessoal e encargos, valendo-se para tanto de recursos provenientes de excesso de
arrecadacdo e/ou anulagdo total ou parcial de dotaces em igual montante.

Naquilo que for necessario os dispositivos da presente Lei Complementar serdo regulamentados
por decreto.

Relativamente aos servidores estatutdrios da Administragdo Municipal Direta deste Municipio,
continuam sendo aplicadas aos mesmos as demais normas de pessoal, desde que n3o conflitantes com as
disposi¢cdes desta Lei Complementar, especialmente as contidas na Lei n2 1.639, de 27 de fevereiro de
1974, a qual permanece em vigéncia. ‘

Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacio, revogadas as disposicBes em
contrario, especialmente as Leis de n.s 2.487, de 28 de junho de 1989, 2.691, de 11 de setembro de 1991,
2.740 de 5 de fevereiro de 1992, 2.996, de 27 de janeiro de 1995, 3.043, de 14 de junho de 1595, 3.125,
de 30 de agosto de 1996, 3.197, de 30 de maio de 1997, 3.354 de 30 de abril de 1999 e 3.992, de 17 de
mar¢o de 2004.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 30 de junho de 2006.

Marcos Antonio Alvim
Prefeito

Licia de Aradjo
Secretdria de Administragdo

ANEXO | - ORGANIZACAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS
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| - 0 cdnjuge ou a companheira;

Il - os ascendentes e descendentes;

11l - as sobrinhas, irm3s, solteiras ou vidvas;

IV - os sobrinhos, irmdos, menores e incapazes.

Paragrafo Unico - O padrasto e a madrasta, o sogro e a sogra equivalem ao pai e mie, e os enteados aos
filhos.

Nos dias Uteis, so por determinagdo do Prefeito poderdo deixar de funcionar as reparti¢des
municipais.

E assegurado aos funciondrios o direito de agruparem em associacdo de classe, sem carater
politico ou ideoldgico.

Paragrafo Unico - Essas associagdes de caréter civil terdo a faculdade de representar, coletivamente, os
seus associados, perante as autoridades administrativas, em matéria de interesse da classe.

O regime juridico, estabelecido neste Estatuto ndo extingue nem restringe direitos e vantagens
ja concedidos por lei em vigéncia anteriores a sua publicac¢do.

O dia 28 de outubro serd consagrado ao FUNCIONARIO MUNICIPAL.

S3o isentos de qualquer tributo ou emolumento, os requerimentos, certiddes e outros papéis
gue interessem a qualidade de funciondrio publico municipal, ativo ou inativo.

Por motivo de convicgdo filosdfica, religiosa ou politica, nenhum funcionério publico municipal
poderd ser privado de qualquer de seus direitos nem sofrer alteracdo em sua atividade funcional.

Art. 259 - | O funciondrio publico, no exercicio de suas atribuicdes, n3o estd sujeito a acdo penal por
ofensas irrogadas em informacgdes, pareceres ou quaisquer outros escritos de natureza administrativa
que, para esse fim sdo equiparados as alegagGes em Juizo.

Nenhum funciondrio podera ser transferido ou removido de oficio no periodo de 6 (seis) meses
anteriores e no de 3 (trés) meses posteriores as elei¢des.

E vedada a transferéncia ou remogéo de oficio do funciondrio investido em cargo eletivo, desde
a expedicdo do diploma até o término do mandato.

Este Estatuto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 27 de fevereiro de 1974.

Milton Lemos da Silva
Prefeito Municipal

ENIE4
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Carlos Roberto Aparecido Felice
Secretario de Gabinete

Natal Nader
Secretdrio de Administracdo

Data de Inser¢do no Sistema LeisMunicipais: 11/08/2017
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