PREFEITURA DE ARAGUARI
GABINETE DO PREFEITO

{

PROJETO DE LEIN®.e 22l

“Dispde sobre alteragdo das hipéteses de plantdo fiscal previstas
na Lei Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006, que
“Dispde sobre a estrutura do plano de empregos publicos e
carreiras da Administragdo Direta do Municipio de Araguari
estabelece, normas de enquadramento, institui novo quadro de
salarios e vencimentos, dando outras providéncias”.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O § 2° do art. 123 da Lei Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006, que
“Dispde sobre a estrutura do plano de empregos publicos e carreiras da Administracio Direta do
Municipio de Araguari estabelece, normas de enquadramento, institui novo quadro de saldrios e
vencimentos, dando outras providéncias”, passa a ter nova redacdo, ficando acrescido ao
referido paragrafo o inciso V, conforme segue:

“Art. 123. ...

§ 2° Considera-se efetivo exercicio da fungfo de agente fiscal e de fiscal tributario para
fins de pagamento da produtividade fiscal em seu teto maximo:

V - a designag¢do do servidor fiscal para integrar Comissiio de Sindicancia ou de
Processo Administrativo Disciplinar — PAD, ou ainda quando o servidor for cedido a
outros ¢rgdos publicos em razdo de convénio.”

Art. 2° O § 2° do art. 128 da Lei Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006, que
“Dispde sobre a estrutura do plano de empregos publicos e carreiras da Administragdo Direta do
Municipio de Araguari estabelece, normas de enquadramento, institui novo quadro de salérios e
vencimentos, dando outras providéncias”, passa a ter esta redacio:

“Art. 128. ...
§ 2° Aplica-se no que couber, para'a gratificacdo instituida para os fiscais ambientais, de

posturas e de transito e para os engenheiros, o disposto no art. 123, § 2°, incisos de I a
V, desta Lei Complementar.” :

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei’gnfra em vigor na data da sua

publicagdo.
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JUSTIFICATIVA:
Excelentissimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores!

Estamos enviando a esta Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei que “Dispde
sobre alteragdo das hipéteses de plantéo fiscal previstas na Lei Complementar n° 041, de 30 de
Jjunho de 2006, que “Dispde sobre a estrutura do plano de empregos publicos e carreiras da
Administragdo Direta do Municipio de Araguari estabelece, normas de enquadramento, institui
novo quadro de saldrios e vencimentos, dando outras providéncias”.”

O Projeto de Lei visa adequar a ampliar as hipdteses em que o servidor fiscal
sera considerado em efetivo exercicio da fungéo para fins de pagamento da produtividade fiscal
em seu teto maximo.

No caso, os servidores fiscais que forem designados para integrar Comissdo de
Sindicéncia ou de Processo Administrativo Disciplinar — PAD, ou ainda quando o servidor for
cedido a outros 6rgdos publicos em razio de convénio, serdo considerados em efetivo exercicio
para fins de pagamento da produtividade fiscal em seu teto maximo.

A alteragdo aqui proposta abrange a situagdo dos servidores ocupantes dos
cargos e empregos de Agente de Fiscalizagdo e de Fiscal Tributario, bem como daqueles
ocupantes dos cargos de fiscais ambientais, de posturas e de transito, € de engenheiros.

Dessa forma, a vista do relevante interesse piiblico consubstanciado na matéria
que submeto a Vossas Exceléncias é que solicito a apreciagio com consequente votacdo e
aprovacdo deste Projeto de Lei, adotando-se nos seus trimites o regime de urgéncia com
dispensa dos intersticios regimentais, o qual transformado na respectiva”Lei, propiciard a
adequacdo das atribui¢des dos referidos cargos a realidade administrativa das funcdes por eles
exercidas efetivamente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGU
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, Estado de Minas Gerais em 9

Marcos C o/de Carvalho
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versdo consolidada, com alteragdes até o dia 30/05/2019

LEI COMPLEMENTAR N° 41/2006
-(Vide Decreto n2 49/2019)
(Vide Lei n2 6178/2019)

"DISPOE SOBRE A ESTRUTURA DO PLANO DE EMPREGOS
PUBLICOS E CARREIRAS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO
MUNICIPIO DE ARAGUARI ESTABELECE, NORMAS DE
ENQUADRAMENTO, INSTITUI NOVO QUADRO DE
SALARIOS E VENCIMENTOS, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS |

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei
Complementar:’
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Capitulo |

DOS PRINCIPIOS

Esta Lei Complementar dispde sobre o Plano de Empregos Publicos e Carreiras da Administracdo
Direta do Municipio de Araguari, bem como estabelece normas de enquadramento, e institui novo
quadro de saldrios e vencimentos, com base nos seguintes principios e valores:

I - a valorizagdo do empregado publico e servidor municipal como condig¢do essencial para o sucesso de
uma politica de pessoal e de atendimento & populagio voltada para a qualidade e eficiéncia na presta¢io

do servico publico;

Il - a promogdo funcional na carreira de acordo com a formacso e qualificagdo profissional do empregado
publico e progressdo segundo o resultado da avaliacio do seu desempenho;

Il - a participagdo dos empregados e servidores no planejamento e na gest3o do Municipio de Araguari.
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I - para exercer cargo em comiss3o ou fun¢io de confianga;
Il - para exercer o cargo ou emprego no qual foi investido no dérgdo ou instituicio cedente.

§ 12 Em qualquer hipétese, o 6nus de sua remuneracdo sera assumido pelo 4rgdo ou instituicio
cessionaria.

§ 22 Caso o empregado opte por perceber do cedente a remuneracao do cargo ou emprego publico no
qual foi por ele investido, o 6rgio ou entidade cessionaria efetuars o reembolso das despesas.

Art. 121 | Para o cedente, o periodo da cess3o do trabalhador serd computado como tempo de servico
para todos os efeitos legais, e sua avaliac3o serd feita anualmente pelo érgdo cessiondrio e encaminhado
ao Departamento de Recursos Humanos.

Parédgrafo Unico. As atividades desenvolvidas no o6rgdo ou instituicdo cessiondria deverdo ser consideradas
para efeitos de desenvolvimento na carreira da institui¢do cedente.

Capitulo XV!
DOS FISCAIS

SECAO |
DOS FISCAIS TRIBUTARIOS E CADASTRADORES FISCAIS

Fica instituida a gratificacio de produtividade fiscal para os ocupantes de empregos de
cadastrador fiscal e fiscal tributario do quadro de pessoal da Prefeitura de Araguari, na conformidade do
que dispuser esta Lei Complementar e o decreto que aprovard o respectivo regulamento, sendo a mesma
calculada levando-se em conta a especificidade e natureza do cargo.

A gratificagdo de produtividade fiscal serd devida aos servidares ocupantes dos empregos
publicos discriminados no artigo anterior que, no desempenho de suas atribui¢des, com jornada de
trabalho de quarenta (40) horas semanais.

§ 12 Somente fardo jus a gratificacdo de que trata o artigo anterior, os fiscais tributarios e cadastradores
fiscais em efetivo exercicio da func3o.

§ 22 Considera-se efetivo exercicio da funcio de fiscal tributdrio e cadastrador fiscal para fins de
pagamento da produtividade fiscal em seu teto maximo:

I - o plantdo fiscal, considerando-se este a requisicio do servidor fiscal, pelo secretério da Fazenda ou
secretdrio de Obras, para prestar servicos internos nas reparti¢des tributdrias municipais ou na Divisdo de
Fiscalizacdo de Obras Particulares da Secretaria Municipal de Obras;

Il - a participagdo dos servidores acima referidos em cursos de aperfeicoamento autorizados pelo
secretdrio da Fazenda ou secretério de Obras;

Il - a licenga por motivo de satde, pelo prazo de quinze (15) dias, que corre por conta do empregador,
sendo neste caso, o pagamento proporcional ao periodo da licenca;
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IV - o exercicio de mandato eletivo em Diretoria Executiva de Entidade Sindical, consoante o art. 98,
paragrafo dnico da Lei Organica do Municipio de Araguari, pelo prazo que durar o mandato.

Art. 124 | Por ocasido do pagamento de férias regulamentares e abono de Natal, o fiscal, o cadastrador
fiscal, terdo direito & média aritmética dos pontos apurados nos Gltimos doze (12) meses.

Pardgrafo Unico. Até que se complete o periodo de doze (12) meses, o célculo da remuneragdo referida
neste artigo serd feito proporcionalmente ao nimero de meses em que o servidor tenha percebido a
gratificacdo.

Incidira desconto previdencidrio sobre o valor percebido a titulo de gratificacdo instituida aos
ocupantes de empregos plblicos de fiscais e cadastrador fiscal, por esta Lei Complementar.

O valor da gratificagdo de produtividade fiscal serd obtido através da apuragdo dos pontos
atribuidos ao fiscal, segundo o quadro de pontuagio a ser elaborado e aprovado por decreto do Chefe do
Executivo, observando-se os seguintes critérios:

| - para cada tarefa realizada serd fixado um nimero mensal de pontos minimos e maximos, segundo o
grau de complexidade, o volume e o tempo gasto na sua execucio;

Bl 4 sl H Y £ iodeil 4 2ot
ot aU pagUs US vaiOT e SCEUMtCSaoS TiSCatSTHioutartes:

"R nan /3 F Ao e A Y £ i : = H CPaD P H| rals + oW faYall
ayinNg U, Iy \UCL CoTitavosS UtT ICGI] HU] ‘JUIILU PGIG’UJ TISCATS (-'\JC GLIHEHCIII RS- Ai R R L L'ulllllc'l IS \L.JUU[
pontes;acrescidosao-saléricpercebidepelosmesmos:

Ll nRd N7 fa: s ai nkoviae Ao Lo 1\ o Acad - £ e Al Amedte Ao Aate o]
U] WY U0 \LIH[LG S oIS LTI voS OtT ICGIrPUI }JUHLU MAaTd US TiSCars qUC GLIHSHCIH [=} IJGILII ARA=R AR R R )

Il - serdo pagos os valores seguintes aos Fiscais Tributdrios:

a) RS 0,35 (trinta e cinco centavos de real) por ponto para os Fiscais Tributérios que atingirem até mil
duzentos e cinquenta (1.250) pontos, acrescidos ao vencimento basico percebido pelo servidor;

b) RS 0,60 (sessenta centavos de real) por ponto para os Fiscais Tributarios que atingirem a partir de mil
duzentos e cinquenta (1.250) pontos até trés mil duzentos e cinquenta (3.250) pontos, acrescidos ao
vencimento bdsico percebido pelo servidor; (Redagdo dada pela Lei Complementar n® 121/2015)-
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1 - da mesma forma serdo pagos os valores seguintes aos Agentes de Fiscalizacdo:

a) RS 0,35 (trinta e cinco centavos de real) por ponto para os Agentes de Fiscalizagdo que atingirem até
mil duzentos e cinquenta (1.250) pontos, acrescidos ao vencimento basico percebido pelo servidor;

b) RS 0,60 (sessenta centavos de real) por ponto para os Agentes de Fiscalizagdo que atingirem a partir de
mil duzentos e cinquenta (1.250) pontos até trés mil duzentos e cinquenta (3.250) pontos, acrescidos ao
vencimento basico percebido pelo servidor; (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 121/2015)

IV - os pontos relativos a fiscalizagdo feita por mais de um fiscal e cadastrador fiscal serdo rateados, em
partes iguais, entre os participantes da diligéncia ou servigo;

V - 0 nimero de pontos serd apurado apds o término da respectiva tarefa, nio sendo permitido o
desdobramento do termo de inicio da a¢o fiscal, de verificacdo fiscal, de notificagdo ou auto de infracdo
em trabalho de caracteristica idéntica ou semelhante.

§ 12 N3o serd devida a gratificagdo instituida por esta Lei Complementar ao fiscal e ao cadastrador fiscal
que ndo alcangarem o minimo mensal de dois mil e quinhentos (2.500) pontos, ficando vedada a sua

acumulagdo aos pontos adquiridos ho m&s seguinte.

§ 22 O fiscal e cadastrador fiscal somente farfio jus aos pontos relativos as tarefas por ele desenvolvidas,
se estas estiverem acompanhadas de ordem de servico, exceto nos seguintes casos:

| - flagrante que demande pronta e imediata iniciativa;
Il - verificagdo cadastral;
Il - observancia de obrigagdo acesséria.

Para fazer jus a gratificacdo, a apura¢io de pontos sera feita no final de cada més, devendo o
valor correspondente ser pago no més subseqliente.

Parégrafo Unico. Os valores constantes desta secdo serdo reajustados na mesma época e indice da revisio

salarial geral do pessoal da Administracio Direta deste Municipio.

SECAO I
DOS FISCAIS AMBIENTAIS, DE POSTURAS E DE TRANSITO

Fica instituida gratificagdo aos fiscais ambientais, de posturas e de transito pelo trabalho
exercido, tais como: diligéncias para autuagdo de infratores, plantdes que os mesmos deverdo realizar
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segundo escala de suas respectivas secretarias, como um instrumento incentivador para desempenho
mais eficiente no cumprimento de suas atribui¢des, gerando, assim, melhor atendimento 3 comunidade,
sendo que a pontuagdo para cada procedimento serd regulamentada via decreto, o qual estabelecerd
normas de afericio e pagamento da gratificacdo de produtividade para as classes mencionadas,
observando-se os seguintes critérios:

I - 0 nimero minimo de pontos para que o servidor possa ter direito ao pagamento da gratificacdo por
produtividade serd de mil (1.000) pontos;

Il - 0 nimero méximo mensal de pontos que poderd ser atingido pelo servidor para fins de pagamento de
gratificacdo por produtividade serd de cinco mil (5.000) pontos; (Reda¢do dada pela Lei Complementar n2
123/2016)

1 - os valores monetérios atribuidos aos pontos da produtividade serdo distribuidos da seguinte forma:

a) R$ 0,36 (trinta e seis centavos de real), de um (1) a dois mil e quinhentos (2.500) pontos;
b) RS 0,46 (quarenta e seis centavos de real) de dois mil quinhentos e um (2.501) pontos a cinco mil
(5.000) pontos. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 123/2016)

§ 12 Os valores constantes deste artigo serdo reajustados na mesma época e indice da revis3o salarial
geral do pessoal da Administragdo Direta deste Municipio.

§ 22 Aplica-se no que couber, para a gratificagdo instituida para os fiscais ambientais, de posturas e de
transito e para os engenheiros, o disposto no art. 123, § 22, incisos de | a IV, desta Lei Complementar.
Capitulo XVII
SECAO UNICA
Fica instituida gratificacdo de produtividade ao engenheiro civil, engenheiro sanitaristas,

engenheiro de seguranga no trabalho e engenheiro agrénomo, bem como ao arquiteto e
arquiteto/urbanista, segundo o quadro de pontuagio a ser elaborado e aprovado por decreto do Chefe do

Executivo, observando-se o seguinte critério: -

Pardgrafo Unico - O nimero méaximo de pontos a serem alcancados serd de 5.000 (cinco mil), sendo RS
0,36 (trinta e seis centavos de real), de um (1) a dois mil e quinhentos (2.500) pontos; e R$ 0,46 (quarenta
e seis centavos de real) de dois mil e quinhentos e um (2.501) pontos a cinco mil (5.000) pontos. (Redac3o
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Para fazer face aos gastos com a execucdo desta Lei Complementar, fica o Chefe do Executivo
autorizado a abrir crédito especial e/ou suplementar no or¢amento municipal, no valor correspondente as
despesas com pessoal e encargos, valendo-se para tanto de recursos provenientes de excesso de
arrecadagdo e/ou anulagdo total ou parcial de dotacBes em igual montante.

Naquilo que for necessdrio os dispositivos da presente Lei Complementar serdo regulamentados
por decreto.

Relativamente aos servidores estatutarios da Administragdo Municipal Direta deste Municipio,
continuam sendo aplicadas aos mesmos as demais normas de pessoal, desde que ndo conflitantes com as
disposi¢des desta Lei Complementar, especialmente as contidas na Lei ne 1.639, de 27 de fevereiro de
1974, a qual permanece em vigéncia.

Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publica¢do, revogadas as disposicBes em
contrdrio, especialmente as Leis de n.s 2.487, de 28 de junho de 1989, 2.691, de 11 de setembro de 1991,
2.740 de 5 de fevereiro de 1992, 2.996, de 27 de janeiro de 1995, 3.043, de 14 de junho de 1995, 3.125,
de 30 de agosto de 1996, 3.197, de 30 de maio de 15997, 3.354 de 30 de abril de 1999 e 3.992, de 17 de
marco de 2004. '

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 30 de junho de 2006.

Marcos Antdnio Alvim
Prefeito

Lucia de Aradjo
Secretdria de Administragdo

ANEXO | - ORGANIZAGAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS
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