PREFEITURA DE ARAGUARI
GABINETE DO PREFEITO

§

PROJETODELEIN... 3.8 8/ @

“Dispbe sobre o pagamento de incentivo financeiro aos
servidores da Equipe de Regula¢fo, Controle ¢ Avaliacio
do Sistema Unico de Satide, no ambito do Municipio de
Araguari."

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari, através da Secretaria Municipal
de Saude, a realizar o pagamento de incentivo financeiro aos servidores da Equipe de
Regulacfo, Controle e Avaliacio do Sistema Unico de Satde.

Art. 2° O valor do incentivo financeiro serd de R$2.916,66 (dois mil, novecentos
¢ dezesseis reais e sessenta e seis centavos), por servidor da Equipe de Regulacio,
. Controle e Avaliagio do Sistema Unico de Satide, nos termos da Resolugdo SES/MG n°
6.534, de 5 de dezembro de 2018.

Paragrafo tinico. O incentivo financeiro de que trata o capur serd pago, em unica
parcela, com efeitos financeiros na competéncia de dezembro de 2019.

Art. 3° O valor do incentivo financeiro e dos respectivos encargos trabalhistas
serdo suportados com os recursos transferidos pelo Fundo Estadual de Satide ao Fundo
Municipal de Saude, com fundamento na Resolugio SES/MG n° 6.534, de 5 de
dezembro de 2018.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei, correrfio & conta das
dotagBes orcamentérias proprias da Secretaria Municipal de Satde, vinculadas ao
recurso do Bloco do Fundo Estadual da Saude.

Art. 5° Revogadas as disposi¢Ges em contrério, esta Lei entra,em vigor na data
da sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Esfado de Minas Gerais, em 25
de novembro de 2019.

v

Marco (;gelho de Carvalho
Prefeito




JUSTIFICATIVA:
Excelentissimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores!

Estamos enviando a esta Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei que
“Dispde sobre o pagamento de incentivo financeiro aos servidores da Equipe de
Regulagéo, Controle e Avaliacdo do Sistema Unico de Satde, no Ambito do Municipio
de Araguari.”

O Projeto visa autorizar o Municipio de Araguari, através da
Secretaria Municipal de Satde, a realizar o pagamento de incentivo financeiro aos
servidores da Equipe de Regulacdio, Controle e Avaliacio do Sistema Unico de Satide.

O incentivo financeiro serd de R$2.916,66 (dois mil, novecentos e
dezesseis reais e sessenta e seis centavos), por servidor da Equipe de Regulacéo,
Controle e Avaliacio do Sistema Unico de Satide, nos termos da Resolucdo SES/MG n°
6.534, de 5 de dezembro de 2018.

Ademais, o Conselho Municipal de Satide, por meio da Deliberaco
CMS/ARAGUARI-MG N° 011, de 2 de agosto de 2019, aprovou o repasse do
incentivo financeiro aos servidores da Equipe de Regulacfio, Controle e Avaliag@o do
Sistema Unico de Satde.

Dessa forma, & vista do relevante interesse piiblico consubstanciado
na matéria que submeto a Vossas Exceléncias é que solicito a apreciacdo com
consequente votacdo e aprovacdo deste Projeto de Lei, adotando em seu trdmite o
regime de urgéncia com dispensa dos intersticios regimentais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGU , Estado de Minas Gerais,
em 25 de novembro de 2019.

Marcos Céjlho de Carvalho
Prefeito

PREFEITURA DE ARAGUARI & =, @
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PROCESSO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FISCAL PARA
GERACAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO/DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA (Art. 16, inciso I, da

LC 101/2000 - LRF) - INCENTIVO FINANCEIRO DESTINADO AO

FORTALECIMENTO OU AMPLIACAO DAS EQUIPES DE REGULACAO,
CONTROLE E AVALIACAO DOS MUNICIPIOS ATRAVES DA RESOLUCAQ
6534/2018.

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LC n°. 101/2000 nos seus artigos 15, 16 e 17 preceitua
que sera considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao patriménio publico, a geracio de
despesas ou assungdo de obrigagdo que ndo seja acompanhada da estimativa do impacto
orcamentario e financeiro.

EVENTO

Pagamento de Incentivo Financeiro aos servidores da Equipe de Regulagio, Controle e
Avaliaciio da Secretaria de Saide.

D

PREMISSA

Trata-se o presente Processo de Demonstrativo do Impacto Or¢camentario-Financeiro-Fiscal
de manifestacdo acerca da elevagfio de despesa de carater continuado do Poder Executivo,
decorrente de Incentivo.

N° Geral de Total dos
Politica Piblica / Secretaria Cargos Gastos Anuais
2019 (1 vez)
(RS)
Incentivo Financeiro 12 42.699,90
Total 42.699,90
II) METODOLOGIA DE CALCULO:
a) GASTOS MENSAIS COM A CRIACAO DE GRATIFICACAO
R$ 1,00
N° de Cargos / Total dos 13° Encargos 1/3 de Férias Total dos
Empregos Vencimentos (1/12 Avos) Patronais 22% (1/12 Avos) Gastos
12 34.999,92 0,00 7.699,98 0,00 42.699,90
Total 42.699,90

Memoria de Calculo:

- Encargos Patronais = 7.699,98

(Aliquota de Contribuigo Patronal = 22% para o INSS)



b) GASTOS ANUAIS COM O INCETIVO

R$1,00
Evento Gasto Gastos em Gastos em Gastos em
Mensal 2019 2020 2021
Incentivo Financeiro - 42.699,90 -—- ---
Memoria de Calculo:
Exercicios de 2019 = 42.699,90
¢) IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO:
ESPECIFICACAO )
EXERCICIOS
2019 2020 2021
1. Superavit Financeiro exercicio anterior ! 152.975,00

2. Receita Prevista?

362.250.000,00

3. Disponibilidade Financeira (1 + 2)

362.402.975,00

4. Incentivo Financeiro 42.699.90
5. Impacto Orcamentirio (4/2) 0,01%
6. Impacto Financeiro (4/3) 0,01%

'Anexo de Metas Fiscais - LDO para o Exercicio de 2019;

*Anexo de Metas Fiscais — LDO para o Exercicio 2019;

Meméria de Calculo de Superavit Financeiro do Exercicio Anterior:

2019 = Superavit Financeiro do exercicio de 2018 (R$0,00) do municipio d¢ ARAGUARI,
mais o Superavit Orgamentario do Municipio representado pela Reserva de Contingéncia em

2018 (RS 152.975,00);

2020 = Superavit Financeiro do exercicio de 2018 do Municipio de ARAGUARI, mais o
Superavit Orgamentario do Municipio representeado pela Reserva de Contingencia em 2019

(RS 200.000,00)



2021 = Superavit Financeiro do exercicio de 2019 pelo Municipio de ARAGUARI, mais o

Superavit Orgamentario do Municipio representado pela Reserva de Contingencia em 2020
(R$210.000,00)

d) INDICACAO DA ORIGEM DOS RECURSOS EM 2019, PARA CUSTEIO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO E
COMPROVACAO DE QUE ELAS NAO IRAO AFETAR AS METAS DE
RESULTADO FISCAL PREVISTAS PARA O EXERCIO DE 2019;

As despesas decorrentes da criagdo de cargos efetivos na estrutura da Secretaria de Educagéo
encontram-se previstas na Lei Orgamentaria Anual — LOA exercicio 2019 n® 6.127, de 14 de
dezembro de 2018, néo afetando, portanto, as metas de resultados fiscais fixadas, vez que ja se
encontram devidamente impactadas no orcamento do exercicio conforme COMPROVACAOQO DE
AFETADOS DAS METAS DE RESULTADO FISCAL.

e) COMPROVACAO DE AFETACAO DAS METAS DE RESULTADO FISCAL;
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais — Poder Executivo Municipal
De acordo com o art. 20, inciso III, letra “b”, da LC 101/2000 — LRF

Realizadas até o més de

Abril de 2019
R$1,00
Receita Corrente Liquida do Municipio* 316.476.973,16
Despesas Total com Pessoal® 157.142.177,20
Limite Estabelecido no paragrafo inico Art. 22 da L.C 101/2000 — LRF 51,30%
Percentual Realizado 49,65%

*. Refere-se ao periodo de Maio de 2018 a Abril de 2019: SIACE/LRF — Data Base: 30/04/2019

Observa-se que o percentual aplicado nos Gastos com Pessoal do Poder Executivo do Municipio
de Araguari no tltimo quadrimestre encerrado encontra-se abaixo do limite estabelecido no
paragrafo iinico Art. 22 da Lei Complementar 101/2000 — LRF, o que também pode ser
observado na previsdo SIACE/LRF evidenciado abaixo:




Despesas com Pessoal e Encargos Sociais — Poder Executivo Municipal

De acordo com art. 20, incluso IIL, letra “b”, da LC 101/2000 — LRF

Previsdo SIACE/LRF em 31 de dezembro de 2019 incluso os sastos desta estimativa

R$1,00

Receita Corrente Liquida do Municipio prevista na LOA 2019

323.913.646,18

Prudéncia: Estimativa de reducfio de Receita observada a RCL recebida em (14.000.000,00)
relacéio 2 RCL orcada no exercicio de 2018

RCL — Previsio de realizacio da receita observado a prudéncia acima 309.913.646,18
Despesa Total com Pessoal prevista (Média de 2018 x 13+ Inflacdo) 159.585.775,99
Incentivo Financeiro (12 servidores) 42.699,90
Reducio de Gastos com Pessoal em virtude da Reduciio de Horas Extras e (2.000.000,00)
Regularizacio de Insalubridades pagas com base no Saldrio Minimo.

Despesa Total com Pessoal prevista para o Exercicio de 2019 157.628.475,89
Limite Estabelecido letra “b”, inciso III, Art. 20 pela LC 101/2000 — LRF 54,00%
Percentual Previsto 50,86%

Ante os indices apresentados, é de extrema importincia que a Secretaria de Administracéo
continue monitorando os Gastos com Pessoal neste exercicio para que tal economia possa

ser aplicada em outras politicas piblicas.

Ciente

Gk o b P

CARLOS DE LIMA BARBOSA

Secretario Municipal de Administracio




f) Orcamento Provisionado para o Exercicio de 2019 incluindo o Incentivo

Financeiro;

R$1,00

A)

Valor provisionado para a Folha de Pagamento — Poder Executivo (n2do
incluso gastos com Inativos e Pensionistas e inclusos os outros impactos
orcamentdrios do proximo exercicio)

R$ 135.455.654,89

B) Valor provisionado para os Encargos Sociais / Previdenciarios R$ 29.853.700,00
C) Total Or¢ado para o exercicio=( A+ B) RS 165.309.354,89
D) Despesas com Pessoal Realizadas até 30/04/2019 RS 45.841.766,60
E) Meédia mensal (abril de 2019) = (D / 4) RS 11.460.441,65
F) Saldo Or¢amentario Disponivel em 30/04/2019)=(C-D) RS 119.467.588,29

G)

Saldo Orcamentario Necessario para Prover os Gastos com Pessoal no
Periodo de 05 a 12/2019, mais 13° Salario, mais inflagdo = (D+(Ex12x2%))

R$ 80.223.091,55

H)

Despesas referentes ao Incentivo Financeiro

RS 42.699,90

/s

/" n ; r
MARLOS FLORENEIO FERNANDES

Secretario Municipal de Planejamento, Or¢camento e Habita¢io

G) INFORMACAO SOBRE A PRUDENCIA DA COMPENSACAO

FINANCEIRA;

Para dar cumprimento ao disposto no art. 17, paragrafo 2° da LC 101/2000 — LRF
considerou-se que a projecdo de crescimento do PIB de 2018 foi de 0,8% (oito
centésimos) e a projecdo do mercado é de que a economia no exercicio de 2019 cresca
2,57% (dois virgula cinquenta e sete) conforme dados do Banco Central do Brasil*. Tais
projecGes devem ser reputadas pelo Estado de Minas Gerais e pelo proprio Municipio de
Araguari que estd sofrendo uma diminuicio significativa das receitas em func¢io da

retracdo da economia ja citada, reafirmando que o Municipio tera que adotar medidas de

austeridade para suportar o aumento das despesas obrigatorias de carater continuado, caso

todas as premissas macroecondmicas sejam mantidas.

Araguari-MG, 11 de novembro de 2019.

k y i \
e SONNA A

TAYNA DE CAR\}%\_LHO FARIA E SILVA

Contadora Geral do Municipio




Contadora Geral do Municipio

Aprovo o demonstrativo com os compromissos das secretdrias de Administracio e
Planejamento, e declaro serem verdadeiras as informacdes que
contabil/fiscal/orcamentaria.

ram base a opinido

Z

N
MARCOS/CéELHO DE CARVALHO

Chefe do Poder Executivo



DECLARACAO

Declaro, em cumprimento ao disposto no art. 16, II da LC 1001/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal, que a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da acfio governamental constante deste
processo, tem adequagdo orgamentaria e financeira na Lei Orcamentaria para o Exercicio
Financeiro de 2019 n° 6.127 de 14 de dezembro de 2018, e é compativel com a Lei 6.123 de 06
de dezembro de 2018, que dispGe sobre as Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2019 e
com o Plano Plurianual para o quadriénio 2018 / 2021 — Lei Municipal n® 5.974, de 13 de
dezembro de 2017. Em caso de necessidade de suplementagio de fichas orcamentéarias das
Despesas com Pessoal e Encargos, serd enviado projeto de Lei 4 Cimara Municipal para
adequag@o do limite de suplementagdes para atender a essas demandas. E, por ser verdade, dato
e assino a presente declaragfo.

Araguari. MG, 06 de novembro de 2019.

CARLOS DE LIMA BARBOSA

Secretario Municipal de Administracio
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PROCESSO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FISCAL PARA
GERACAO DE DESPESAS EM VIRTUDE DO INCENTIVO FINANCEIRO
DESTINADO AO FORTALECIMENTO OU AMPLIACAO DAS EQUIPES DE
REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO DOS MUNICIPIOS ATRAVES DA
RESOLUCAO DE N°6534/2018.

A Lei de Responsabilidade Fiscal- LC n°. 101/2000 nos seus artigos 15, 16 e 17
preceitua que serd considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao patrimdnio publico, a
geragdo de despesas ou assuncdo de obrigagio que nfio seja acompanhada da estimativa do
impacto or¢amentério e financeiro.

¢ EVENTO

Criacao de incentivo financeiro para a equipe de controle e avaliagio da secretaria
de saiide deste municipio, através do recurso da resolucio de n°6534/2018.

Trata-se o presente Processo de Demonstrativo do Impacto Or¢camentdrio-Financeiro-
Fiscal de manifestagiio acerca da elevagdo de despesa do Poder Executivo, decorrente da
Criagdo do Incentivo financeiro para a equipe de controle e avaliacio da secretaria de satde.

Politica Piblica/Sec. N° Geral de Total de Gastos Total de Gastos
Sande Servidores nos | por Servidor (R$) (1 vez ao ano)
setores
Incentivo pessoal 12 2916,66 35.000,00
controle e avaliagio

e IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO:

ESPECIFICACAO
2019

1. Superavit Financeiro exercicio anterior ! 152.975,00 _
2. Receita Prevista 2 362.250.000,00 y éﬁ ;@
3. Disponibilidade Financeira (1+2) 362.402.975,00 { / Z 4 /
4. Criag#io do Adicional 35.000,00
5. Impacto Orcamentéirio (4/2) 0,009%
6. Impacto Financeiro (4/3) 0,009%
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

RESOLUCAO SES/MG N° 6.534, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018.

Estabelece o incentivo financeiro de
custeio destinado ao fortalecimento e/ou
ampliacdo das equipes de Regulacio,
Controle e Avaliagio dos municipios, no

&mbito do SUS/MG, competéncia 2018.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o art. 93, § 1°, da Constituigdo Estadual, e os incisos I e I1, do artigo 39, da Lei Estadual n°
22.257, de 27 de julho de 2016 €, considerando:

- a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢Bes para
a promogdo, protecdo e recuperacio da salide, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias;

- a Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispée sobre a participacio
da comunidade na gestio do Sistema Unico de Satde/SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na 4rea da satde;

- a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o § 3° do art.
198 da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em acdes e servigos publicos de satide; estabelece os
critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a satide e as normas de fiscalizacdo, avaliacio e
controle das despesas com salide nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis nos 8.080,
de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e d4 outras providéncias;

- 0 Decreto Federal n° 7.508, de 28 de juﬁho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacéio do Sistema Unico de Sadde - SUS, o
planejamento da satde, a assisténcia & satde e a articulagdo interfederativa, e d4 outras providéncias; e

- a Deliberagdo CIB-SUS/MG n° 2.858, de 05 de dezembro de 2018, que aprova o
incentivo financeiro de custeio destinado ao fortalecimento e/ou ampliaco das equipes de Regulacio,

Controle e Avaliagio dos municipios, no 4mbito do SUS/MG, competéncia 2018.



GOVERNO DO ESTADO DE MINA§ GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer incentivo financeiro de custeio destinado ao fortalecimento e/ou
ampliagdo das equipes de Regulacdo, Controle e Avaliagio dos municipios, no dmbito do SUS/MG,
competéncia 2018.

Pardgrafo Gnico - Por aces de fortalecimentos e/ou ampliacdo da equipe entende-se o
desenvolvimento de acdes de qualificagdo profissional, pagamento de incentivos, pagamento de
pessoal, despesas com material de consumo, aquisi¢do e manutengio de sistemas informatizados para

funcionamento dos setores de regulacdo.

Art. 2° - Os municipios que fazem jus ao recebimento do incentivo financeiro, na
competéncia de 2018 correspondem aqueles gestores de seus prestadores e/ou polo de Regido de Satde,
conforme Anexo I desta Resolucdo.

Pardgrafo tnico - O municipio de Belo Horizonte nio foi contemplado por ter
apresentado projeto especifico ao Ministério da Satide para recebimento de incentivos financeiros de
custeio destinados as Centrais de Regulagdo organizadas no 4mbito do Sistema Unico de Satide (8US),
conforme previsto na Portaria GM/MS n° 2.975, de 21 de dezembro de 2012.

Art. 3° - Os municipios contemplados pelo incentivo financeiro de que trata esta
Resolugdo foram classificados por porte, definidos a partir do Teto MAC anual, observada a
competéncia de publicagio desta Resolucio:

I-Porte ] - até R$2.000.000,00 (dois milhées de reais);

Il - Porte II - de RS 2.000.000,01 (dois milhdes de reais e um centavo) até
R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

III - Porte III - de R$ 5.000.000,01 (cinco milhSes de reais € um centavo) até
R$30.000.000,00 (trinta milhdes de reais);

IV - Porte IV - de RS 30.000.000,01 (trinta milhdes de reais e um centavo) até
50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais);

V - Porte V - de R$ 50.0000.000.01 (cinquenta milhGes de reais e um centavo) a
R$100.000.000,00 (cem milhdes de reais); e

VI—Porte VI - a partir de RS 100.000.000,01 (cem milh&es de reais e um centavo).
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GOVERNO DO ESTADO DE MINA§ GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Pardgrafo tnico - A ¢l

assificagdo por porte de acordo com os valores do Teto MAC
expressa a abrangéncia populacional e capacidade/volume de atendimento, além do nivel de agregacio
valor de:

tecnolégica e a complexidade dos servigos prestados por cada ente municipal.
Art. 4° -

O incentivo a que os beneficidrios fazem Jus varia de acordo com o porte, no
I - Porte I: R$
centavos);

16.617,05 (dezesseis mil, seiscentos e dezessete reais e cinco centavos);
II — Porte II: R$ 26.617,05 (vinte e seis mil,
I —

seiscentos e dezessete reais e cinco
centavos);

Porte III: R$ 36.617,05 (trinta e seis mil, seiscentos e dezessete reais e cinco
centavos);

IV — Porte IV: R$ 46.617,05 (quarenta e seis mil, seiscentos e dezessete reais e cinco
centavos); e

V — Porte V: R$ 56.617,05 (cinquenta e seis mil, seiscentos e dezessete reais e cinco
VI -
centavos).

Porte VI: RS 66.617,05 (sessenta e seis mil, seiscentos e dezessete reais e cinco

Art. 5°- As transferéncias de recursos financeiros referentes a competéncia de 2018 tém
despesas no limite de R$ 5.783.261,75 (cinco mil

hdes, setecentos e oitenta e trés mil, duzentos e
Sessenta e um reais e setenta e cinco centavos), e correrdo a conta do orcamento do respectivo exercicio
por meio da Dotac3o Orgamentaria n® 4291.10.302. ] 83.4487.0001 - 334141 - 37.1.

Pardgrafo tnico - O recurso serd transferido diretamente do Fundo Estadual de Saude
(FES) aos Fundos Municipais de Satde (FMS), em parcela Gnica, apés firmarem Termo de
(SiGRES).

Art. 6°

Compromisso, por meio de processo dj gital no Sistema Gerenciador de Resolugdes Estaduais de Satide

- O cumprimento do indicador a ser monitorado, descrito no Anexo II desta
Resolucio, serd oficial e devera ser inserido no SiG-RES pelo beneficiario, em até doze meses apds o

recebimento do recurso financeiro, sob pena de devolugdo dos recursos devidamente corri gidos.



X8 GOVERNO DO ESTADO pE MINAS GERAIS
L2558 SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Art. 7° - O prazo para execuc&o dos recursos financeiros repassados nos termos desta
Resolucdo serd de, no méximo, 12 (doze) meses, contados do efetivo recebimento do montante tota
previsto para o municipjo.

§ 1°- Os valores que néo forem executados Nno prazo estabelecido deverdo ser restituidos
ao Fundo Estadual de Salide, no ato da apresentac@o do processo de acompanhamento, controle e
avaliagdo.

§ 2° - Os rendimentos provenientes de saldo de aplicacdo financeira devem ser

utilizados na execucdo do objeto, nos termos desta Resolugdo.

Art. 8° - Os procedimentos de acompanhamento e verificacdo da adequada execucio
financeira observargo o disposto no Decreto Estadual n° 45.468/2010.

Paragrafo Gnico - Qs municipios deverfo inserir e validar os dados referentes a
prestagdo de contas no sistema GEICOM nos prazos € nas regras vigentes, bem como apresentar

Relatério de Gestdo dentro do prazo estipulado pelo Ministério da Satde.

Art. 9°- Esta Resoluco entra em vj gor na data de sua publicacgo.

Belo Horizonte, 05 de dezembro de 2018.
NALTON SEBASTIAO MOREIRA DA CRUZ
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE
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LISTAGEM DOS MUNICIPIOS BENEFICIARIOS

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

municipio Porte ' Valor j
Aguas Formosas I | R$26.617,05 |
Aguas Vermelhas I RS$ 16.617,05
Além Paraiba 111 R$ 36.617,05
Alfenas v R$ 56.617,05

’%menara 11 RS 26.617,05
Andradas I RS 26.617,05 |

| Andrelandia I RS 16.617,05 |
Antbnio Carlos I RS 16.617,05 |
Araguai 11 R$36.617,05
Araguari I11 R$ 36.617,05
Araxd 11 R$ 36.617,05

| Arinos I RS 16.617,05

| Baependi i1 RS 26.617,05 |
Bandeira do Sul I RS 16.617,05 |
Barfio de Cocais I RS 16.617,05 |
Barbacena v RS 56.617,05 |
Barroso I RS 26.617,05
Bela Vista de Minas | R§ 16.617,05
Belo Oriente I RS 16.617,05

[ Berilo E RS 16.617,05

| Berizal E RS 16.617,05

| Betim v RS 56.617,05
Bicas I R$ 16.617,05
Boa Esperanca 11 RS 26.617,05
Bocailva 11 R$ 26.617,05
Bom Despacho Il R§ 26.617,05
Bom Jardim de Minas I R$ 16.617,05
Botelhos I RS 16.617,05
Brasilia de Minas 11 R$ 36.617,05
Brumadinho II RS 26.617,05
Buritis I RS 16.617,05
Buritizeiro I R$ 16.617,05
Caeté 11 RS 26.617,05

.| Campanha [ RS 16.617,05
Campestre ! | RS 16.617,@’
Campo Belo L1 R$ 36.617,05 |

Campos Altos

RS 16.617,05 |




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

| Capelinha I R$ 26.617,05 |
Carai 1 RS 16.617,05 |
Carandai I R$ 16.617,05
Carangola v R$ 46.617,05
Caratinga 11 R$36.617,05
Carlos Chagas I RS 16.617,05
Carmo de Minas 11 R$ 26.617,05
| Carmo do Paranaiba 11 RS 26.617,05
Carmo do Rio Claro I R$ 16.617,05
Cataguases [11 R$36.617,05
Caxambu I R$ 16.617,05
Chapada Gaticha I R$ 16.617,05
Conceicdo da Aparecida I RE 16.617,05
Conceicfo das Alagoas I R$ 16.617,05
Congonhas 111 R§36.617,05
| Conselheiro Lafaiete I R$ 36.617,05
Conselheiro Pena I R$ 16.617,05
Contagem v R$ 56.617,05
Coracéio de Jesus [1 R$ 26.617,05
Coromandel I RS 16.617,05
Coronel Fabriciano [11 R§ 36.617,05
Cristais I R$16.617,05
Cruzilia | R$ 16.617,05
Curvelo 111 R$ 36.617,05
Diamantina 1V RS 46.617,05
Divinoldndia de Minas [ R§ 16.617,05
Divindpolis \'4 R$ 56.617,05
Espinosa I R$16.617,05
Formiga 111 R§36.617,05
Formoso | R$ 16.617,05
Francisco S4 11 R$ 26.617,05
Frei Inocéncio I R§ 16.617,05
Frutal 11 R$26.617,05
Gameleiras | R$ 16.617,05
Governador Valadares VI RS 66.617,05
Gréo Mogol [ R$ 16.617,05
Guanhies [1 R$ 26.617,05
Guaxupé 111 R$ 36.617,05
Ibertioga I R$ 16.617,05
Ibid [ R$ 16.617,05
| Ibirité 111 RS 36.617,05




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Indaiabira I | RS 16.617,05]
Ipaba I | R$16.617,05]
Ipatinga vV |  RS56.617,05]
Ipuitina I RS 16.617,05
Itabira 111 R$ 36.617,05
Ttabirito 11 RS 36.617,05
Itacarambi [ l RS 16.617,05
Itajubd v | R$46.617,05]
Ttambacuri Il | R$26.617,05]
Itamonte I | RS 16.617,05]
Itanhandu 11l | R$36.617,05]
Itaobim Il | RS265617,05|
| Itatina 111 | RS36.617,05]
| Ituiutaba 111 | R$36.617,05
thurama 11 l R$ 26.617,05
Jaboticatubas I R§ 16.617,05
Jampruca [ R$ 16.617,5’
| Janaiiba 11 RS 36.617,05 |
ﬁnuét'ia 11 RS 36.617,05 |
Jequitinhonha I R§ 26.617,05
| Joaima I | RS 16.617,05
| Jodo Monlevade 11 | R$36.617,05
Joo Pinheiro 11 | R$26.6] 7,@{
Juiz de Fora VI | R$66.617,05
Lagoa Formosa I J RS 16.617,05
Lagoa Santa 11 | R$26.617.05
Lassance I ’ R$ 16.617,05
Lavras 111 | R$36.617,05
| Leopoldina 111 | R$36.617,05]
| Lima Duarte I | RS 16.617,05]
Lontra I | RS 16.617,05]
Machacalis I | RS$16.617,05]
Machado Il RS 26.617,05
Malacacheta I R$16.617.05
I RS 16.617,05

Mamonas
Manga

RS 26.617,05

l Manhuacu

| 111

R$36.617,05

Mantena

[1

R$ 26.617,05 |

Mathias Lobato

RS 16.617,05 |

Mato Verde

RS 16.617,05 |

Matozinhos

L1

RS 26.617,05 |




.....

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

e ¥
Medina 11 R$ 26.617,05
Minas Novas I1 R$ 26.617,05
Monte Azul II RS 26.617,05
Monte Carmelo 11 RS 26.617,05
Montes Claros VI RS 66.617,05
Muriaé \% R$ 56.617,05
Nanuque Il R$ 26.617,05
Nepomuceno | R$ 16.617,05
Nova Lima 111 R$ 36.617,05
Nova Serrana 111 R$ 36.617,05
Ouro Branco I R$ 16.617,05
Ouro Preto N RS 36.617,05
Padre Paraiso |11 RS 26.617,05
Pai Pedro 1 RS 16.617,05 |
Paré de Minas I11 R$ 36.617,05
Paracatu 111 R$ 36.617,05
Paraguacu [ R§ 16.617,05
Passa Quatro I R$ 16.617,05
Passos \'s R§ 56.617,05
Patos de Minas IV R$ 46.617,05
Patrocinio 111 R$ 36.617,05
Pedra Azul 11 R$ 26.617,05
Pedro Leopoldo 11 R$ 26.617,05
Perddes [ R$ 16.617,05
Pirapora I11 R$ 36.617,05
Piumhi 111 R$ 36.617,05
Poco Fundo I R$16.617,05
Pogos de Caldas vV RS 56.617,05
Ponte Nova v R$ 46.617,05
Porteirinha I1 R$ 26.617,05
Pouso Alegre v R$ 56.617,05
Pouso Alto I RS 16.617,05
Raul Soares 1 RS 16.617,05
Resplendor 11 R$ 26.617,05
Ribeirdo das Neves 1V R$ 46.617,05
Rio Novo I RS 16.617,05
Rio Paranaiba 1 R$16.617,05
Rio Vermelho [ R$16.617,05
Rubelita 1 R§ 16.617,05
Rubim I R$ 16.617,05

| Sabaré 11 R$ 36.617,05




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Sacramento [ R$ 16.617,05
Salinas [11 R$ 36.617,05
Santa Barbara 11 R§26.617,05
Santa Fé de Minas 1 R$ 16.617,05
Santa Luzia 11 R$36.617,05
Santa Maria do Suacuf 11 R$ 26.617,05
| Santana do Paraiso 1 | R$16.617,05
Santo Anténio do Amparo I 1I R$26.617,05
Santo Anténio do Monte I1 R$ 26.617,05
Santos Dumont 111 R$36.617,05
S&o Domingos do Prata [ RS 16.617,05
S&o Félix de Minas 1 R$ 16.617,05
S&o Francisco 11 RS 26.617,05
S3o Gotardo I R$ 16.617,05
S&0 Jodo del Rei [ RS 36.617.05
S&o Jodio do Parafso 1 RS 16.617,05
[Sﬁo Jodo Evangelista I R§ 16.617,05
SHo Jodo Nepomuceno 11 R$ 26.617,05
S&o Lourenco 111 R$36.617,05
Séo Sebastifio do Paraiso v RE 46.617,05
Sdo Sebastifio do Rio Verde | I RS 16.617,05
Serrania |1 | RS 16.617,05
Sete Lagoas I vV RS 56.617@{
Soledade de Minas I R$ 16.617,05
Taiobeiras 111 RS 36.617,05
Tedfilo Otoni A% RS$ 56.617,05
Timoteo 111 R$ 36.617,05
Tombos I R$ 16.617,05
Trés Coracdes 111 R$36.617,05
Trés Marias 11 | R$26.617,05
Trés Pontas 11 R$ 36.617,05
Turmalina [1 R§ 26.617,05
Ubi v R$ 46.617,05
Uberaba VI RS 66.617,05
Uberlandia VI R$ 66.617,05
| Unai 11 RS 36.617,05
Urucuia ¥ R$ 16.617,05
Varginha v R$ 56.617,05
Varzea da Palma 11 R$ 26.617,05
Vazante | R$ 16.617,05
Vespasiano 111 R§ 36.617,05




Vigosa

I11

. GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
22’ SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

R§ 36.617,05

Virgem da Lapa

I

RS 16.617,05

mta]

R$ 5.783.261,75

ANEXO II DA RESOLUCAO SES/MG N° 6.534, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018.
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

i
INDICADOR DE MONITORAMENTO

1- Indicador: Existéncia de Equipe de Regulacio

1.1 - Descri¢do: O indicador ¢ o resultado do niimero de relatérios contendo a informacéo da
existéncia da equipe de regulagdo atuando no municipio, inserida pelo beneficidrio no SIGRES,
descrevendo o(s) nome(s) do(s) profissional(is) e a sua quantidade, por cargo/funcio, dividido
pela quantidade de relatérios esperada que o beneficiario insira no SIGRES.

1.2 - Método de Calculo:
Nimero de relatérios inseridos no SIGRES

Nimero de relatérios esperados no SIGRES

1.3 - Defini¢do de termos utilizados para o cilculo do indicador:
Numerador: Numero de relatérios inseridos no SIGRES pelo beneficidrio, contendo a
informac@o acerca da existéncia de equipe de regulacio atuando no municipio. O valor a ser
atribuido ao numerador ser4 igual ao nimero de relatérios que o beneficidrio inserir no

SIGRES.

Denominador: Ntmero de relatérios esperados que o beneficiario insira no SIGRES.

1.4 —Resultados: O resultado do calculo igual ou maior a 100% significa que o beneficiario
cumpriu a meta e faz jus 4 totalidade do recurso financeiro recebido. Quando o resultado for
igual a 0 (zero) representa que o beneficidrio ndo atingiu a meta, sob pena de devolugio dos
recursos devidamente corrigidos, nos termos do Art. 6° desta Resolugdo. O valor maximo a ser

pago serd o mesmo, se o resultado de cumprimento do indicador for superior a 100%.

1.5 — Foute: Formulario para confirmar a existéncia da equipe de regulagio atuando no
municipio, com o quantitativo de profissionais por cargo/ocupacio, nos termos da Resolugio

SES/MG n® XXXX, de XX de XXXX de 2018 disponivel no SIGRES.
11



: GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
' SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

&, -
3 %

1.6 — Unidade de medida: Percentual.
1.7 - Polaridade: Quanto maior, melhor.

1.8 — Meta: 100

Modelo de formuldrio para confirmar a existéncia da equipe de regulacio atuando no

municipio, com o quantitativo de profissionais por cargo/ocupacio, nos termos da

Resolugdo SES/MG n® XXXX, de XX de XXXX de 2018.

Municipio: Porte da Equipe:
Regional de Sadde:

Funciio: Coordenador da equipe de regulacio . .

01 - Nome do profissional: [ CPF:

lPeriodo*: / [/ a

() ndo se aplica

Funcio: Médico supervisor hospitalar, autorizadores de ATH e autorizadores de APAC

01 - Nome do profissional: ’ CPF;

'Pen’odo*: / / a

() nio se aplica

02 - Nome do profissional: l CPF:

lPer:’odo*: /[ [/ _a

() ndio se aplica

03 - Nome do profissional: ] CPF:

lPex‘fodo*: / / a

() nio se aplica

04 - Nome do profissional: ’ CPF:

’Pen’odo*: /[ [/ a

() ndo se aplica

05 - Nome do profissional: l CPF:

'Perl’odo*: / / a

(_ ) nfio se aplica

Funciio: Técnicos 6peraclores do SUSfacilMG

01 - Nome do profissional: ‘ CPF;

IPen’odo*: [/ a

() ndo se aplica

02 - Nome do profissional: ‘ CPF:

[Periodo*: /[ /] a

() ndo se aplica

03 - Nome do profissional: [ CPF:

'Periodo*: / [/ a

() ndo se aplica

04 - Nome do profissional: ‘ CPF;

!Periodo*: /Il a

12



GOVERNO DO ESTADO DE MINA§ GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

() ndo seaplica

Fun¢do: Téenicos operadores de sistema de informacﬁé/regulagﬁo
01 - Nome do profissional: 'CPF: l Periodo*: / / a [/ /

() ndo se aplica
02 - Nome do profissional: ICPF: lPeriodo*: [/ _a /[ /

() ndo se aplica
03 - Nome do profissional: | CPF: |Pertodo®: _/ I _a /

() ndo se aplica
04 - Nome do profissional: ' CPF: [Peﬂcdo*; /Il a

() ndo seaplica
: : Funcdio: Profissionais nivel médio'para apoio administrativo :
01 - Nome do profissional: ’ CPF: [ Periodo*: / / a [ /

() n@o se aplica
02 - Nome do profissional: ‘CPF: ’Periodo*: [ a [/

(_ ) ndo se aplica
03 - Nome do prolissional: ‘ CPF: 'Pen’odo*: [/ oa [/

() ndo se aplica
04 - Nome do profissional: ]CPF: 'Perfodo*: [/ a [/

() ndo scaplica
05 - Nome do profissional: [ CPF: ‘Periodo*: /[ /_a [ /

{ ) ndo se aplica

Funcio: Auditores assiStelicinis para os niunicipi'os:zque detém a gestdo de seus prest'adlo'res ;
01 - Nome do profissional: lCPF: lPerfodo*: [/ a [/

() n@o se aplica
02 - Nome do profissional: ] CPF: IPerfodo*: /[l a

() ndo se aplica
03 - Nome do profissional: ‘ CPF; |Per1’odo:* [/ a_[ |/

() ndo se aplica
04 - Nome do profissional: 'CPF: fPeriodo*: fla_ [ /

() nio se aplica
05 - Nome do profissional: ’ CPE: |Periodo*: / / a [/

() ndo se aplica
*Periodo de atuagfio do profissional na Equipe de Regulagdo Municipal, exercendo as atividades

no ano de 2019,
13



CMS

MUNICIPAL
DE sAUDE

DELIBERACAO CMS/ARAGUARI-MG N° 011, 02 DE AGOSTO DE
2019

I- Apreciacio e aprovacdo do Projeto de Lej que destina incentivo
financeiro para o Setor de Controle e Avaliacfo.

II- O Conselho Municipal de Satide de Araguari, instituido pela Lei
Municipal n.2716 de 20 de novembro de 1.991, regido pela
Resolugzo 333 que foi substituida pela Resolucdo 453 de 10 de maio
de 2012, no uso de suas atribuicdes competéncias conferidas pela Lei
n.° 8.142 de 28 de dezembro de 1.990 e pelo Decreto n.° 5.839 de 11
de julho de 2.006, neste ato com base no regimento interno.

III- DISPOSICOES GERAIS — art. 28, o conselho municipal de satde
através de sua plenaria aprova o Projeto de Lei que destina incentivo
financeiro para o Setor de Controle e Avaliacdo

IV- Conforme disposto no Capitulo VI art. 12, de seu Regimento.

DELIBERA:
Art. 1° - O conselho municipal de satde, em suas atribuicBes aprova
por unanimidade o Projeto de Lej que destina incentivo financeiro
para o Setor de Controle e Avaliacio

Art. 2° - Esta Deliberacfio entra em vigor na data de sua publicacio;
Fica neste mesmo ato a referida deliberagdo homologada pelo Secretério de
Saude.

Araguari 02 de agosto de 2019

DR. EDUARDO TADEU DE PAULA
Presidente da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Satde
= Araguari/MG
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Secretério Municipal de Satde
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G aneIho Municipal de Satide
Rua Dr. Afrdnio n° 161- centro

Araguari/MG — Tel.:(34) 3690-3193
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