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PROJETO DE LEIN. ' /2019.

“Altera a redacdo do art. 1° da Lei n. 4.515, de
14 de maio de 2009, declarando de utilidade
publica a Associagdo Grupo Semente
Esperanca.”

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 1° da Lei n. 4.515, de 14 de maio de 2009, que declara de utilidade
publica a Associacdo dos Membros do “Grupo Semente Esperanca” em Apoio a
Pacientes de Cancer da Cidade de Araguari-MG, passa a ter a seguinte redac¢io:

“Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a ASSOCIACAO GRUPO

SEMENTE ESPERANCA, com sede neste Municipio e inscrita no Cadastro

Nacional da Pessoa Juridica sob o niimero 09.219.133/0001-28.”

Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrario, a presente Lei entra em vigor na
data da sua publicacg@o.

Céamara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, em 26 de novembro de
2019. I\
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Wesley Marcos/Lucas de Mendonga
Vereador proponente



Ata da Assembleia Geral, Extraordinaria do Grupo Semente Esperanca de Araguari,
para apresentagio de Renuncia de cargo de Diretoria Executiva, da Senhora Magdete
Coeiho de Carvaiho, atual 3 secretdria, € como segundo iema, aiteracdo do Estatuto.
Aos 30 dias do més de abril de 2019, as 14horas, na sede da Associagdo Grupo Semente
Esperanca, situado na Rua Coronel José Ferreira Alves, n° 705 — Centro de Araguari
realizou-se a Assembleia Geral Extraordinaria, atendendo o Edital de Convocagdo de
acordo com 0 Estatuto, pardgrafo i ¢ Unico do artigo 20, a presenca de 50% dos
voluntarios foi favoravel a realizaciio da Assembleia. A Presidente Maria Zélia Borges
de Oliveira, portadora do RG 116.827.35-SSP/MG e CPF 394.378.506-82, clegeu a
mim, Eneldina Juraci Fagundes, para sccretariar a reunido. Apds apresentacdio de
rentincia da Senhora Magdete Coelho de Carvaiho, devidamente documentada, a
Assembleia aprovou por unanimidade a rentincia, diante dos motivos pessoais alegados.
Em seguida, a Senhora Presidente apresentou acs presentes a reestruturagiio do Estatuto
do Grupo Semente Esperanca. Todas as alteragdes do Estatuto foram aprovadas, por
unanimidade pelos presentes {anexa cOpia do Esiaiuto). Sem mais nada a constar,
encerro a presente Ata que sera lida e assinada por todos os presentes. Araguari, 30 de
abril de 2019. |
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Cdporansd  Grupo Semente Esperanca =
Grupo de apoio aos pacientes em tratamento de cancer de Araguari
Rua: Cel. José Ferreira Alves, 705 — Centro
Telefone: (34) 3241-6349-Araguari- MG - 38.440-021
E-mail: eruposementeesperanca@gmail.com
Reunido Aprovacdo do Estatuto
DATA NOME COMPLETO ASSINATURA
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ESTATUTO DO GRUPO SEMENTE ESPERANCA
CONSOLIDACAO DO ESTATUTO

Capitulo I
Da Denominacio, Regime Juridico, Duraciio, Sede e Foro

Art. 1°. O Grupo Semente Esperanga € uma QOrganizagfio da Sociedade Civil, pessoa
juridica de direito privado, de caréater assistencial sem fins lucrativos, fundada em 14 de Novembro
de 2007, com prazo de duragfo indeterminado, com registro no Cartédrio Civil de Pessoas Juridicas,
sob niimero de ordem, 14.790 protocolo numero 04 registrado no livro “A”, nimero 02, ndmero de
ordem 3.272 em 14 de Novembro de 2007, inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda sob niimero 09.219.133/0001-28, passa a viger com a seguinte razfo social
AsspciacBo Grupo Semente Esperanca ¢ nome fantasia Grupo Semente Esperanga, declarada de
Utilidade Publica, pela Lei 4.515 em 14 de maio de 2009 de acordo com a Lei Municipal, declarada
de Utilidade Publica Estadual, pela Lei 20.503 em 03 de dezembro de 2012, publicada no Disrio
Oficial “Minas Gerais™ Caderne 1, Didrio do Executivo em 04 de dezembro de 2012, registrada no
Conselho Municipal de Assisténcia Social, sob niimero 011, e que regera pelo presente Estatuto em
consondncia com as Leis do Pais.

Parigrafo Unico. O Grupo Semente Esperanca tem sede e foro, na cidade de Araguari,
Estado de Minas Gerais, sediada na Rua Coronel José Ferreira Alves, nimnero 705 — Centro, CEP
38440-021, e podera constituir escritérios ou representagdes em outras unidades da Federagfio com
atuacio em qualquer parte do territério nacional.

Capitulo IT
Das Finalidades

Art. 2°. O Grupo Semente Esperan¢a tem como finalidades: prestar servigos gratuitos e
permanentes aos portadores de céncer, em situagdes de vulnerabilidade social decorrente da pobreza
ou da falta de acesso a servigos publicos ¢ a direitos sociais, sem qualquer discriminacio, de forma
planejada, diria e sistematica;

I — reintegrar o portador de céncer em seu micleo familiar e de apoio, por meio de uma
maior aproximagdo do Grupo Semente Esperanca com a familia e os cuidadores, visando
melhoria da qualidade de vida do portador de cAncer e de seus familiares;

II — formar parcerias com profissionais que venham acrescentar recursos € apoio aos
portadores de céncer, seus cuidadores e familiares;

III — incentivar os especialistas das areas de saide e ac¢Bio social a participarem como
associados do grupo;

IV — incentivar programas socioeducativos, promovendo palestras, cursos € treinamentos
voltados para a prevencdio do céncer, num processo de humanizagdo, abrangendo portadores de

cancer, familiares e sociedade em geral;

V — promover acdes que resultem em doagdes, recursos € parcerias para manutencio do




Art. 3°. Finalidades éspeciﬁcas do Grupo Semente Esperanca

I — Observar os principios da legalidade, impessoalidade, meoralidade, publicidade,
economicidade da eficiéncia; )

II — promover congressos, feiras, seminarios, cursos, palestras, encontros e congéneres

visando 4 capacitacBo e a qualificagfio dos associados, portadores de cincer, familiares, e sociedade,
no que diz respeito 4 higiene, prevencio e satide como um todo;

III — divulgar o Grupo Semente Esperanca realizando acBes e campanhas
conscientizadoras, voltadas para a sociedade como um todo, destacando a importincia e vantagens
da participag#o nesta acfo social;

IV — incentivar programas socioeducativos voltados para os familiares dos portadores de
cncer e a comunidade em geral, promovendo palestras e cursos sobre temas de inclusio e
prevencio;

V —treinar associados para atender o ptblico alvo;

VI — buscar recursos financeiros junto 4 comunidade através de promocdes, eventos, feiras e
doagdes;

VII — formar um niicleo de apoio profissional: psicologos, assistentes sociais e nutricionistas
para melhor atendimento aos portadores de cancer:

VIII — dar assisténcia 20s portadores de céncer, mais carentes, com cesta bésica, suplemento
alimentar, medicacgfo e fraldas;

IX - incentivar o voluntariado a buscar recursos para melhoria do Grupe Semente
Esperanca, através de trabalhos, promogdes e participagio dos eventos na 4rea de satide o acdo
social, visando & troca de experiéncias no prolongamento da vida;

X — buscar apeio de profissionais, empresas e instituicdes, a fazer parcerias no sentido de
ministrar palestras e cursos, para melhor atualiza¢do dos associados e comunidade;

XT — realizar outras atividades deliberadas em assembleia, compativeis com as finalidades
desse Estatuto.

Art. 4. O Grupoe Semente Esperan¢a na exccucio de suas finalidades observard o
seguinte:

I — aplicar integralmente suas rendas, recursos ¢ eventnal resuitado operacional na
manutencdo € desenvolvimento das finalidades;

I — aplicar as verbas ¢ doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas;
I — planejar a execuggo de atividades com projetos, programas e planos de acoes.

Art. 5° No sentido de alcangar suas finalidades, 0 Grupo Semente Esperanca, podera:
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I — celebrar convénios, acordos, contratos e outros instrumentos juridicos com pessoas
fisicas ou juridicas, de direito piiblico ou privado, nacional ou internacional;

II — promover seminérios, simpésios e debates sobre temas relacionados & sua area de
atuacio;

ITT — manter parceria e realizar trabalhos com entidades afins;

IV — colaborar com os governos Federal, Estadual e Mumicipal, além de institui¢Bes
governamentais, em programas € projetos compativeis com sua 4rea de atuacio;

V —auxiliar outras entidades que atuem com objetivos ou temas semelhantes;

VI — organizar eventos sociais beneficentes, cujos recursos serfio destinados integralmente
para a manuteng#o das finalidades da instituicsio;

Parigrafo Unico. Nio cabers restituicdo, em nenhuma hipétese das contribuicdes
financeiras e patrimoniais, tais como doagdes, legados e quaisquer outras, por tratar-se de ato de
liberalidade dos associados, doadores ou ofertantes, ndo Ihes atribuindo titularidades de cotas ou
fracdo ideal do patrimdnio.

Capitulo IT1

Da Receita
Art. 6°. A receita do Grupo Semente Esperanca seré constituida:
I — rendas provenientes dos resultados de suas atividades:

II — usufrutos que lhe foram constituidos:;

HI — rendas provenientes dos titulos, acdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou
operacdes de créditos;

IV — rendas auferidas de seus bens patrimoniais a que vier adquirir, as receitas de qualquer
natureza, inclusive as provenientes da venda de produtos de trabalhos artesanais e do brechd;

V — doagBes e quaisquer outras formas de beneficios que The forem destinadas;

Vi — subvengbes, dotacOes, contribuicBes e outros auxilios estipulados em favor da
institui¢do pela Unido, pelos Estados e pelos Municipios, bem como por pessoas fisicas, institui¢des
piblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VII - rendas préprias de iméveis que vier a possuir e pelos rendimentos auferidos de
exploracdo dos bens que terceiros confiarem a sua administragéo;

/ VIII - por outras rendas eventuais.
(:“

\,;/é;j Art. 7°. O Grupo Semente Esperanca aplicara seus recursos integralmente no Territdrio
Nacional e o seu superavit, eventualmente verificado, na manuten¢do e desenvolvimento de seus
f
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Art. 8. Todos os servigos prestados ao Grupe Semente Esperanca, na condicdo de
asscciados, bem como em cargos da Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal, dentre outros, serdo
inteiramente gratuitos, sendo vedada a percepgio de remuneragio, gratificagio ou recompensa a
gualquer titulo,

Art. 9°. O Grupo Semente Esperanc¢a, nio distribuird entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu pairiménio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, e os aplicara integralmente na consecucdio da sua finalidade social.

Art. 10°. Os associados nfio respondem, com seus bens pessoais, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagBes sociais ¢ /ou contraidas pelo Grupo Semente Esperanca, nem h4,
entre os seus associados direitos e obrigagGes reciprocas, nem pelos atos praticados pelo Presidente
ou pelo Diretor Executivo ou da Assembléia Geral.

Capitulo IV
Dos Associadoes, Seus Direitos ¢ Deveres
Art. 11. O Grupo Semente Esperanga terd as seguintes categorias de associados:

Associados Fundadores;
Associados Contribuintes;
Associados Consuliores;
Associados Beneméritos.

I — Associados Fundadores: os oi;to membros que atuavam como associados no Hospital do
Céncer de Uberlandia;

1T — Associados Contribuintes: aqueles gue realizam servicos junto 20 grupo, colaborando de
forma participativa de todas as agBes desenvolvidas e os que contribuem com doagio de forma
regular;

I — Associados Consultores: aqueles profissionais que possam fornecer consultoria ou
assessoria especializada nas 4reas empresariais, juridicas, sociais, de safde e de planejamentos e
projetos, de forma independente, sem vinculos empregaticios;

EV — Associados Beneméritos: as pessoas fisicas on juridicas que participam com
contribuicdes significativas.

§1°. A admissio de Associados Contribuintes, Consultores e Beneméritos serd feita
mfdiante aprovagdo de proposta pela Diretoria Executiva do Grupo Semente Esperanca.
e /Jﬁ’/ §2°. O titulo de Associados Consultores e Contribuintes serd conferido pela Diretoria
\9%3 Executiva.
B
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§3°. A admissfio dos Associados far-se-a através de ficha de inscricfo, entrevista
aprovag#o da Diretoria Executiva.

Art. 12. Os associados/membros, qualquer que seja sua categoria, nic respondem
individualmente, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagSes da instituigio, nem pelos atos
praticados pelo Presidente ou pelo Diretor Executivo ou da Assembleia Geral.

Paragrafo @nico — a qualidade de associado € intransmissivel.

Art. 13. S&o direitos dos associados:

I — participar de todas as atividades promovidas pelo grupo;

iI — propor a criagéo € tomar parte em comissdes e grupos de trabatho, quando designados
para estas funcdes;

IIT — votar e ser votado para os cargos elctivos, e exercer cargos ¢ fungdes eletivas nos
6rgdos da administracio do Grupe Semente Esperanca desde que tenha 01 (um) ano de atividade
continua na institui¢3o, e que nio tenham nenhum vinculo com dirigente membro do poder ou do
Ministério Pablico;

IV — ter acesso a todos os livros de natureza contdbil ¢ financeira, bem como a todos os
planos, relatorios, prestagcdes de contas e resultados de auditoria independente;

V — ter presenca na Assembleia Geral de forma a participar e ter ciéncia do inteiro teor da
mesma.

VI - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sio pessoais ¢ intransferiveis;

VII - Os Associades intitulados Beneméritos nfo terfio direito a voto nem poderfo ser
votados.

VI — Nenhum associado poderé ser impedido de exercer direito ou funciio que Ihe tenha
sido legitimamente conferido, a ndo ser, nos casos e pela forma previstos na Lei e neste Estatuto.

Art. 14. S50 deveres dos Associados:

I — observar o Estatuto, regulamentos, regimento interno, deliberacdes e resolug:ﬁés dos
6rgdos do Grupo Semente Esperanca;

IT — cooperar para o desenvolvimento ¢ maior prestigio do Grupo Semente Esperanca ¢
difundir suas finalidades e acdes;

IIT — ser responséavel, comprometendo-se com todas as agdes e atividades realizadas pelo
grupo.

Art. 15. O desligamento do associado dar-se-4 nas seguintes circunstincias:

I — desligamento solicitado pelo proprio associado, mediante requerimento;



IT — por decisdo da Assembleia Geral, com maioria absoluta de votos, quando se verificar
uma ou mais das seguintes situacdes:

a. Grave violagio deste Estatuto, de outras normas e reguiamentos do Grupo;

b. Ausentar-se, sem justificativa, das atividades por mais de (3 (&rés) meses ou por mals de
03 (trSs) reunides consecutivas, ou cinco aleatorias, do 6rgdo da administragdio a que pertenca,
sendo elas as ordindrias ou extraordingrias;

€. Provocar ou causar prejuizo moral ou material para 0 Grupo Semente Esperanca.

Parigrafo Unico. Com aprovagio da Assembleia Geral, desde que Ihe assegure o direito de

ampla defesa e listagem preparada pela Diretoria Executiva, o desligamento se dar através de
oficio, em duas vias, encaminhado ao associado.

Capitulo V

Da Administracio

Art. 16. Sdo 6rgfos da Administracfio do Grupo Semente Esperanca:

I — Assembleia Geral;

¥ — Diretoria Executiva:

>

III — Conselho Fiscal.
Capitule VI
Da Assembleia Geral

Art. 17. A Assembleia Geral € o 6rgio de deliberaciio do Grupe Semente Esperanca, e
serd constituida por todos Associades, Fundadores, Contribuintes e Consultores.

Art. 18. A Assembleia Geral Ordinaria serd convocada pelo Presidente do Grupo Semente
Esperanca, mediante aviso (mural) de lugar visivel na prépria Instituicdo ou meios eletrénicos com
antecedéncia de 15 (quinze) dias, com a indicacfio de data, horsrio, local e ordem do dia.

Art. 19. Salvo os casos expressamente previstos neste Estatuto, a Assembleia Geral
funcionard legalmente, em primeira convocag@o com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de
seus associados €, em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apés, com qualquer niimero de
associados.

Art. 20. A Assembleia Geral reunir-se-a:

s i — ordinariamente, uma vez por ano, com a finalidade de aprovar a prestagio de contas e as
~  demonstracdes contabeis da Diretoria Executiva;
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II — extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente do - Grupo Sen&l?j

Esperanca, pela maioria dos integrantes do Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados
com direito a voto.

Parégrafo Unico. As reunides da Assembleia Geral serfio instaladas com a presenga de no
minimo, a maioria absoluta do total dos associados com direito a voto, e suas decisBes, exceto os
casos de destituigic de administradores e alteragio do Estatuto, cuja deliberaciio exigira o voto
concorde de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes.

Art. 21, Compete a Assembleia Geral:

I — exercer a fiscalizagio superior do pairimdnio e dos recursos do Grupe Semente
Esperanca;

II — aprovar o orgamento, as contas, os balancos, o relatdrio anual do Grupo Semente
Esperanca e acompanhar a execucdo orcamentaria;

Ef — aprovar o critério de determinagio de valores dos servicos, produtos e bens,
contratados ou adquiridos para consecugdo das finalidades do Grupo Semente Esperanca;

IV — pronunciar-se sobre a estratégia de ag3o da instituicio, bem como sobre os programas
especificos a serem desenvolvidos;

V — aprovar as prioridades que devem ser observadas na promocfio e na execucdo das
atividades do Grupo Semente Esperanca;

VI — deliberar scbre propostas de empréstimos a serem apresentadas a entidades de
financiamentos, que onerem os bens do Grupo Semente Esperanca;

VI — autorizar a alienagZo a qualquer titulo, o arrendamento, a oneragio ou o gravame dos
bens méveis ¢ iméveis do Grupe Semente Esperanca;

VIII — aprovar z realizacBio de convénios, acordos, ajustes ¢ contratos, bem como
estabelecer normas pertinentes;

EX — aprovar o quadro de pessoal e suas alteragSes, bem como fixar diretrizes de salérios,
vantagens e outras compensagdes de seu pessoal;

X —eleger e destituir os integrantes da Diretoria Executiva;
XT — eleger os membros do Conselho Fiscal;

XII — alterar o Estatuto;

XIII — dissolver o Grupo Semente Esperanca;

XIV —resolver os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno.




Capitulo VII
Conselho Fiscal

Art. 22. O Conselho Fiscal € o érgdo técnico de acompanhamento e fiscalizagdo de toda a
administracio do Grupo Semente Esperanca, da legalidade da escrituragfo, das aplicagfes
financeiras e especificamente da administragio financeira, composto por 03 (irés) membros
efetivos, e 03 (trés) membros suplentes, com mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reconduggo.

Art. 23. Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, em reunifio
convocada para esse fim, e tomarfo posse perante a mesma Assembleia, assumindo o exercicio a
partir de 1° de janeiro do ano subsequente.

§1°. Serfio eleitas as pessoas que obtiverem a maioria absoluta dos votos dos associados
presemntes.

§2°. Os integrantes do Conselho Fiscal elegerfio entre si o Presidente do érgdo.
Art. 24. Compete ao Conselho Fiscal:

i — fiscalizar a gestfio econdmica financeira do Grupe Semente Esperanca, examinar suas
contas, balangos e documentos, e emitir parecer que serd encaminhado 4 Assembleia Geral;

II — emitir parecer prévio ¢ justificado para alienacfo, oneragdo ou aquisiciio de bens e
direitos, para a deliberacdo da Assembleia Geral;

iii — o Conseiho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada trimestre, extraordinariamente
atendendo solicitacdo da Assembleia Geral, da Diretoria ou pelo menos 1/5 dos associados.

Capitulo VI
Da Diretoria Executiva
Art. 25. A Diretoria Executiva € o 6rgio de administracio do Grupe Semente Esperanca,
eleito pela Assembleia Geral, € 6rgfo deliberativo para cstabelecer as politicas ¢ as estratégias
institucionais a serem seguidas e de representatividade legal, dentro ¢ fora do Pais, na forma deste

Estatuto, e sera composta:

§1°. A Diretoria Executiva é constituida pelo presidente, vice-presidente, primeiro
secretario, segundo secretério, primeiro tesoureiro e segundo tesoureiro.

§2°. Os integrantes da Diretoria Executiva serfio eleitos em Assembleia Geral, assumindo o
exercicio da fun¢do a partir do 1° (primeiro) dia 4til do ano subsequente, para um mandato de 03
(trés) anos, sendo permitida a recondugfio ao cargo.

§3°. Os integrantes do Conselho Fiscal ndo poderfio ser eleitos para Diretoria Executiva.

§4°. Serdo consideradas eleitas as pessoas que obtiverem a maioria absoluta dos votos dos
presentes.




§5°. Perdera o mandato qualquer membro da Diretoria Executiva e Fiscal que se candidatar a
cargos politicos.

Art. 26. A designacio da nova Diretoria far-se-4 no minime, 30 (trinta) dias antes do
términe dos respectivos mandatos ou dentro de 08 (oito) dias, em caso de vacancia que se opere por
outro motivo.

Art. 27. Compete 4 Diretoria Executiva, por intermédio do seu Presidente:

1 — expedir normas operacionais ¢ administrativas necessarias 4 execugfo das atividades do
Grupo Semente Esperanca;

II — cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as normas de deliberagdes da Assembleia Geral;

1il — Submeter 4 Assembleia Geral a criagdo de 6rgdos administrativos de qualquer nivel,
locais ou situados nas filiais ou sucursais;

IV — representar o Grupo Semente Esperanca, ativa e passivamente judicial e
extrajudicialmente;

V — convocear e presidir as reuniSes da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

V1 — assinar, com © secretario, as atas das reuniGes da Diretoria Executiva e da Assembleia
Geral;

VII — admitir e demitir funcionarios, assinando carteiras de trabalho € demais documentos
previstos pela legislacéo trabalhista;

VIII — autorizar as despesas ndo previstas no orgamento anual, para apreciagdo da Diretoria
Executiva;

IX — apresentar 4 Diretoria Executiva anualmente o relatério de atividades do Grupo
Semente Esperanca.

Parigrafo Unico. Para abrir, movimentar, conciliar saldos e encerrar contas bancérias,
assinar recibos, cheques, ordem de pagamento e demais documentos bancérios, sera sempre
necessaria a assinatura conjunta do (a) Presidente com o Tesoureiro (a) ou do Tesoureiro (a) com

um procurador, ou ainda do (a) Presidente com um procurador. '

Art. 28. Compete ao Vice-presidente:

I — substituir o Presidente nos seus impedimentos ou sucedé-lo, em caso de vacéncia, até a2
préxima Assembleia Geral;

I1 — transmitir as necessarias comunicagdes, por solicitagio do presidente e demais membros
da Diretoria Executiva sem prejuizo de outras atribui¢8es que the forem delegadas;

Art. 29. Compete ao Primeiro Secretario:




I — Redigir as atas das reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais assind-las
e, apés a sua aprovagdo, encaminhé-las para registro em Cartdrio sempre que for NECesSario;

T — transmitir as necessérias comunicagdes, por solicitagio do Presidentc ¢ demais membros
da Diretoria Executiva;

Iff — manter toda a documentacdo do Grupo Semente Esperanca, em prefeita ordem, €
arquivando em pastas separadas por assuntos.

Art. 30, Compete ao Segundo Secretario:

Parigrafo Unico. Auxiliar o primeiro secretdrio nas suas tarefas substitui-lo nas suas
auséneias e impedimentos e sucedé-lo em caso de vacéncia.

Art. 31. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

1 — assinar, juntamente com o presidente ou com um procurador, recibos, cheques, ordens de
pagamento ¢ demais documentos bancarios;

11 — arrecadar contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos e prestar contas de
suas agoes;

TIT — guitar as obrigacBes financeiras sob prévia autorizaglo do presidente da dirctoria,
assinando-o de forma conjunta com este, os cheques ¢ outros documentos de gestao financeira da
instituicdo;

IV — apresentar mensalmente ou sempre que solicitado, os relatorios de receitas e despesas;

V — apresentar o rclatério financeiro para ser apreciado na Assembleia Geral ordindria;

VI — apresentar mensalmente o balancete financeiro ao Conselho Fiscal;

VII — a guarda dos documentos relativos & administragio financeira, de competéncia da
tesouraria;

VIII — manter os recursos financeiros da instituicio depositados em instituicdo financeira e
bancaria;

IX — firmar juntamente com o presidente, os titulos de crédito de titularidade da instituicéo e
proceder da mesma forma para autoriza¢do de pagamento em espécie;

X — zelar para que a escrituraggo dos livros de movimento econdmico-financeiro do Grupo
Semente Esperanca seja mantida em dia com a respectiva documentacao devidamente arquivada;

XI — apresentar & Diretoria Executiva, em suas reunides regulares, 0s ultimos balancetes
mensais;

Art. 32. Compete_ ao Segundo Tesoureiro auxiliar ao Primeiro Tesoureiro nas suas tarefas,
stitui-lo nas suas auséncias e impedimentos e sucedé-lo quando houver vacéncia.
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Capitulo IX
Do exercicio Financeiro ¢ Orcamentario

Art. 33. O exercicio financeiro do Grups Semente Esperanca coincidird com o ano civil, €
encerrara no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 34. A prestacio anual de contas serd submetida 2 Assembleia Geral até ¢ dia 31 (trinta
e um) dé cada ano, com base nos demonstrativos contdbeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

Parigrafo Unice. A prestacio anual de contas do Grupo Semente Esperanca conterd,
entre outros, 0s seguintes elementos:

I — relatérios circunstanciados de atividades;
IT —balange patrimonial;

1 — demonsiragfio de Resultado do Exercicio;
IV — parecer do Conselho Fiscal;

Art. 35. O Grupo Semente Esperan¢a mantera escrituracdo de suas receitas e despesas,
com as formalidades capazes de assegurar a sua exatido.

Capiiulo X
Das disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 36. A reforma do presente, Estatuto somente podera ser deliberada em Assembleia
Geral convocada especialmente para esse fim, cuja deliberagZc deverd ter o voto concorde de, pelo
menos 2/3 (dois tercos) dos associados presentes, a maioria absoluta dos associados com direito a
voto,

Art. 37. A dissolucfio da institui¢fio dar-se-4 em Assembleia Geral convocada para esse fim,
mediante o voto favorivel de pelo menos 2/3 {dois tergos) dos votos concordes dos associados
presentes, a maioria absoluta dos associados com direito a voto.

Art. 38. Em caso de dissolugfo da Entidade, o respectivo patrimdnio liquido seré transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o0 mesmo da Entidade extinta.

Paragrafo Unico. Nio existindo no municipio de Araguari ou no Estado de Minas Gerais,
instituic8o nas condi¢Oes indicadas deste artigo, o que remanescer do seu patrimonio deve ser
entregue a Fazenda Publica.

Art. 39 A escrituraco da Instituicdo devera estar de acordo com os principios fundamentais
da contabilidade e com as Normas Brasileiras da Contabilidade e dard publicidade pelos meios
eletrdnicos, ao relatério de atividades € demonstragoes financeiras colocando-os a disposigdo da

idade.
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Art. 40. A Instituicio podera contratar os servicos de assessoria juridica, sempre que
DECesSAario.

Art. 41. Cessam-se, revogam-se e cancelam-se todos os demais dispositivos anteriores e
suas alteracGes para vigorar apenas do presente Estatuto.

Art. 42. Os casos omissos deste Estatuto serfio resolvidos pela Diretoria Executiva €
apreciados posteriormente na Assembleia Geral.

Araguari — MG, 30 de abril de 2019.
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