PREFEITURA DE ARAGUARI
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N°ﬁa:}//2020

“Dispbe sobre a transformacdo de cargos publicos
que menciona, e estabelece as atribuicdes dos cargos
de Assessor Especial, dando outras providéncias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam transformados os seguintes cargos de provimento em comissdo de
livre nomeacdo e exonerag@o pelo Chefe do Poder Executivo:

I-1 (um) de Assessor Juridico de LicitacGes em 1 (um) de Assessor Especial
Juridico de Licitacdes e Contratos;

11 -1 (um) de Assessor de Técnico de Necrdpsia, em 1 (um) de Assessor Especial
do Secretério de Administracdo.

Art. 2° Os vencimentos dos cargos de que trata esta Lei sdo os constantes no Anexo
VII da Lei Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006.

Art. 3° Aplicam-se aos cargos resultantes da transformagdo promovida por esta
Lei as disposi¢Ses contidas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Araguari, instituido pela Lei n° 1.639, de 29 de fevereiro de 1974, naquilo que for
compativel com a natureza do cargo de provimento em comiss&o.

Art. 4° SHo atribuicdes comuns, dos cargos de Assessor Especial, que integram a
estrutura das diversas secretarias municipais:

I - assessorar o titular da respectiva Secretaria Municipal ¢ o Subsecretario
Municipal, onde houver, na coordenacéo e gestdo estratégica do 6rgéo;

11 - proceder a troca de informag3es técnicas e estratégicas com os demais 0rgéos
da respectiva Secretaria Municipal, visando ao aprimoramento das agdes ¢ das politicas
publicas que estejam sobre responsabilidade do 6rgéo;

1II - participar da elaboragfio do planejamento das agBes da respectiva Secretaria
Municipal, bem como da analise dos resultados;

IV - receber, registrar, expedir, distribuir, instruir, controlar e prestar informagdes
sobre processos e demais expedientes em tramitacio no 6rgéo;

V - arquivar e manter atualizados os registros dos atos administrativos, pareceres,
despachos, decisBes e acérdios de interesse do 6rgéo;

VI - manter atualizados os registros em sistemas informatizados;

VII - integrar as agdes administrativas da respectiva Secretaria Municipal;

VIII - realizar estudos técnicos, na area de atuacfio, em atendimento as
necessidades especificas da Secretaria;

IX - realizar outros estudos e pesquisas, no 4mbito de competéncia do Orgio;

X - outras funcdes delegadas pelo respectivo Secretario Municipal, ou pelo
Subsecretario Municipal, onde houver.

Art. 5° O Anexo VII da Lei Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006,
a vigorar acrescido da seguinte redacéo: P
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“ANEXO V11
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGOS VENCIMENTOS VENCIMENTOS
(Carga horaria de 6 (Dedicacio
horas didrias) Exclusiva)
Assessor Especial Juridico de -—- R$4.956,45
Licitag8es e Contratos
Assessor Especial do -—-- RS$4.956.45
Secretirio de Administragio

2

Art. 6° O Anexo VIII da Lei Complementar n® 041, de 30 de junho de 2006, passa a
vigorar acrescido da seguinte redac3o:

Paragrafo tinico. Fica

“ANEXO VIII
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA ADMINISTRACAO DIRETA
(..)
04 —- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Secretério Municipal de Administracio
Subsecretario Municipal de Administracio, Contratos e LicitagSes
Assessor Especial do Secretério de Administraco
(..)
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E  CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS
01 Diretor
01 Assessor Especial Juridico de Licitaces e Contratos

€.y

excluido da estrutura da Secretaria Municipal de Satde, constante

do Anexo VIII da Lei Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006, o cargo de provimento em
comissio de Assessor de Técnico de Necropsia.

Art. 7° Correrdo a conta das dotagBes proprias do Orcamento Municipal os gastos com a

execuciio desta Lei.

Art. 8° Revogadas as
publicaco.

disposi¢des em contrério, esta Lei entra em vigor na data da sua

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 28 de

fevereiro de 2020.

-,

Marcp$ Coelho de Carvalho
Prefeito

Carlos de Lima Barbosa
Secretério de Administrago
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JUSTIFICATIVA:
Excelentissimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores!

Estamos enviando a esta Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei que “Dispde
sobre a transformagZo de cargos piiblicos que menciona, estabelecendo as atribuigGes dos cargos
de Assessor Especial, dando outras providéncias.”

O presente Projeto de visa transformacgo do cargo de provimento em comissio
em Assessores Especiais, que passam a integrar a estrutura da Secretaria de Administrac&o.

A transformag@o dos referidos cargos resultard em maior eficiéncia e controle
gerencial dos processos administrativos, contratos e procedimentos licitatérios que tramitam na
Secretaria Municipal de Administracgo.

Ademais, devido a gama de atribuicdes da Secretaria Municipal de
Administragio, se faz plenamente necessario que se institua na estrutura orgénica da aludida
Secretaria, os referidos cargos, com atribuicdes diretas de auxiliar o Secretério de Administracdo
no exercicio de suas funges.

Além do que, o presente projeto de Lei objetiva regulamentar as atribuicdes dos
cargos de Assessor Especial que integram a estrutura das diversas secretarias municipais.

Dessa forma, & vista do relevante interesse pliblico consubstanciado na matéria
que submeto a Vossas Exceléncias é que solicito a apreciagiio com consequente votacdo e
aprovagdo deste Projeto de Lei, que transformado na respectiva Lei, propiciara a adequacio das
atribuicOes dos referidos cargos & realidade administrativa das funcdes por eles exercidas
efetivamente, adotando-se para tanto o regime de urgéncia, com dispensa dos intersticios
regimentais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 28

de fevereiro de 2020. /

Marg,os’Cbelho de Carvalho
S Prefeito



PROCESSO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FISCAL PARA
GERACAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO/DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA (Art. 16, inciso I, da
LC 101/2000 — LRF) - TRANSFORMACAO DE CARGOS

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LC n°. 101/2000 nos seus artigos 15, 16 e 17 preceitua
que sera considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao patriménio publico, a geracio de
despesas ou assungio de obrigacdo que ndo seja acompanhada da estimativa do impacto
orcamentario e financeiro.

e EVENTO

Transformacio de cargos piblicos.

I) PREMISSA

Trata-se o presente Processo de Demonstrativo do Impacto Or¢amentario-Financeiro-Fiscal
de manifestacdo acerca da elevacfio de despesa de carater continuado do Poder Executivo,
decorrente de transformagdo de cargos.

N° Geral de Total de Gastos Total dos
Politica Piiblica / Secretaria Cargos Mensais (R$) Gastos Anuais
2020 (10m)
(RS)
Transformacdo de cargos 2 8.418,29 84.182,90
Total 84.182,90
II) METODOLOGIA DE CALCULO:
a) GASTOS MENSAIS COM A TRANSFORMACAO
RS 1,00
N° de Cargos / Total dos 13° Encargos 1/3 de Férias Total dos
Empregos Vencimentos (1/12 Avos) Patronais 22% (1/12 Avos) Gastos
2 6.324,27 527,02 1.391,33 175,67 8.418,29
Total 8.418,29

Memoéria de Calculo:

- Encargos Patronais = 1.391,33

(Aliquota de Contribuicdo Patronal = 22% para o INSS)

- 1/3 de Férias = 6.324,27 /3 / 12= 175,67



b) GASTOS ANUAIS COM A TRANSFORMACAO

R$1,00
Evento Gasto Gastos em Gastos em Gastos em
Mensal 2020 2021 2022
Transformacao Cargos 8.418,29 84.182,90 104.050,06 107.691,81
Memoria de Calculo:
Exercicio de 2020 = 8.418,29 x 10 meses = 84.182,90
Exercicio de 2021 = 8.418,29 x 12 meses x 3,00% = 104.050,06
Exercicio de 2022 = §.670,83 x 12 meses x 3,50% = 107.691,81
¢) IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO:
ESPECIFICACAO '
EXERCICIOS
2020 2021 2022
1. Superavit Financeiro exercicio anterior ! 162.175,00 200.000,00 210.000,00
2. Receita Prevista? 380.362.500,00 399.350.625,00 419.349.656,25
3. Disponibilidade Financeira (1 + 2) 380.524.675,00 399.550.625,00 419.559.656,25
4. Transformac@o Cargos 84.182,90 104.050,06 107.691,81
5. Impacto Or¢camentario (4/2) 0,02% 0,02% 0,02%
6. Impacto Financeiro (4/3) 0,02% 0,02% 0,02% -

'Anexo de Metas Fiscais - LDO para o Exercicio de 2020;

2Anexo de Metas Fiscais — LDO para o Exercicio 2020;

Meméria de Calculo de Superavit Financeiro do Exercicio Anterior:

2020 = Superavit Financeiro do exercicio de 2019 (R$0,00) do municipio de ARAGUARI,
mais o Superavit Orcamentario do Municipio representado pela Reserva de Contingéncia em
2019 (RS 162.175,00);

2021 = Superavit Financeiro do exercicio de 2020 do Municipio de ARAGUARI, mais o
Superavit Orcamentario do Municipio representeado pela Reserva de Contingencia em 2020
(RS 200.000,00)

2022 = Superavit Financeiro do exercicio de 2021 pelo Municipio de ARAGUARI, mais o
Superavit Or¢camentério do Municipio representado pela Reserva de Contingencia em 2021
(R$220.000,00)



d) INDICACAO DA ORIGEM DOS RECURSOS EM 2018, PARA CUSTEIO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO E
COMPROVACAO DE QUE ELAS NAO IRAO AFETAR AS METAS DE
RESULTADO FISCAL PREVISTAS PARA O EXERCIO DE 2019;

As despesas decorrentes da criagdo de produtividade para os cargos de Pedagogo Social,
encontram-se previstas na Lei Orcamentdria Anual — LOA exercicio 2020, Lei 6.258 de 19 de
dezembro de 2019, ndo afetando, portanto, as metas de resultados fiscais fixadas, vez que ja se
encontram devidamente impactadas no orgamento do exercicio conforme COMPROVACAO DE
AFETADOS DAS METAS DE RESULTADO FISCAL.

¢) COMPROVACAO DE AFETACAO DAS METAS DE RESULTADO FISCAL;
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais — Poder Executivo Municipal
De acordo com o art. 20, inciso III, letra “b”, da LC 101/2000 — LRF

Realizadas até o més de

dezembro de 2019°
R$1,00
Receita Corrente Liquida do Municipio* 352.719.884,81
Despesas Total com Pessoal® 174.630.688,70

Limite Estabelecido no paragrafo unico Art. 22 da LC 101/2000 — LRF

51,30%

Percentual Realizado

49,50%

*. Refere-se ao periodo de janeiro de 2019 a dezembro de 2019: SIACE/LRF — Data Base: 31/12/2019

Observa-se que o percentual aplicado nos Gastos com Pessoal do Poder Executivo do Municipio
de Araguari no ultimo quadrimestre encerrado encontra-se abaixo do limite estabelecido no
paragrafo tinico Art. 22 da Lei Complementar 101/2000 — LRF, o que também pode ser
observado na previsdo SIACE/LRF evidenciado abaixo:




Despesas com Pessoal e Encargos Sociais — Poder Executivo Municipal

De acordo com art. 20, incluso III, letra “b”, da LC 101/2000 — LRF

Previsao STACE/LRF em 31 de dezembro de 2019 incluso os gastos desta estimativa

R$1,00
Receita Corrente Liquida do Municipio prevista na LOA 2020 372.513.597,80
Prudéncia: Estimativa de reduc¢io de Receita observada a RCL recebida em (12.000.000,00)
relacdo a RCL orcada no exercicio de 2018
RCL — Previsio de realizacio da receita observado a prudéncia acima 360.513.597,80
Despesa Total com Pessoal prevista (Média de 2019 x 13 + Inflacio) 187.613.585,30
Transformacio Cargos 84.192,90
Reduciao de Gastos com Pessoal em virtude da Reduciio de Horas Extras e (3.000.000,00)
Regularizacio de Insalubridades pagas com base no Salario Minimo.
Despesa Total com Pessoal prevista para o Exercicio de 2017 184.697.778,20
Limite Estabelecido letra “b”, inciso III, Art. 20 pela LC 101/2000 — LRF 54,00%
Percentual Previsto 51.23%

Ante os indices apresentados, é de extrema importincia que a Secretaria de Administra¢ao
continue monitorando os Gastos com Pessoal neste exercicio para que tal economia possa

ser aplicada em outras politicas publicas.

Ciente

/] i ) ‘
Loh B e H D

CARLOS DE LIMA BARBOSA

Secretario Municipal de Administracio




f) Orcamento Provisionado para o Exercicio de 2020 incluindo o Reajuste do Piso;

R$1,00

A)

Valor provisionado para a Folha de Pagamento — Poder Executivo (ndo
incluso gastos com Inativos e Pensionistas e inclusos os outros impactos
orcamentdrios do proximo exercicio)

R$ 137.060.845,09

B) Valor provisionado para os Encargos Sociais / Previdenciarios RS 14.794.000,00
C) Total Orcado para o exercicio=( A+ B) RS 151.854.845,09
D) Despesas com Pessoal Realizadas até 31/12/2019 R$ 150.194.102,42
E) Média mensal (dezembro de 2019) = (D / 12) R$ 12.516.175,20
F) Saldo Orcamentario Disponivel em 31/12/2019)=(C - D) RS 1.660.742,67
G) Saldo Orcamentario Necessario para Prover os Gastos com Pessoal no R$ 151.854.845,09

Periodo de 01 a 12/2020, mais 13° Salario, mais inflagio = (D+(Ex6x2%))

H)

Despesas referentes a Transformacao de cargos

RS 84.192,90

Ciente

//’/ Z,
/

MA oS FLORENCIO FERNANDES

Secretario Mumc:pal de Planejamento, Or¢amento e Habitacio

G) INFORMACAO SOBRE A PRUDENCIA DA COMPENSACAO

FINANCEIRA;

Para dar cumprimento ao disposto no art. 17, paragrafo 2° da LC 101/2000 — LRF
considerou-se que a proje¢do de crescimento do PIB de 2017 foi de -1,5% (menos um
virgula cinco por cento) e a projecdio do mercado é de que a economia no exercicio de
2018 cresca 2,7% (dois virgula sete) conforme dados do Banco Central do Brasil*. Tais
proje¢des devem ser reputadas pelo Estado de Minas Gerais e pelo proprio Municipio de
Araguari que esta sofrendo uma diminuicdo significativa das receitas em fungio da
retracdo da economia ja citada, reafirmando que o Municipio tera que adotar medidas de

austeridade para suportar o aumento das despesas obrigatdrias de carater continuado, caso

todas as premissas macroecondmicas sejam mantidas.

Araguari, MG, 28 de fevereiro de 2020.

(}M&»ﬁ/\m

TAYNA DE VALHO FARIA E SILVA P Silte
il L R
. A
Contadora Geral do Mumclpléfaﬁn @ J\V‘rf 393 g““p
Jnt ﬂo(a,,..\_ﬂ\ -




DECLARACAO

Declaro, em cumprimento ao disposto no art. 16, IT da LC 1001/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal, que a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da acdio governamental constante deste
processo, tem adequagdo orgamentaria e financeira na Lei Orgamentiria para o Exercicio
Financeiro de 2020 n° 6.258 de 19 de dezembro de 2019, e é compativel com a Lei 6.198 de 04
de Junho de 2017, que dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2018 e com
0 Plano Plurianual para o quadriénio 2018 / 2021 — Lei Municipal n® 5.974, de 13 de dezembro
de 2017. Em caso de necessidade de suplementagio de fichas orgamentarias das Despesas com
Pessoal e Encargos, serd enviado projeto de Lei & CAmara Municipal para adequacio do limite de
suplementagdes para atender a essas demandas. E, por ser verdade, dato e assino a presente
declaracio.

Araguari. MG, 28 de fevereiro de 2020.

Ll 1 o, B

CARLOS DE LIMA BARBOSA

Secretario Municipal de Administracio



(1/03/2020 Lei Complemnentar 41 2006 de Araguar MG

PUBLICIDADE

www.LeisMunicipais.com.br

Versdo consolidada, com alteracdes até o dia 13/02/2020

LEI COMPLEMENTAR N° 41/2006
(Vide Decreto n2 49/2019)
(Vide Lei n2 6178/2019)

"DISPOE SOBRE A ESTRUTURA DO PLANO DE EMPREGOS
PUBLICOS E CARREIRAS DA ADMINISTRACAQ DIRETA DO
MUNICIPIO DE ARAGUAR! ESTABELECE, NORMAS DE
ENQUADRAMENTO, INSTITUl NOVO QUADRO DE
SALARIOS E VENCIMENTOS, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei
Complementar:
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Capitulo |
DOS PRINCIPIOS

Esta Lei Complementar dispde sobre o Plano de Empregos Publicos e Carreiras da Administrac3o
Direta do Municipio de Araguari, bem como estabelece normas de enquadramento, e institui novo
quadro de salarios e vencimentos, com base nos seguintes principios e valores:

I - a valorizacdo do empregado publico e servidor municipal como condigdo essencial para o sucesso de
uma politica de pessoal e de atendimento & populacio voltada para a qualidade e eficiéncia na prestacdo

do servigo publico;

Il - a promagdo funcional na carreira de acordo com a formagao e qualificagdo profissional do empregado
publico e progressdo segundo o resultado da avaliacio do seu desempenho;

Il - a participacdo dos empregados e servidores no planejamento e na gestio do Municipio de Araguari.

hitps://leismunicipais.com.br/a/mg/alaraguari/lei-complementar/2006/5/41/lzi-complementar-n-4 1-2008-dispoe-sobre-a-esirutura-do-plano-de-z... /115
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Lei Complementar 41 2008 de Araguari MG

Fica transformado em zelador o emprego publico de zelador de estadio.

Art. 153 | Fica transformado em instrutor de empreendimento em geracdo de renda o emprego publico de
instruter de moda.

Ficam unificados em motorista os empregos publicos de motorista de veiculos pesados,
motorista de veiculos leves, motorista de 6nibus e motorista de caminh3o.

Ficam unificados em programador de computador os empregos plblicos de programador de
computador sénior e programador de computador junior.

Art. 156 | Ficam unificados em mecanico os empregos publicos de mecanico de miéquinas leves
mecanico de méquinas pesadas.

Art. 157 |Fica unificado em fiscal ambiental o emprego publico de fiscal de polui¢do sonora.

Art. 158 | Ficam unificados em fiscal de posturas os empragos publicos de fiscal de faira livre e fiscal de
limpeza urbana.

Art. 159 | Fica unificado em fisca! de transito o emprego publico de fiscal de transporte coletivo.

Art. 160 | Fica alterada a nomenclatura do emprego publico técnico incinerador de fixo hospitalar para
incinerador de lixo hospitzlar.

Fica alterada a nomenclatura do emprego pébli co de engenheiro para engenheiro civil.

Para fazer face 20s gastos com a execucdo desta Lei Complementar, fica o Chefe do Exacutive
autorizado a abrir crédito especial e/ou suplementar ne orcamento municipal, no valor correspondente as
despesas com pessoal e encargos, valendo-se para tanto de recursos provenientes de excesso de
arrecadacdo e/ou anulacio total ou parcial de dotagBes em igual montante.

Art. 163 | Naquilo que for necessario os dispositivos dz presente Lej Complementar serdo regulamentados
por decreto.

Relativamente aos servidores estatutarios da Administracdo Municipal Direta deste Municipio,
continuam sendo aplicadas aos mesmos as demais normas de pessoal, desde que n3o conflitantes com as
disposicdes desta Lej Complementar, especialmente as contidas na Lei ne 1.639, de 27 de fevereiro de
1974, a qual permanece em vigéncia.

Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicfes em
contrério, especialmente as Leis de n.s 2.487, de 28 de junho de 1989, 2.691, de 11 de setembro de 1991,
2.740 de 5 de fevereiro de 1992, 2.996, de 27 de janeiro de 1995, 3.043, de 14 de junho de 1995, 3.125,
de 30 de agosto de 1996, 3.197, de 30 de maio de 1997, 3.354 de 30 de abril de 1999 e 3.992, de 17 de
margo de 2004,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 30 de junho de 2006.

Marcos Antdnio Alvim

Ts.corn.br/a/mg;’alaraguarE/!ei-compEememar/2006/5/41z’lei-ccmpiementar-n--z‘«1‘EOOG-dispo-svsobre-a—astrutura-c‘o-plano-de—. -
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Prefeito

Licia de Aradjo
Secretdria de Administracio

ANEXO | - ORGANIZAGAQ DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

hﬁps:i!leismunic]paw’s.cmm.br/a;’mg/alaraguari/leiﬁcomplementar12006!5f41/!ei-complementsr—n—#1-2006~d‘:s;oe-scbra-e-es:ruzura-do-piano-de-... 42/1186
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|Agronomia | | |

T s |=mmmmmmmeeeee |

1153. Fiscal sanitdrio - formacio em| 01| | (cargo(s) criados pela Lei Complementar n°® 9
4/2013)

|Engenharia de Seg. do Trabalho | | |

R | e Jrrmtr o en - |

|154. Fiscal sanitdrio - formacio em| 01] | (cargo(s) criados pela Lei Complementar n® 9
4/2013)

|Engenharia sanitdria | | |

| == e e e |eesesenraiaes St strnraas |

|155. Supervisor Escolar | 0€] | (cargo(s) criades pela Lei n® 5866/2017)

| | | |

ANEXO VI
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

nttps:/fielsmunicipais.com.br/a/mg/alaraguari/lei-complementar/2006/5/41/lei-complementar-n-41-2006-dispee-sobre-a-ssirutura-do-planc-de-...
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Lei Complementar 41 2008 de Araguari MG

| CARGOS | VENCIMENTOS

I
| | (carga Hordaria 06h didrias) |
(Redacdo dada pela Led n® 6£114/2018)

VENCIMENTOS

Dedicacdo Exclusiva |

: ; ﬂ\'q-—;— H. ;-a“.--I: 03k A4 22529 : Dads = Exeluesrs :
| \ !
==|
| PROCURADOR GERAL | RS 11.000,00] RS 6.364,20]
(Redacdo dada pela Lei Complementar n°® 85/2013) (Redacio dada pela Lei n® 5870/2017)

RS_4. 242 80 RS 6,000 00
[H ~3 - - I-} elanl !‘\ ] I
I ; - I RS d QGQ go! ar e} gG‘J 'l')i
| | RE-2.253. 08| |
R — | e R
==
| SUPERINTENDENTE DE CONTROLADORIA | RS 11.000,00] RS 2.903,66
| (Redacio cada pela Lei n® 5870/2017)
| ] AS-0.d12.83 |
e e — [ =mm e R
-
J’_Dnl‘f'lunﬁnb AL LN } 2L 2 AQ'L,AQ: R 's"ﬂ'zlnn!
(Cargo excluido pela Lei cComplementar n® 85/2013)
R s = m e
s
1 ‘ ot 2 non nal nd = ﬂ'}ﬂllﬂf\l
(Cargo excluido pela Lei Complementar n° 85/2013)
:_QD.(\I_‘H:\Hﬁ:l _: 248 1 2-’_3:1-:! ne 4 'a"’on}
I ..,4.,7= P e r-""--"':‘ tad £ ,.,.:1 £5= 20 20 20103
e |mmmmm e e [mmm e s e st S s s i
==]
| ADMINISTRADOR DO AERCPORTO | R$ 1.293,80| RS 1.652,76]
(Redacdo dada pela Lei Complementar n® 90/2013)
' I R$-722.31| 75543.54
| = e e bt BT e
-
| ADMINISTRADOR DO TERMINAL RODOVIARIO | RS 1.293,80] RS 1.652,76]
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)
| mmmmm e e e e [ mmmmm e e
==
|ASSESSOR ADMINISTRATIVO | RS 722,31] RS 548,04
|
| mmm e s | == o fmmm o e
-1
|ASSESSOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO | RS 1.803,19] RS 1.924,53]
(Carge criado peia Lei Complementar n° 88/2013)
I | e ee Rl e e R Y
-
|ASSESSOR ESPECIAL DE RECURSOS HUMANOS | 2.576,03] 3.878,84|
(Cargo criado pela Lei n® 6122/2018)
e ittt [ s s s L s e
-1
|ASSESSOR DA PROCURADORIA GERAL | R$ 1.803,19] RS 1.924,53]
{Redagdo dada pela Lei Complementar n° 85/2013)
| | RE—-00. 04 |
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 70/2010)
| - e o[ m e =
-
|ASSESSOR CHEFE DE PLANEJAMENTO DA | RS 1.100,58] RS 1.444,52
|
| SAUDE | I |
| e | = e e | = e e
==
|ASSESSOR DE CONTABILIDADE | RS 1.405,086]| RS 1.844,14|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)
e e e e s e i
-]
| ASSESSOR DE COMUNICAGAO SOCTIAL | RS 1.803,19] RS 1.524,53
(carge criado pela Lei Complementar n® 86/2013)
e - [mmm e | =mmmmmmmmmm oo
-1
|ASSESSOR DE CONTROLADORIA I R§ 722,31] RS 948,04

= e o m o me fmmm o

Ad "
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-]

|ASSESSOR DE DIRETORIA | RS 520,98| RS 683,79
|

| == [ e |
|

|ASSESSOR DE ESPORTES | RS 657,85] RS 863,43
|

| o R ittt
-1

|ASSESSOR DE GABINETE | RS 1.803,19] RS 1.924,53|

(Cargo criado pela Lei Complementar n® 89/2013)
== |mmmmmm e | o e e

|ASSESSOR DE SECRETARIO | RS 746,78] RS 980,15
|

L o | = e e e
==

|ASSESSOR DE TURISMO | RS 520,98] RS 683,79
|

| o T ettt | e e e
==

|ASSESSOR ESPECIAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS | RS 1.924,53] RS 2.897,83]

(Redagdo dada pela Lei Complementar n® 115/2015)

|Acc-|: SR—ESRECTAL—ANTID | | |
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 86/2013)

R e e e e o | mmm e e e e
-1

|ASSESSCR ESPECIAL DA JUVENTUDE | RS 1.924,53] RS 2.897,83]
(Carge criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

|z e [ === o R R EELE L E e
==

|ASSESSOR ESPECIAL DE PROJETOS | RS 1.924,53] RS 2.897,83]

{Cargo criado pela Lei Complementar n® 86/2013)

| ASSESSOR ESPECIAL DE ESPORTES | RS 1.924,53] RS 2.897,33|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 20/2013)

| === eSS s e e | e e
-1

|ASSESSOR ESPECIAL DE MOBILIDADE URBANA | RS 1.924,53] RS 2.897,83]
(Cargo criado pela Lei complementar n® 90/2013)

= s -—=- J = | = o
==

|ASSESSOR ESPECIAL DE PEQUENA E MICROEMPRESA | RS 1.924,533] RS 2.897,83|
(Carge criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

fm=m e i e 8 | = i e
==

|ASSESSOR ESPECIAL DE PLANEJAMENTO | RS 1.924,53] RS 2.897,83|

(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

| e [ =mmm e [ mmm o
=]

|ASSESSOR ESPECIAL DE TRANSITO E TRANSPORTES | RS 1.924,53] RS 2.897,83|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

| == e e | ===
==

|ASSESSOR ESPECIAL DE ORGAMENTO | RS 1.924,53] RS 2.897,83|
(cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

|ASSESSOR ESPECIAL DO CONTADOR-GERAL | RS 1.924,53| RS 2.897,83|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 20/2013)

R | == e e | s e e et e
-=1

| ASSESSOR ESPECIAL DO MICROEMPREENDEDORISMO | RS 1.824,53] RS 2,897,83]
(carge criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

e | e Jmmm e
—

|ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO | RS 2.897,83] RS 3.750,00]
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 83/2013)

e | e et

|ASSESSOR ESPECIAL DO VICE PREFEITO | RS 2.897,83| RS 3.750,00]
(Carge criado pela Lei Complementar n® 89/2013)

| e R T e e e e | s e e e | s s s S
==

|ASSESSOR JURIDICO 1 R$1.100,58] RS 1.444,52
|

| = e o e e b e R
==

|ASSESSOR JURIDICO E DE CONVENIOS | RS 1.803,19] R$ 1.924,53]

(Cargo criado pela Lei Complementar n°® 85/2013)
| = e e e e e e | mmm e
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| ASSESSOR TECNICO | RS 1.100,53| RS 1.444,52

| ASSESSORIA TECNICA DA JARI | RS 1.293,30] RS 1.652,78]

|ASSESSOR TECNICO DE NECROPSIA | RS 657,85] RS 863,43
|

| el | = e R L PP LT T
]

|AUXILIAR DE ASSESSORIA DE CONTROLADORIA | RS 580,48] RS 761,95
|

| e [ o Jmm e
|

| CHEFE DE ASSESSORIA TECNICA DA SAUDE | RS 1.100,58] RS 1.444,52
|

e e | == | = e
-=1

| CHEFE DE COCRDENADORIA | RS 722,31| RS 948,04
|

| === et | o e | mmmm e e e
-1

| CHEFE DE DIVISAQ | RS 722,31| RS 948,04
|

| == T e S i e s i e e DL L EE R T e e T
==

|CHEFE DE DIVISAO DE PREVENCAO E REINSERCAO | RS 849,13 RS 1.114,54]

(Carge criade pela Lei Complementar n® 86/2013)
R — e B

|CHEFE DE DIVISAO DE ATENDIMENTO E RELAGOES| RS 849,18 RS 1.114,54]
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 89/2013)

| PUBLICAS | | |
| Jmmm e | e
--1

|CHEFE DE DIVISAO DE ASSUNTOS  CONTAREIS E| RS 849,18 RS 1.114,54]
(Cargo criado pela Lei Complementar n® §9/2013)

| FINANCEIROS | | |
R — | | e
--1

|CHEFE DE DIVISAQ DE RELAGOES INSTITUCIONAIS | RS 349,18 RS 1.114,54]

(Cargo criado pela Lei Complementar n® 89/2013)

|CHEFE DE DIVISAO ADMINISTRATIVA | RS 849,18] RS 1.114,54|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 89/2013)
e e e | === e |==mmmm e e

|CHEFE DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO DOS CESACS| RS 849,18| RS 1.114,54|
(Carge criado pela Lei Complementar n® 90/2013)
R T [ === e Jommmm e e

|CHEFE DA DIVISAQ DE APROVAGAO DO PARGCELAMEN- | RS 849,18| RS 1.114,54|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)
|TO E USO DO 50LO | | |

|CHEFE DA DIVISAQO DE ACOMPANHAMENTO DA EXECU-| RS 849,18] RS 1.114,54]
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)
|GAQ ORGAMENTARIA | | |

|CHEFE DA DIVISAO DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS| RS 849,18| RS 1.114,54|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

| [ == e | === e
-1

|CHEFE DA DIVISAO DE ESPORTE AMADOR | RS 849,18] RS 1.114 54|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

Rt B R e
==

| CHEFE DA DIVISAQ DE ESPORTES DE BASE | RS 849,18| RS 1.114,54]|
{Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

[ === e e | = Jmmm

|CHEFE DA DIVISAQ DE ESPORTES ESPECIALIZADOS | RS 849,18 R$ 1.114,54]|
(cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

T — e — i i i
==

|CHEFE DA DIVISAO DE ESTATISTICA, PESQUISA E| RS 849,18| RS 1.114,54]
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

|BANCO DE DADOS | | |

https://ieismunici pais.com.br/almgl/a/araguari/iei-compismentar/2006/5/41/lzi-complementar-n-41-2008-dispos-scbre-g-estrutura-do-pliano-de-. ..
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|CHEFE DA DIVISAC DE FISCALIZAGAD DE POSTURAS| RE 849,18| RS 1.114,54}
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

|E OCUPACAO DO ESPAGO PUBLICO | | |
e e f = e

|CHEFE DA DIVISAO DE INFORMATICA E SUPRIMEN-| RS 849,18| RS 1.114,54|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

|TOS | | |
[ == e | e e X e T [mmmmmmem e e e
-

|CHEFE DA DIVISAD DE LIMPEZA URBANA | RS 849,18] RS 1.114,54|

(Cargo criado pela Lei Complamentar n® 90/2013)
[ e e e | R L e L L EE e R

|CHEFE DA DIVISAO DE PESQUISAS E DEMANDAS| RS 849,18| RS 1.114,54]|
(Cargo criade pela Lei Complementar n® 90/2013)

|socIazs | | |
it J e
-=]

|CHEFE DA DIVISAO DE PROCESSAMENTO DE DADOS | RS 849,13 RS 1.114,54]

(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)
e el | ==l |

|CHEFE DA DIVISAO DE PROJETOS E ENTRETERI-| RS 349,18 RS 1.114,54]
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

|MENTOS | | |
el [ == o Jm
-1

|CHEFE DA DIVISAO DE PROJETOS E EQUIPAMEN-| R$ 849,18 RS 1.114,54]|

(cargo criado pela Lei complementar n® 30/2013)
|Tes PUBLICOS | | |

|CHEFE DA DIVISAQ DE PROJETOS VIARIOS | RS 849,18 RS 1.114,54]|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 20/2013)
| e e SR o e e e

|CHEFE DA DIVISAQO DO PROGRAMA "MINHA CASA, | RS 849,13 RS 1.114,54]
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

|MINHA VIDA" | | |

[ | == | e e
|

|CHEFE DA DIVISAO TECNICA DE  PROJETOS E| RS 849,13] RS 1.114,54|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 26/2013)

| ACCMPANHAMENTQS DE PROGRAMAS i \

R o e e e
=]

| CONTROLADOR GERAL | RS 1.100,58] RS 1.444,52
|

R — f e [ mmm
==

| CONTADOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | RS 1.924,53] RS 2.897,83]
(Cargo criado pela Lei Complementar n® $0/2013)

i --- o s e R | e s L s a s
s

| CONTADOR-GERAL DO MUNICIPIO | RS 3.182,10] RS 5.727,78|
(Carge criade pela Lei Complementar n® 90/2013)

= e e | == T
=

| COORDENADOR DA VIGILANCIA SANITARIA EM SAUDE| RS 2.663,49] RS 4.273,13|
(vencimento alterado pela Lei n® 6259/2019)

| | AR 4 RS 227323
(cargo criado pela Lei n° 6065/2018)

[ e | = e e | e
==

| COORDENADOR DA VIGILANCIA SANITARIA E | RS 1.100,58] RS 1.444,52
|

| ZCONOSES | | |
R i | = [ e e e
|

| COORDENADOR DE SECAQ I R 657,85 RS 863,43
|

[ = e e | == | o
-1

|DIRETOR DE AMBULATORIO DE | R$ 1.100,58] RS 1.444,52
|

|ESPECIALIDADE DA SAUDE | | |
e | s
-1

|DIRETOR DE APOIO DIAGNOSTICO | RS 1.100,58] RS 1.,444,52

hitps://leismunicipais.com.br/a/mgl/alaraguari/lei-complementar/2006/5/41 fisi-complementar-n41-2008-dispoe-sabrs-a-esirutura-do-plano-de-...
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R fmm e e [

IDIRETOR DE CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS | R§ 1.100,58] RS 1.444,5
21

L B — | =mm e
-1

|DIRETOR DE CENTRO ESPORTIVO | RS 1.100,58] RS 1.444,52
|

B — [ e

|DIRETOR DE CONTABILIDADE | RS 1.405,06] RS 1.844,14|
(cargo criade pela Lei Complementar n® 90/2013)

R = | =
=]

|DIRETOR DE DEPARTAMENTO | RS 1.100,58] RS 1.444,52
|

[ e e e e e e | e | e
==

|DIRETOR DE DIRETORIA | RS 1.195,15] RS 1.568,65
|

et | e e e R
--1

|DIRETCR DA VIGILANCIA EM SAUDE | RS 1.663,49] RS 2.273,13]
(Cargo criado pela Lei n® £085/2018)

e | == J o o
--1

|DIRETCR DA UNIDADE DE URGENCIA E INTERNACAO | RS 1.100,58] RS 1.444,5
2|

[~ PSM | | |
e e [ mmm | =m e
-1

IDIRETOR DO  DEPEARTAMENTO DE APCIO AOS| RS 1.293,80] RS 1.652,76]
{Cargo criado pela Lei complementar n° $90/2013)

| PRESTADORES DE SERVICOS | | |

[ e | e e | =m e
==

|DIRETOR DO DEPEARTAMENTO DE FISCALIZACAO DE| RS 1.293,80] RS 1.652,76|
(Cargo criado pela Lei cComplementar n® 90/2013)

| POSTURAS | | |

Rt f e | e e e e
-

[DIRETOR DO  DEPEARTAMENTO DE LIMPEZA E| RS 1.293,80] RS 1.652,76]
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

| CONSERVAGAO DOS DISTRITOS | | ]

e e | = e e | = e
-

|DIRETOR DO  DEPEARTAMENTO DE MOBILIDADE| RS 1.293,80| RS 1.632,76]
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

|URBANA | |

R et L LR | o e | === e
-

|[DIRETOR DO DEPEARTAMENTO DE PROMOGOES E| RS 1.283,80] RS 1.652,76]
(Cargo criado pela Lei Complementar n° 90/2013)

|EVENTOS | | |

R it f = | mm e
==

|DIRETOR DO CENTRO DE  INFORMACOES E| RS 1.293,30] RS 1.652,76|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

| PROCESSAMENTO DE DADCS | | |

Rt T R | e - J e e e
=]

|DIRETOR GERAL DE CONTABILIDADE | RS 1.195,16| RS 1.568,65
|

| e | = o [ == mm
|

|DIRETOR GERAL DE INFORMATICA | R$ 1.820,88| RS 2.389,90
I

| == e ——— o e T et
-1

| GERENTE MUNICIPAL DE CONVENIOS E CONTRATOS | RS 2.897,83] RS 3.750,00]
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 98/2013)

R e L e R e R
-1

| SECRETARIA DE GABINETE I RS 1.293,21| RS 1.601,03|
(Cargo criado pela Lei Complementar n°® 86/2013)

R T | = e el [=mmmmm o e e ——————— e
=]

|SECRETARIO DA JUNTA E SERVIGO MILITAR | RS 722,31] RS 948,04
|

e | == e [ R S
-=1

| subprocurador | RS 2.897,83] RS 4,582,22]

(Redacio dada pela Lei complementar n® 85/2013)

estruiure-do-plano-de-...
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| | A2 PR 00 Skt
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 70/2010)

b S C e R [rrmnm e ne e m e s s
-

|Subprocurador-Geral ] RS 3.182,10] RS 5.727,78]
(Redacio dada pela Lei cComplementar n® 85/2013)

| | RE-Z.800,00] RE 54000 |
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 70/2010)

| [ e | s
=]

|Supervisor-Geral dos Cemitérios Municipais | RS 1.924,53| R$2.897,83|
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 91/2013)

[ === e frmm e fmmmoms s e e s s
-1

|oireter da Superintendéncia da Promogdo dal RS 1.478,80] RS 2.018,01|
|Igualdade Rracial, dos Direitos Humanos e dal | |
|Inclusdo Social | |
(Cargo criado pela Lei Complementar n® 118/2015)

e | = e o e e
-

| TESOUREIRO | RS 2.286,93] RS 3.443,52|

(Cargo criado pela Lei Complementar n® 130/2016)
| | |

AGENTES POLITICOS

htiss://leismunicipais.com.br/a/mg/a/araguari/iei-complementar/2005/5/41 /lei-complementar-n-41-2008-dispos-sobre-z-esirutura-de-plano-ds-...  91/115
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| AGENTZ POLITICO I

sussipro UNICO

| |
|Prefaito I

pela Lei Complementar n® 90/2013)
| |

| - T, -
|vice prefeito ]
pala Lei Complementar n® 90,/2013)

|Secretdrio Municipal |
pela Lei Complementar n® 90/2013)

|secretério Municipal Antidrogas
cida pela Lei Complementar n°® 86/2013)

lgapeasind da cagd

RS 18.000,00] (Redagdo dada

o pela Lei Complementar n°® 90/2013)

ne 2 00 ﬂﬁjr

(Cargo excluid

| Subsecretario Municipal de Indistria e Comércio]
rado pela Lei n°® 6188/2019)
| |

cida pela Lei Complementar n® 90/2013)

RS 4.726,45]

(Subsidio alte

(Redagdo acras

|subsecretario Municipal de educacio

rado pela Lei n°® £188/2019)

| |
cida pela Lei Complementar n® 90/2013)
R e e e |

|Subsacretdario  Municipal de Esportes e da
rado pela Lei n® £183/2019)
| Juventude

cida pela Lei cComplementar n° 80/2013)

| = e -= |
|Subsecretdrio Municipal de oObras |
rado pela Lei n® £188/2019)

| |
cida pela Lei Complementar n° 90/2013)

|Subsecretdrio Municipal de Habitacio |
rado pela Lei n® §188/2019)

| I
cida pela Lei Complementar n°® 90/2013)

RS 4.726,45]

RS 3 750 04

(subsidio alte

(Redacdo acres

|Subsecretario de Atencdo Bdsica a Sadde |
rade pela Lei n® £188/2019)

| \
cida pela Lei Complementar n® 90/2013)

|Subsecretdrio Municipal de Servicos Distritais |
rado pela Lei n® §188/2019)

| |
cida pela Lei Complementar n® 90/2013)

| |

RS 4,726,45]

RSS20 00

R§ 4.726,45|

RS 4.726,45|

R$ 3.750,00]

RS 4.726,45]

RS 3.750,00|

(Subsidio alte

(Redacido acres

{subsidio alta

(Redagdo acres

----------- [ mmmm e e |

(Subsidio alte

(Redacdo acres

{subsidio altsa

(Redacdo acres

(Subsidio alte
(Redac¢do acras

https://ielsmunicipais.com.br/a/mg/alaraguari/lei-complemantar/2008/5/41 /isi-compl

amentar-n-41-2006-dispoe-scbre-g-esirutura-co-planc-de-...
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ANEXO VIII

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA (RedacZo ¢ada pela Lei Complementar n2 118/2015)

01 - GABINETE DO PREFEITO

Prefeito (Redac&o dada pela Lei Complementar n2 134/2016)

NUCLEO DE GESTAO DAS ACOES INTEGRADAS DE GERENCIAMENTO DOS RESIDUOS DA CONSTRUCAO
CIVIL

01 representante da Secretaria Municipal de Servicos Urbanes e Distritais

01 representante da Secretaria Municipal de Obras

01 representante da Secretaria Municipal de Mejo Ambiente

01 representante da Secretaria Municipal de Planejamento (Redagio dada pela Lei Complementar n®
134/2016)

SUPERINTENDENCIA DA PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL, DE DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO SOCIAL
01 Diretor da Superintendéncia da Promoc3o da lgualdada Racial, de Direitos Humanos e Inclus3o Social.

(Redacdo dada pela Lei Complementar n2 134/2016)

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE ARAGUARI

https:ﬂ"?eismL‘nicipais.com.br/a/mg/a}araguarifiei-Compiemerltan'ZOOB;’S#‘.-‘l /lei-complementar-n-41-2006-dispoe-scbre-a-esirutura-do-plano-de-...  §3/118
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01 Funcdo Gratificada de Ouvidor-Geral do Municipio. (Redacio dada pela Lei Complementar n@
134/20186)

01-A - GABINETE DO VICE-PREFEITO (Gabinete criado pela Lei Complementar n2 89/2013)
01 VICE-PREFEITO (Cargo criado pela Lei Complementar n2 89/2013)

ASSESSORIA ESPECIAL DO VICE-PREFEITO (Assessoria criada pela Lei Complementar n 89/2013)
01 ASSESSOR DE GABINETE (Cargo criado pela Lei Complementar n@ 89/2013)
01 ASSESSOR ESPECIAL DO VICE-PREFEITO (Cargo criado pela Lei Complementar n2 83/2013)

DIVISAO DE ATENDIMENTO E RELACOES PUBLICAS (Divisdo criada pelz Lei Complementar n2 89/2013)
01 CHEFE DE DIVISAO (Cargo criado pela Lei Complementar n® 89/2013)

DIVISAO DE ASSUNTOS CONTABEIS E FINANCEIROS (Divis&o criada pela Lei Complementar n2 89/2013)
01 CHEFE DE DIVISAQ (Cargo criado pela Lei Complementar n@ 89/2013)

DIVISAO DE RELAGOES INSTITUCIONAIS (Divis3o criada pela Lei Complementar n 89/2013)
01 CHEFE DE DIVISAO (Cargo criado pela Lei Complementar n2 89/2013)

DIVISAO ADMINISTRATIVA (Divis3o criada pela Lei Complementar n2 89/2013)
01 CHEFE DE DIVISAO (Cargo criado pela Lei Complementar n2 89/2013)

02 CONTROLADORIA MUNICIPAL

01 SUPERINTENDENTE DA CONTROLADCRIA;

01 CONTROLADOR GERAL;

01 ASSESSOR DE CONTROLADORIA GERAL;

01 ASSESSOR DE CONTROLADORIA;

01 AUXILIAR DE ASSESSOR DE CONTROLADORIA;

03 - PROCURADQRIA GERAL

nttps://leismunicipais.com.br/aimg/a/araguari/lei-complemantar/2006/5/4 1 /lei-cornplementar-n-41-2006-dispoe-schre-a-estrutura-do-planc-de-...  94/118
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ORGAOS JURIDICOS SUPERIORES: (Grgéos criados pela Lei Complementar ne 90/2013)

GABINETE DO PROCURADCR-GERAL DO MUNICIPIO
01 PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

GABINETE DO SUBPROCURADOR-GERAL
01 SUBPROCURADOR-GERAL

SUBPROCURADORIA
06 SUBPROCURADORES

ASSESSORIA JURIDICA
05 ASSESSORES DA PROCURADORIA GERAL

ORGAOS JURIDICOS - PROCURADORIAS ESPECIALIZADAS:

| — PROCURADORIA ESPECIALIZADA DA FAZENDA PUBLICA E EXECUTIVOS FISCAIS:
01 SUBPROCURADOR;

01 PROCURADOR;

02 ADVOGADOS.

ll- PROCURADORIA ESPECIALIZADA DE ATENDIMENTO AOS CIDADAOS E DOS INTERESSES DIFUSQS,
COLETIVOS E INDIVIDUAIS HOMOGENEOS:

01 SUBPROCURADOR,;

01 PROCURADOR;

01 ADVOGADO.

Il — PROCURADORIA ESPECIALIZADA DO PATRIMONIO PUBLICO:
01 SUBPROCURADOR;

01 PROCURADOR;

02 ADVOGADOS.

IV~ PROCURADORIA ESPECIALIZADA DE PROCEDIMENTOS E PROCESSOS ADMINISTRATIVOS:
01 SUBPROCURADOR,;

01 PROCURADOR;

04 ADVOGADOS.

V — PROCURADORIA ESPECIALIZADA DO CONTENCIOSO JUDICIAL:

02 SUBPROCURADORES;
01 PROCURADOR;
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03 ADVOGADOS.

DIVISAO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA

04 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

01 SECRETARIO;

01 ASSESSOR TECNICO;

01 ASSESSOR TECNICO;

01 ASSESSOR TECNICO;

01 ASSESSOR TECNICO;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;
DEPARTAMENTO DE MATERIAL DE PATRIMONIO
01 DIRETOR;

DIVISAQ DE PATRIMONIO:

01 CHEFE;

DIVISAO DE ALMOXARIFADO:
01 CHEFE;

DEPARTAMENTO DE COMPRAS
01 DIRETOR;

DIVISAQ DE COMPRAS

01 CHEFE;

BPARTAMENTO-DEHETACADS

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS (Redacdo dada pela Lei Complementar
n® 113/2015)

https://leismunicipais.com.br/a/mg/a/araguari/lei-complementar/2008/5/4 1/lei-comnglementar-n-41-2008-dispoe-sabra-a-estrutura-do-plano-de-...
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01 Subsecretdrio Municipal de Administracdo, Contratos e LicitagBes

01 Diretor

01 Assessor Juridico de Licitacdes (Redagdo dada pela Lei n 6188/2019)
DIVISAO DE LICITACAO

01 CHEFE;
01 CHEFE;

DEPARTAMENTG DE RECURSOS HUMANOS

01 DIRETOR GERAL;
01 DIRETOR DE TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS;

DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

01 CHEFE;

DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSCS HUMANOS
01 CHEFE;

ASSESSCRIA ESPECIAL DE RECURSOS HUMANOS
01 Assessor Especial de Recursos Humanos (Redacio acrescida pela Lei n2 122/2018)

DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS

01 DIRETOR;

DIVISAO DE PROTOCOLO DE ARQUIVO

01 CHEFE;

DIVISAO DE ZELADORIA

01 CHEFE;

CARGOS REMANESCENTES DA EXTINTA SECRETARIA DE CULTURA E QUE PASSARAM A COMPOR A
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAOQ, conforme Lei n2 3.635, de 21 de setembro de 2001 e Lei ne 3.787,de 20
de novembro de 2002.

01 ASSESSOR TECNICO;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;
01 ASSESSOR DE DIRETOR,;
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01 ASSESSQOR DE DIRETOR;
01 ASSESSOR DE SECRETARIO;

01 ASSESSOR DE SECRETARIO;

01 ASSESSOR DE SECRETARIC;

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO;
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO;
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO;
01 CHEFE DE DIVISAOQ;

01 CHEFE DE DIVISAQ;

01 CHEFE DE DIVISAQ;

01 CHEFE DE DIVISAQ;

01 CHEFE DE DIVISAQ;

Cargos transpostos da estrutura do DEPARTAMENTO DE PROTECAO £ DEFESA DO CONSUMIDOR -
PROCON para a Secretzria de AdministracZo:

01 Diretor de Departamento
02 Chefes de Divisdo (Redagdo acrescida pela Lei n? 6113/2018)

05 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

01 SECRETARIO;
01 ASSESSOR TECNICO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO;
01 ASSESSOR TECNICO:

ASSESSORIA ESPECIAL DE PEQUENAS E MICROEMPRESAS {Assessoria criada pela Lei Complementar n2
50/2013)
01 ASSESSOR ESPECIAL (Cargo criado pela Lei Complementar n 80/2013)

ASSESSORIA ESPECIAL DE MICROEMPREENDEDORISMO (Assessoria criada pela Lei Complementar n2
90/2013)
01 ASSESSOR ESPECIAL (Cargo criado pelz Lei Complementar n2 90/2013)

ADMINISTRACAO DO AEROPORTO
01 ADMINISTRADOR DO AERCPORTO (Redacio acrescida pela Lei Complementar n2 150/2018)

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO

01 DIRETOR;

DEPARTAMENTO DE TURISMO (Lei Municipal n¢ 3.635)

01 DIRETOR;

01 ASSESSOR DE TURISMO;

01 ASSESSOR DE TURISMO;

DEPARTAMENTO DE APOIO AQOS PRESTADORES DE SERVICOS (Departamento criado pela Lei

Complementar n2 90/2013)
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO (Cargo criado pela Lei Complementar n¢ 90/2013)
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DEPARTAMENTO DE PROMOCOES E EVENTOS (Departamento criado pela Lei Complementar n2 90/2013)
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO (Cargo criado pela Lei Complementar n2 90/2013)

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO (Subsecretaria criada pela Lei Complementar n®
90/2013)
01 SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO (Cargo criado pela Lei Complementar ne
90/2013)

a) DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO (Departamento criado pelz Lei Complementar n@
90/2013)
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO (Cargo criado pela Lei Complementar n2 90/2013)

06 - SECRETARIA DE EDUCACAQ

01 SECRETARIC;
01 ASSESSOR TECNICO;

01 ASSESSOR TECNICO;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR ADMINISTRATIVO;
01 ASSESSOR ADMINISTRATIVO;
01 ASSESSOR ADMINISTRATIVO;
01 ASSESSOR ADMINISTRATIVO;
01 ASSESSOR ADMINISTRATIVO;
01 ASSESSOR ADMINISTRATIVO;
01 CHEFE DE DIVISAO;

01 CHEFE DE DIVISAQ;

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

01 DIRETOR PEDAGOGICO DE ENSING;

01 DIRETOR DE ASSISTENCIA AQ EDUCANDQ;

01 DIRETOR;

01 DIRETOR DE ESCRITURACAD;

16 (dezesseis) de Diretor de Centro de Educagdio Municipal, sendo: (Redacio acrescida pela Lei n®
6244/2018)

7 (sete) de Diretor de Centro de Educagdo Municipal | (Redagdo acrescida pela Lei n? 6244/2019)

5 (cinco) de Diretor de Centro de Educagio Municipal Il (Redag3o acrescida pela Lei n2 6244/2019)

4 {quatro) de Diretor de Centro de Educa¢io Municipal 11l (Redagdo acrescida pela Lei n® 6244/2019)
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25 (vinte e cinco) de Vice-Diretor de Centre de Educagio Municipal (Redacio acrescida pela Lei n2

6244/2019)

20 (vinte) de Diretor de Centro Municipal de Educacdo Infantil - CMEI (Redacio acrescida pela Lei n2

6244/2019)

CENTROS EDUCACIONAIS MUNICIPAIS

01 DIRETOR DO CEM HERMENEGILDO MARQUES VELOSO;

01 DIRETOR DO CEM JOAO PEDREIRO;
01 DIRETOR DO CEM JOAQ RIBEIRO DE ARAUIO;
01 DIRETOR DO CEM JOSE INACIO;

01 DIRETOR DO CEM JUSTINO RODRIGUES DA CUNHA;

01 DIRETOR DO CEM MARIA DE FATIMA O. MORAIS;
01 DIRETOR DO CEM MARIO DA SILVA PEREIRA;

01 DIRETOR DO CEM NEUSA RODRIGUES TEIXEIRA;
01 DIRETOR DO CEM OZIRES SANTOS MONTEIRO;
01 DIRETOR DO CEM ONDINA MOUTINHO VIEIRA;
01 DIRETOR DO CEM OZORIO VIEIRA CARRIIO;

01 DIRETOR DO CEM PARA JOAO XXIli;

01 DIRETOR DO CEM REALINO ELIAS CARRIJO;

01 DIRETOR DO CEM ROSA MAMERI RADE

01 DIRETOR DO CEM TEM. CEL. VILAGRAN CABRITA;

VICE-DIRETOR DE ESCOLA

01-
02 -
03 -
04 -
05 -
06 -
07-
08 -
09 -
10-
11 -
12-
13-
14 -
15-

DIVISAO DE ASSISTENCIA AO EDUCANDO
01 CHEFE;
DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR

01 CHEFE;

3008-30
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CAIC - CENTRO DE ATENCAQ INTEGRAL A CRIANCA

01 DIRETOR DE ESCOLA;

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO;
01 VICE-DIRETOR DE ESCOLA;

01 CHEFE DE DIVISAQ;

01 CHEFE DE DIVISAO;

01 CHEFE DE DIVISAQ;

= =)

excluido pela Lei n2 £244/2019)

(Cargo

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (Subsecretaria criada pela Lei Complementar ne 90/2013
01 SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO (Cargo criado pela Lei Complementar n? 80/2013)

C1-SECRETARIG,
OT-ASSESSOR-ESPECHALDEESPORTES:
EENTRO-ESPORTVG
I BIRETER;
G DIRETER:

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E DA JUVENTUDE (Secretaria criada pela Lei Complementar n2
90/2013
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES E DA JUVENTUDE

ASSESSORIA ESPECIAL DE ESPORTES
01 ASSESSOR ESPECIAL DE ESPORTES

ASSESSORIA ESPECIAL DA JUVENTUDE
01 ASSESSOR ESPECIAL DA JUVENTUDE

CENTRO ESPORTIVO
01 DIRETOR DO CENTRO ESPORTIVO

iips:/fleismunicipais.com.br/aimg/a/araguariiiei-compiementar/2006/5/41/1zi-complementar-n-41 -2006-dispee-schre-a-estrutura-do-plano-d...
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A) DIVISAO DE ADMINISTRACAQO DOS CESAC'S
01 CHEFE DE DIVISAO

DEPARTAMENTO DE ESPORTES
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO
A) DIVISAO DE ESPORTES DE BASE

01 CHEFE DE DIVISAD

B) DIVISAO DE ESPORTE AMADOR
01 CHEFE DE DIVISAO

C) DIVISAQ DE ESPORTES ESPECIALIZADOS
01 CHEFE DE DIVISAO

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E DA JUVENTUDE
01 SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES E DA JUVENTUDE

A) DIVISAO DE PROJETOS E ENTRETENIMENTOS
01 CHEFE DE DIVISAO

ORGAO COLEGIADO:

A) CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE (RedacZo dada pela Lei Complementar n® 90/2013)
08 - SECRETARIA DE FAZENDA

01 SECRETARIO;

01 ASSESSOR DE SECRETARIO;

01 ASSESSOR DE SECRETARIO;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

B DIRETOR:

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA
01 TESOUREIRO

01 DIRETOR DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 130/2016)

BEPARTAMENTO-GERAL DECONTABHIDABE
S BIRETOR-GERAL;

DEPARTAMENTO GERAL DE CONTABILIDADE {Departamento criado pela Lei Complementar n2 80/2013)

01 CONTADOR-GERAL DO MUNICIPIO
01 ASSESSOR ESPECIAL DO CONTADOR-GERAL DO MUNICIPIO

https://leismunicigals.com.br/a/mg/a/araguari/lei-complemeantar/2008/5/41/lei-complementar-n-41-2006-disgce-score-a-asirutura-do-plano-d...  102/118
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01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO -
01 ASSESSOR DE CONTABILIDADE (Redacg3o dada pela Lei Complementar n2 90/2013)

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DE RENDAS

01 DIRETOR;

—_ - -

DEPARTAMENTO DE PROTECAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
01 Diretor do Departamento de Protegdo e Defesa do Consumidor - PROCON (Redacfio dada pelz Lei n®

£113/2018)

DIVISAO DE PESQUISAS
01 Pesquisador do Departamento de Protecdo e Defesa do Consumidor - PROCON (Redacio dada pelz Lei

ne 6113/2018)

DIVISAO DE FISCALIZACAO
02 Fiscais do Departamento de Protecdo e Defesa do Consumidor - PROCON (Redaciio dada pela Leji n2

£113/2018)

DIVISAO DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
05 Auxiliar Administrativo. (Redagio dada pela Lein2 6113/2018)

DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE TRIBUTOS PROPRIOS
01 CHEFE;

DIVISAO ACOMP.DAS TRANF.INTERGOVERNAMENTAIS
01 CHEFE;

DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO

01 DIRETOR;

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - PROCON

hitps://iglsmunicipals.com.br/a/mg/a/araguari/lsi-complementar/2008/5/41/lei-ccmplementar-n-41-2008-dispoe-sobre-a-sstrutura-de-plano-d...  103/118
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01 DIRETOR;
01 DIRETOR DE DEFESA DO CONSUMIDOR;

DIVISAO DE PESQUISAS

01 CHEFE;

DIVISAO DE FISCALIZACAO

01 CHEFE;

DIVISAO DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS;

01 CHEFE;

09 - SECRETARIA DE GOVERNO

01 SECRETARIO;

DEPARTAMENTO DE APOIO AO GABINETE

01 DIRETOR;

10 - SECRETARIA DE OBRAS

SUPERVISAO GERAL DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS (Redacdo acrescida pela Lei Complementar n@
91/2013)

01 SUPERVISOR-GERAL DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS (Redacdc acrescida pela Lei Complementar ne
91/2013)

01 SECRETARIO;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS (Subsecretaria criada pela Lei Complementar n2 90/2013)
01 SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS (Cargo criado pela Lei Complemenatar n2 90/2013)
DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANISTICO

01 DIRETOR;

DIVISAO DE APROVAGAO DE PROJETOS PARTICULARES

01 CHEFE;

DIVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS PARTICULARES
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01 CHEFE;
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E EDIFICACOES

01 DIRETOR;

DIVISAO DE EDIFICACOES

01 CHEFE;

DIVISAO DE PRODUCAO INDUSTRIAL

01 CHEFE;

DIVISAO DE PROJETOS E FISC. DE OBRAS CONTRATADAS
01 CHEFE;

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE E OFICINA

01 DIRETOR;

DEPARTAMENTO DE VIACAO

01 DIRETOR;

DIVISAO DE ESTRADAS VICINAIS

01 CHEFE;

DIVISAQ DE INFRA-ESTRUTURA VIARIA

01 CHEFE;

41 2006 de Araguari MG

3
1
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11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E HABITACAO {Secretaria criada pela Lei
Complementar n2 90/2013)
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E HABITACAO

ASSESSORIA ESPECIAL DE PLANEJAMENTO
01 ASSESSOR ESPECIAL

ASSESSORIA ESPECIAL DE ORCAMENTO
01 ASSESSOR ESPECIAL

CENTRO DE INFORMAGCOES E PROCESSAMENTO DE DADOS
01 DIRETOR-GERAL DE INFORMATICA
01 DIRETOR DO CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS

a) DIVISAO DE INFORMATICA E SUPRIMENTOS
01 CHEFE DE DIVISAO

B) DIVISAO DE PROCESSAMENTO DE DADOS
01 CHEFE DE DIVISAO

DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO
01 DIRETCR DE DEPARTAMENTO

A) DIVISAO DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

01 CHEFE DE DiVISAQ

B) DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO ORCAMENTARIAS
01 CHEFE DE DIVISAO

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO (criado pela Lei n. 4.154, de 12 de julho de 2005)
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO

A) DIVISAO DE APROVACAO DO PARCELAMENTO E USQ DO SOLO
01 CHEFE DE DIVISAO

B) DIVISAO DE PROJETOS VIARIOS

01 CHEFE DE DIVISAO

C) DIVISAO DE PROJETOS E EQUIPAMENTOS PUBLICOS

01 CHEFE DE DIVISAQ

DEPARTAMENTO DE PLANOS, PROGRAMAS E PROJETOS
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO

A) DIVISAQ DE ESTATISTICA, PESQUISA E BANCO DE DADOS

01 CHEFE DE DIVISAD

B) DIVISAO TECNICA DE PROJETOS E ACOMPANHAMENTO DE PROGRAMAS
01 CHEFE DE DIVISAO

C) DIVISAO DE PESQUISAS DE DEMANDAS SOCIAIS

01 CHEFE DE DIVISAQ

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO
01 SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE HABITACAO
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a) DEPARTAMENTO DE HABITACAO (criado pela Lei n2 3.658, de 30 de novembro de 2001)
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO

A.l) DIVISAD DO PROGRAMA "MINHA CASA, MINHA VIDA"
01 CHEFE DE DIVISAO (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 90/2013)

GERENCIA MUNICIPAL DE CONVENIOS E CONTRATOS (Redacio acrescida pela Lel Complementar ne
96/2013)
01 GERENTE MUNICIPAL DE CONVENIOS E CONTRATOS (Redacio acrescida pela Lei Complementar n®
96/2013)

12 - SECRETARIA DE SAUDE

01 SECRETARIO;

01 SECRETARIO ADJUNTO; (Excluido pela Lei ne 5901/2017)

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

01 ASSESSOR DE DIRETOR;

06 MEDICO CLINICO GERAL; {Cargos criados pela Lei Complementar n2 54/2009)
04 MEDICO GENERALISTA PSF; (Cargos criados pela Lei Complementar ne 54/2008)
02 MEDICO GINECOLOGISTA; (Cargos criades pela Lei Complementar n2 54/2009)
01 MEDICO CARDIOLOGISTA; (Cargo criado pela Lei Complementar n2 54/2009)
01 MEDICO PEDIATRA; (Cargo criado pela Lei Complementar n2 54/2008)

01 MEDICO NEUROLOGISTA. (Cargo criado pela Lei Complementar n2 54/2009)

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

01 ASSESSOR CHEFE;

DEPARTAMENTO DO PROGRAMA DA SAUDE

01 DIRETOR;

DIRETOR DE ATENCAO HOSPITALAR E AMBULATORIAL

01 DIRETOR GERAL,;
01 DIRETOR DE APQIO E DIAGNOSTICO;

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (subunidade orcamentaria) (Fundo criado pela Lei Complementar n®
50/2013)

a) GERENCIA DE CONTABILIDADE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
01 CONTADCR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (Redagdo acrescida pela Lei Complementar ne 90/2013)

DEPARTAMENTO DE DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS (Departamenta criado pela Lei Complementar n2
54/2009)
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO (Cargo criado pela Lei Complementar n2 54/2009)

o
o
=
B
=
™
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a) DIVISAO DE ALMOXARIFADO (Redacdo dada pela Lei Complementar ne 90/2013)

01 CHEFE DE DIVISAO

b) DIVISAO DE RECEBIMENTO DE MEDICAMENTOS DA FARMACIA BASICA (Redag3o dada pela Lej
Complementar ne 50/2013)

01 CHEFE DE DIVISAQ

c) DIVISAQ DE MEDICAMENTOS EXCEPCIONAIS (Redacio dada pelz Lei Complementar ne 90/2013)

01 CHEFE DE DIVISAQ

d) DIVISAO DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS {Redac¢do dada pela Lei Complementar n2 80/2013)

01 CHEFE DE DIVISAO

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA {CRIADA PELA LEI N2 3.261, DE 12 DE DEZEMBRO DE 1997 E ALTERADA
PELA LEI COMPLEMENTAR N2 60, DE 15 DE JULHO DE 2009) (Redag3o dada pela Lei Complementar n@
90/2013)

EQUIPES DO PROGRAMA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMleA, INTEGRADAS POR: MEDICOS
GENERALISTAS (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 90/2013)

ENFERMEIROS GRADUADOS EM CURSO SUPERIOR (Redag¢3o dada pela Lei Complementar n2 50/2013)
AUXILIARES DE SAUDE (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 90/2013)

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (Redacio dada pela Lei Complementar n2 90/2013)

NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF (Ntcleo criado pela Lei Complementar ng 55/2009)

01 MEDICO PEDIATRA; (Cargo criado pela Lei Complementar n2 55/2009)

01 MEDICO GINECOLOGISTA; (Cargo criado pela Lei Complementar n2 55/2009)

01 ASSISTENTE SOCIAL; (Cargo criade pela Lei Complementar n2 55/2009)

01 NUTRICIONISTA; (Cargo criado pela Lei Complementar n2 55/2009)

01 EDUCADOR FiSICO; (Cargo criado pela Lei Complementar ne 55/2009)

01 PSICOLOGO. (Cargo criado pela Lei Complementar ne 55/2009)

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE ATENCAO BASICA A SAUDE (Subsecretaria criada pela Lei Complementar
n2 80/2013)

01 SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE ATENCAO BASICA A SAUDE (Cargo criado pela Lei Complementar n2
50/2013)

ORGAO COLEGIADO: CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n?
90/2013)

DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM
01 DIRETOR;

DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA
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01 DIRETOR;

ASSESSORIA TECNICA

01 CHEFE DE ASSESSORIA;

BEPARTAMEMNTO BEAPSIS-ABVHINISTRATG
G DIRETER;

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE COMPRAS E LICITACOES

01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE COMPRAS E LICITACOES {Redacio dada pela Lei
Complementar n? 113/2015)

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADE
01 DIRETOR DE AMBULATORIO;

DIVISAO DE AMBULATORIO MENTAL;

O1:CHEEE;

DEPARTAMENTO DE EPIDEMICOLOGIA E CONTROLE DE DOENCAS E ZOONOSES
Diretor de Vigil2ncia em Salde

COORDENAGAQ DE VIGILANCIA SANITARIA E CONTROLE DE ZOONQSES
Coordenador de Vigilancia em Salide.

CANIL MUNICIPAL

Diretor de Departamento {Redacdo acrescida pela Lei n2 6167/2019)

COORDENACAOQ DE VIGILANCIA SANITARIA E CONTROLE DE ZOONOSES

01 COORDENADOR;

[ i - A

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA (Redagdo dada pela Lei n2 5901/2017)

G-DIRETCR SEPRENTO SOCORRS:

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE APOIO DE GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE (Redacio dada pela
Lei n® 5501/2017)

01 ASSESSOR DE TECNICO DE NECRGPSIA;
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13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E DISTRITAIS
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E DISTRITAIS
01 ASSESSOR DE SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO
02 ASSESSORES DE DIRETOR

A) DIVISAO DE COLETA E DESTINACAO FINAL DO LIXO
01 CHEFE DE DIVISAO

B) DIVISAD DE LIMPEZA URBANA

01 CHEFE DE DIVISAO

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAQ DE POSTURAS

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO

A) DIVISAQ DE FISCALIZAGCAO DE POSTURAS E OCUPACAO DO ESPACO PUBLICO
01 CHEFE DE DIVISAD

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS DISTRITAIS

01 SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS DISTRITAIS

A) DEPARTAMENTO DE LIMPEZA E CONSERVAQ]SO DOS DISTRITOS

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO (Redacio dada pela Lei Complementar n2 90/2013)

= ; =Y NS (Departamento extinto pela Lei Complementar n2 74/2011)
e
A HEFESRTEETRA (Divisdo extinta pela Lei Complementar n2 74/2011)
BRASAC-DEABMINISTRACAO-DO-FERMINAL RODOWHARIS (Divisio extinta pela Lei Complementar ne
74/2011)
GLEHEFE:

ADMINISTRACAO DO AEROPORTO
01 ADMINISTRADOR;

14 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
01 SECRETARIO;

01 ASSESSOR TECNICO;
01 ASSESSOR DE SECRETARIO;
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DEPARTAMENTO DE CONSERVACAO E RECUPERACAO AMBIENTAL
01 DIRETOR;

DIVISAO DE PARQUES E JARDINS

01 CHEFE;

DIVISAO DE ARBORIZAGAO URBANA

01 CHEFE;

DEPARTAMENTO DE CONTROLE AMBIENTAL

01 DIRETOR;

DIVISAO DE LICENCIAMENTO E FISCALIZACAO AMBIENTAL;

01 CHEFE;

15 - SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA, ABASTECIMENTO E AGRONEGOCIOS

01 SECRETARIO;
01 ASSESSOR DE DIRETOR;
01 ASSESSOR DE DIRETOR;

DEPARTAMENTO DO SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL - SIM (criado pela Lei Complementar n¢ 72, de 28
de abril de 2011) (Reda¢do dada pela Lei Complementar n2 80/2013)

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO; (Cargo criado pela Lei Complementar n2 72/2011)
01 ASSESSOR TECNICO; (Cargo criado pela Lei Complementar ne 72/2011)

01 MEDICO VETERINARIO; (Cargo criado pela Lei Complementar n2 72/2011)

01 NUTRICIONISTA; (Cargo criado pela Lei Complementar n2 72/2011)

03 AGENTES SANITARIOS; (Cargos criados pela Lei Complementar n€ 72/2011)

01 FISCAL SANITARIO. (Cargo criado pela Lei Complementar ne 72/2011)
DEPARTAMENTO DE SERVICOS RURAIS

01 DIRETOR;

DIVISAO DE PATRULHA AGRICOLA

01 CHEFE;

DIVISAO DE MANUTENGAO DE ESTRADAS
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01 CHEFE;
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
01 DIRETOR;

DIVISAO DE APOIO TECNICO

01 CHEFE;

DIVISAO DE ABASTECIMENTO;

01 CHEFE;

16 - SECRETARIA DE TRABALHO E ACAO SOCIAL
01 SECRETARIO;

ASSESSORIA TECNICA E PROJETOS ESPECIAIS
01 ASSESSOR CHEFE;

DEPARTAMENTO DE TRABALHO

01 DIRETOR;

DEPTO DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLECENTE
01 DIRETOR;

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

01 DIRETOR;

01 COORDENADOR DE SECAQ;

01 COORDENADOR DE SECAQ;

01 COORDENADOR DE SECAQ;

01 COORDENADOR DE SECAQ;

01 COORDENADQCR DE SECAQ;

DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL

01 DIRETOR;

COORDENADOR MUNICIPAL DE APOIO A PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

01 CHEFE DE COORDENADORIA;

DIVISAO DA PROMOGAQ E ASSISTENCIA SOCIAL

41-2008-dispoe-sebra-a-astrutura-do-plano-de...
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DEPARTAMENTO DO IDOSO
01 DIRETOR;

SERARTAMENTE B BIRETFOS HEANOS N EEESAS SO &AL
BT-DIRETOR; (Extinto pela Lei Complementar n2 118/2015)

ORGAQS COLEGIADOS: (Orgdo criado pela Lei Complementar n® 90/2013)

A) COMISSAO MUNICIPAL DE EMPREGO;

B) COMISSAO MUNICIPAL DE PREVENGCAO E ERRADICACAQ DO TRABALHO INFANTIL;

C) CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL;
D) CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;

E) CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO PROGRAMA DE GARANTIA DE RENDA

MINIMA

F) CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA £ DO ADOLESCENTE;
G) CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANGQS;

H) CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO;

|) CONSELHO DE CONTROLE PARTICIPACAO SOCIAL DO BOLSA FAMILIA;

J) CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA;

K) CONSELHO MUNICIPAL DA MULHER;

L) CONSELHO TUTELAR. (Reda¢3c acrescida pela Lei Complementar n2 80/2013)

17 - SECRETARIA DE GABINETE

01 SECRETARIO;

ASSESSORIA ESPECIAL DO PREFEITO (Assessoria criada pela Lei Complementar n€ 88/2013)

02 ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO. {Cargo criade pela Lei Complementar n2 88/2013)

ASSESSORIA TECNICA

01 ASSESSOR TECNICO DE GABINETE;
DEPARTAMENTO DE MARKTING

01 DIRETOR;

DIVISAO DE CERIMONIAL

01 CHEFE;

DEPARTAMENTQ DE SEGURANCA TRANSP.CHEFE EXEC.

01 DIRETOR;
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DIVISAO DE SEGURANCA DO CHEFE EXECUTIVO

01 CHEFE;

DiVISAO DE TRANSPORTE DO CHEFE DO EXECUTIVO
01 CHEFE;

DEPTO DE IMPRENSA E RELACOES PUBLICAS

01 DIRETOR;

JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR

01 SECRETARIO DA JUNTA;

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA (Secretaria criada pela
Lei Complementar n2 90/2013)

01 SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA
ASSESSORIA ESPECIAL DE TRANSITO E TRANSPORTES

01 ASSESSOR ESPECIAL

ASSESSORIA ESPECIAL DE MCBILIDADE URBANA

01 ASSESSOR ESPECIAL

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES - FMTT {SUBUNIDADE ORCAMENTARIA)

A) DIVISAO DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES
-FMTT

01 CHEFE DE DIVISAO
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES - JARI (MODIFICADA PELA LEl COMPLEMENTAR N2
77, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011, POSTERIORMENTE ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR N@ 84, DE 12

DE FEVEREIRO DE 2013)

PRESIDENCIA: REPRESENTANTE TITULAR DA SECRETARIA DE TRANSITO, TRANSPORTES E MOBILIDADE
URBANA

03 MEMBROS TITULARES
03 MEMBROS SUPLENTES

A) ASSESSORIA TECNICA DA JARI
01 ASSESSOR TECNICO
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ADMINISTRACAO DO AEROPORTO
01 ADMINISTRADOR DO AEROPORTO

ADMINISTRACAQ DO TERMINAL RODOVIARIO
01 ADMINISTRADOR DO TERMINAL RODOVIARIO

DEPARTAMENTO DE MOBILIDADE URBANA
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO DE TRANSITO URBANO, RODOVIARIO E TRANSPORTES PUBLICOS
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO

A) DIVISAO ADMINISTRATIVA E DE FISCALIZACAO DE TRANSITO
01 CHEFE DE DIVISAO

B) DIVISAO DE TRANSPORTES PUBLICOS

01 CHEFE DE DIVISAQ

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRANSITO
01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO

A) DIVISAQ DE EDUCACAQ PARA O TRANSITO

01 CHEFE DE DIVISAO

B) DIVISAO DE CONTROLE E ANALISE DE ESTATISTICA DE TRANSITO

01 CHEFE DE DIVISAO (Redac3o acrescida pela Lei Complementar n2 90/2013)

19 - SECRETARIA DE POLITICAS SOBRE DROGAS

GABINETE DO SECRETARIO

01 SECRETARIO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS

01 SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS
01 SECRETARIA DE GABINETE

01 ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL

01 ASSESSOR JURIDICO E DE CONVENIOS

01 ASSESSOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
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ASSESSORIA ESPECIAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS
01 ASSESSOR ESPECIAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS
01 CHEFE DA DIVISAQ DE PREVENGAO E REINSERCAO

ASSESSORIA ESPECIAL DE PROJETOS

01 ASSESSOR ESPECIAL DE PROJETOS (Redacdo dada pela Lei Complementar ne 15/2015)

Data de Insercdo no Sistema LeisMunicipais: 27/01/2020

Nota: Este texto disponibilizado néo substitui o original publicado em Didrio Oficial.
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